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1. 2016 m. EASO prioritetai

1.1. Jzanga

Pastaraisiais metais, kuriant bendrg Europos prieglobscio sistemg (BEPS), imtasi svarbiy veiksmy siekiant formuoti
politika, tobulinti teisinés ir finansinés paramos priemones prieglobscio srityje.

Antrajame BEPS etape ES priemonémis sukuriamas teisinis pagrindas didesniam suderinimui ir nustatomi aukstesni
kokybés standartai, taigi uztikrinamas vienodas statusas, grieztos bendrosios apsaugos sglygos ir bendra prieglobscio
suteikimo procedury tvarka tiems, kam reikalinga tarptautiné apsauga. Be to, 2014 m. birZelio mén. Europos Vadovy
Tarybos patvirtintose strateginése gairése dél tolimesnés teisingumo ir vidaus reikaly srities plétros (*) apibréZiamiSios
srities prioritetaiir tikslai ir raginama, kad EASO atlikty svarbesnj vaidmenj, visy pirma skatindamas nuosekliai taikyti
acquis. Be to, Komisijos komunikatuose , Kuriame atvirg ir saugig Europg” (?) ir ,Dél VidurZemio jaros regiono darbo
grupés veiklos” (3) nurodomi atitinkami Europos prieglobscio paramos biuras (EASO) atsakomybés sri¢iy veiksmai.
Galiausiai nauja 2014-2020 m. daugiameté finansiné programa (DFP), taip pat naujasis Prieglobscio, migracijos ir
integracijos fondas (PMIF) sudaro ES finansinés paramos prieglobsciui, jskaitant ES agentlGroms paskirstytas lésas,
pagrinda.

Bendrame uZsienio ir vidaus reikaly ministry posédyje, surengtame po balandzio 20 d. VidurZemio jlroje
jvykusio paskutinio tragisko nelaimingo atsitikimo, uz vidaus reikalus ir pilietiSkuma atsakingas Komisijos narys
D. Avramopoulosas pristaté 10 punkty plang dél skubiy veiksmy, kuriy reikia imtis reaguojant j Vidurzemio juroje
kilusig krize. Balandzio 23 d. Europos Vadovy Taryba priémé pareiskima (%), kuriame isSdésté jvairias priemones
(keliose priemonése numatytas EASO dalyvavimas), kuriy paskirtis — uzkirsti kelig tolesnéms ZGtims jaroje ir pasalinti
ekstremaliosios humanitarinés situacijos, su kuria susiduria ES, pamatines priezastis. Po Sio pareiSkimo Europos
Parlamentas per keletg dieny pateiké savo rezoliucijg (°). Geguzés 13 d. Europos Komisija priémé Europos migracijos
darbotvarke (°), joje aptardama jvairius veiksmus, kuriy ES turéty imtis, kad nustatyty nuosekly ir visapusiska poZzirj,
padésiantj iSnaudoti migracijos privalumus ir spresti su ja susijusius uzdavinius. Be to, birzelio 25 ir 26 d. Europos
Vadovy Tarybos iSvadose ir liepos 20 d. TVR tarybos posédyje nustatyta papildoma jvairi EASO veikla, jskaitant skuby
40000 tarptautinés apsaugos prasytojy i$ Graikijos ir Italijos perkélimg, 20 000 asmeny, kuriems reikalinga apsauga,
priémimo punkty sukdrima ir Siy asmeny perkelima, pirmyjy priémimo punkty sukdrimg valstybése narése, kurios
tiesiogiai susiduria su migranty antpltdziu, aktyviai padedant valstybiy nariy ir EASO ekspertams, ir Prieglobscio
procedury direktyvoje jtvirtinty ,saugios kilmés Salies” nuostaty jgyvendinimo koordinavima. EASO vaidmuo taps
svarbesnis atliekant BEPS stebéseng, kuriant naujg specialy priémimo institucijy tinklg, jgyvendinant bandomajj
projekta dél bendro priémimo, kartu su Komisija tobulinant priémimo centrams taikomus kokybés kriterijus,
koordinuojant nacionalinés informacijos apie kilmés 8alj teikima, kuriant Dublino tinklg, kad bty palengvintas pagal
Dublino reglamentg jsteigty padaliniy bendravimas ir jy veiklos koordinavimas ir su Dublino reglamentu susijusiy
klausimy sprendimas, kartu su Vokietija ir Svedija jgyvendinant projekta dél vélesnio judéjimo reikinio.

Siomis aplinkybémis 2016 m. EASO toliau veiks kaip pagrindinis ES kompetencijos prieglobscio srityje centras. Agentira
rems EASO veikloje dalyvaujandias valstybes nares ir asocijuotgsias Salis (), taip pat ES institucijas; siekdamas Siy
tiksly EASO taikys pazangias praktinio bendradarbiavimo priemones, naudosis ekspertinémis Ziniomis, bendromis
analizémis, tyrimais ir jrodymais grindZziama politika.

EASO metinéje darbo programoje iSdéstyti prioritetai, tikslai ir veikla, kurig EASO turi vykdyti atsizvelgdamas j jam
nustatytas pareigas. Darbo programoje organizacijos strategija apibldinama atsizvelgiant j metinius tikslus, be to,
joje pateikiamas pagal veiklas suskirstyto metinio biudZeto plano pagrindas.

() http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_Data/docs/pressdata/en/ec/143478.pdf.

(3) COM(2014) 154 final http://ec.europa.eu/dgs/home-affairs/e-library/documents/basic-documents/docs/an_open_and_secure_europe_-_making_it_
happen_lt.pdf.

(]) COM(2013) 869 final http://ec.europa.eu/dgs/home-affairs/what-is-new/news/news/docs/20131204_communication_on_the_work_of_the_task_force_
mediterranean_en.pdf.

(*) 2015 m. balandZio 23 d. neeilinio Europos Vadovy Tarybos susitikimo pareiskimas: http://www.consilium.europa.eu/It/press/press-releases/2015/04/23-
special-euco-statement/. Sioje Europos migracijos darbotvarkes dalyje nustatytos ir i§samiau aptartos j veiksmy plana, kurj Komisija pateiké reaguodama j
balandzio 23 d. Europos Vadovy Tarybos pareiskima, jtrauktos iniciatyvos.

(%) http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//TEXT+TA+P8-TA-2015-0176+0+DOC+XML+VO//LT.
(°) COM(2015) 240 final.

(7) Siame dokumente EASO veikloje dalyvaujancios ES valstybés narés ir asocijuotosios $alys bendrai vadinamos , ES+ $alimis”.


http://www.consilium.europa.eu/uedocs/cms_Data/docs/pressdata/en/ec/143478.pdf
http://ec.europa.eu/dgs/home-affairs/e-library/documents/basic-documents/docs/an_open_and_secure_europe_-_making_it_happen_lt.pdf
http://ec.europa.eu/dgs/home-affairs/e-library/documents/basic-documents/docs/an_open_and_secure_europe_-_making_it_happen_lt.pdf
http://ec.europa.eu/dgs/home-affairs/what-is-new/news/news/docs/20131204_communication_on_the_work_of_the_task_force_mediterranean_en.pdf
http://ec.europa.eu/dgs/home-affairs/what-is-new/news/news/docs/20131204_communication_on_the_work_of_the_task_force_mediterranean_en.pdf
http://www.consilium.europa.eu/lt/press/press-releases/2015/04/23-special-euco-statement/
http://www.consilium.europa.eu/lt/press/press-releases/2015/04/23-special-euco-statement/
http://www.europarl.europa.eu/sides/getDoc.do?pubRef=-//EP//TEXT+TA+P8-TA-2015-0176+0+DOC+XML+V0//LT
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2016 m. darbo programa parengta atsizvelgiant j EASO daugiametéje 2016—2018 m. darbo programoje nustatytas
bendrasias nuostatas, kuriose aptariamos $io laikotarpio strateginés aplinkybés ir EASO tikslai. Siame dokumente
numatyta veikla yra pagrindas, kuriuo remiantis rengiamos jplauky ir islaidy sgmatos ir etaty planas.

2016 m. darbo programg sudaro sesi skirsniai, kuriuose apibldinamos pagrindinés EASO darbo sritys: nuolatiné
parama; operatyviné parama; informacija ir analizé; iSorés veikla, taip pat EASO bendradarbiavimo tinklas ir vidaus
organizaciné struktlra. Orientaciniai viesyjy pirkimy procedary ir leidiniy bei vertimy sgrasai j darbo programg
jtraukiami kaip priedai.

EASO 2016 m. darbo programa laikoma pagrindiniu finansavimo sprendimu dél numatytos veiklos jgyvendinimo.
Programoje prie kiekvienos veiklos nurodomi veiklos rezultaty rodikliai, orientacinis tvarkarastis ir veiklai paskirti
Zmogiskieji ir finansiniai istekliai.

Vis délto, atsizvelgdama j EASO darbo pobidj ir batinybe laiku ir aktyviai reaguoti j besikeiciancius scenarijus,
aplinkybes ir prioritetus, administraciné valdyba suteikia leidimg vykdomajam direktoriui priimti sprendimus dél

2016 m. darbo programos pakeitimy, jskaitant jy finansinius padarinius, ir iSsaugoti biting lankstuma siekiant tinkamai
reaguoti j Siuos besikeiciancius scenarijus. Vykdomasis direktorius yra atsakingas uz darbo programos jgyvendinima.

Rengiant Sio dokumento projekta, buvo konsultuojamasi su Europos Komisija, teisingumo ir vidaus reikaly
agentlromis ir EASO konsultacijy forumo dalyviais. Pastabas dél darbo programos plano pateiké Europos Komisija,
jvairios pilietinés visuomenés organizacijos (Tarptautinés humanitarinés teisés institutas, tarptautinis aljansas
,Gelbékit vaikus”, Vokietijos evangeliky baznycia, organizacija ,,Forum Réfugiés, Cosi“, Europos Zmogaus teisiy gynimo
asociacija, organizacija ,Asylum Research Consultancy” ir Nyderlandy pabégéliy taryba) bei TVR agentiros. Rengiant
darbo programa, tinkamai ir visapusiskai atsizvelgta j visus pateiktus pasitlymus.

Jgyvendinant 2016 m. darbo programa, taip pat bus atsizvelgiama j 2014 ir 2015 m. atlikty iSorés vertinimy iSvadas
ir rekomendacijas.

Atsizvelgiant j daugybe per pastaruosius ménesius jvykusiy pokyciy, turéjusiy EASO jvairialypj poveikj ir [émusiy
papildomy uzduociy atsiradima, tikimasi, kad agentlrai paskirtas papildomas uzduotis pavyks jvykdyti i$ dalies
pakeistame 2016 m. ES biudZete numacius didesnj finansavima ir gausesnius Zmogiskuosius isteklius. ] dabartinj darbo
programos tekstg jtraukta visa EASO patikéta papildoma veikla, taciau jame atsispindi tik esama situacija, susijusi su
paskirtais finansiniais ir Zmogiskaisiais iStekliais (5). Atsizvelgiant j tikétinus pokycius finansiniy ir Zzmogiskyjy istekliy
srityje (jeigu jie pasitvirtins), bus priimta nauja EASO 2016 m. darbo programos versija.

Gavusi teigiama Europos Komisijos nuomone, administraciné valdyba rugséjo 24 m. patvirtino Sig darbo programa.
Europos Komisijos nuomoné buvo gauta 2015 m. rugséjo 30 d. Darbo programa atitinka Sig nuomone.

1.2. EASO misija

EASO, kaip nepriklausomo kompetencijos prieglobscio srityje centro, misija — prisidéti prie BEPS jgyvendinimo ir
tobulinimo remiant ir palengvinant, koordinuojant ir stiprinant ES+ Saliy praktinj bendradarbiavima.

1.3. EASO principai

Vykdydamas savo misijg, EASO vadovaujasi Siais principais:

o laiku teikti visapusiSskg paramg prasanciosioms valstybéms naréms;

e skatinti valstybiy nariy prieglobscio ir priémimo sistemy kokybe ir veiksminguma;

o veikti kaip nepriklausomam ir nesaliSkam kompetencijos centrui;

o teikti tikslius ir atnaujintus duomenis, analize ir vertinimus su prieglobsciu susijusiais klausimais;

o teikti paramg valstybéms naréms prisiimant pareigas prieglobscio srityje ir rodyti solidarumag su valstybémis
narémis, kuriy prieglobscio sistemos patiria dideliy sunkumuy;

e palengvintiir skatinti bendry praktinio bendradarbiavimo priemoniy prieglobscio srityje kirimg ir taip didinti valstybiy
nariy tarpusavio pasitikéjima;

o teikti ES politikos formuotojams jrodymais pagrjstas jZvalgas prieglobscio klausimais;
¢ bendradarbiautisu ESinstitucijomis, ES agentlromis ir jstaigomis, tarptautinémis organizacijomis ir pilietine visuomene.

(¥) COM(2015) 300, 2015 m. birzelio mén.
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1.4. EASO pagrindinis veiklos rezultaty rodiklis

Bendras EASO pagrindinis veiklos rezultaty rodiklis parodo agentiiros gebéjimg pasiekti metinéje darbo programoje
nustatytus tikslus.

Todél EASO pagrindinis veiklos rezultaty rodiklis iSreiSkiamas kaip kokybinis rodiklis, skirtas EASO paramos nuosekliai
jgyvendinant BEPS poveikiui parodyti, kurj nustatant atsizvelgiama j:

e EASO reglamente, atnaujintame ES prieglobscio acquis ir kituose susijusiuosiuose ES dokumentuose nustatytas
uzduotis ir EASO paZangg jgyvendinant veiksmus, susijusius su Siy uzduociy vykdymu;

e ES+ 3aliy, Europos Komisijos, ES Tarybos, Europos Parlamento ir kity ES institucijy, agentlry ir jstaigy pateiktus
prasymus nustatyti ir vykdyti papildomg EASO veiklg, kuria blty siekiama padéti jgyvendinti BEPS;

e ES+3aliy, Europos Komisijos, ES Tarybos, Europos Parlamento ir kity ES institucijy, agentary, jstaigy ir kity EASO
partneriy pateiktas nuomones dél EASO darbo jvertinimo.

Darbo programoje nustatyti jvairts konkretus tikslai, kurie yra suskirstyti pagal SMART principus (angl. specific,
measurable, achievable, realistic, time-based) (,,konkretus, iSmatuojamas, pasiekiamas, realus, per nustatytg laika
jvykdytinas”). Siekiant jvertinti EASO veiklg, kiekvienam tikslui nustatyti rodikliai, kartu nurodant numatoma rezultatg
ir laika.

1.5. EASO 2016 m. prioritetai

2016 m., atsizvelgdamas j Europos migracijos darbotvarke ir 1.1 skirsnyje nurodytas susijusias Europos Vadovy
Tarybos iSvadas ir Europos Parlamento rezoliucijas, EASO daugiausia prisidés prie veiksmingo, darnaus ir nuoseklaus
atnaujinto ES prieglobscio acquis praktinio jgyvendinimo. Raktas j tolimesnj BEPS kdrimg — pakankami ES+ Saliy
nacionaliniy prieglobscio sistemy gebéjimai. EASO, kaip ES kompetencijos prieglobscio srityje centras, teikdamas
pritaikytg operatyvine paramg ir vykdydamas praktine bendradarbiavimo veiklg, jskaitant mokyma, informavimg
apie kilmes 3alj (IKS) ir su kokybe susijusia veikla, ir remdamas skubaus pabégeéliy perkélimo g Italijos ir Graikijos
pagal SESV 78 straipsnio 3 dalj veiksmy koordinavimg, atliks svarbesnj vaidmenj koordinuodamas Sias gebéjimy
stiprinimo priemones. EASO stiprins savo gebéjima rinkti ir keistis su prieglobscio sistemomis susijusia informacija
ir dokumentacija, taip pat tobulins savo I1Sankstinio perspéjimo ir parengties sistemg (IPPS). EASO taip pat stengsis
remti BEPS iSorés subjektus, kaip nustatyta EASO iSorés veiklos strategijoje, ir Siuo tikslu tarsis su Europos Komisija
ir laikysis ES iSorés santykiy politikos nuostaty.

EASO taip patimsis pazangaus praktinio bendradarbiavimo su ES+ Salimis, Europos Komisija ir kitais suinteresuotaisiais
subjektais veiklos. Vykdant praktinio bendradarbiavimo veiklg bus rengiamos konferencijos, praktiniai seminarai,
eksperty susitikimai ir kuriami specialls tinklai, siekiant aptarti jvairius svarbius klausimus ES prieglobscio srityje ir
imtis veiksmy (pvz., klausimai, susije su politika, ES prieglobscio teisés jgyvendinimu, padétimi kilmés Salyse, geriausia
patirtimi, sunkiai valdomais pabeégéliy srautais ir pan.). Siekdamas skatinti praktinj bendradarbiavima prieglobscio
srityje, EASO supaprastins metodika ir veikla. EASO stiprins visy atitinkamy suinteresuotyjy subjekty, dalyvaujanciy
jo bendradarbiavimo tinkle, horizontalig sgveika. Be to, EASO toliau tobulins savo uzklausy sistema, kad spresty su
politiniais ir praktiniais BEPS veikimo aspektais susijusius klausimus. Daugiau pastangy bus dedama siekiant uztikrinti
veiksminga pilietinés visuomenés dalyvavima ir praplésti EASO iSorés komunikacijos tiksline auditorija.

Dabartiniais EASO produktais, veikla ir programomis jau kuriama ES pridétiné verté. Todél EASO taip pat konsoliduos
ir toliau stiprins savo dabartine pagrindine veiklg, taciau, laikydamasis nuoseklaus pozidrio, imsis ir naujos veiklos.
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EASO 2016 m. tikslai

¢ Dalyvauti taikant naujajj migranty antplidzio valdymo poZzitrj;
e padéti perkelti 20 000 asmeny, kuriems reikalinga apsauga, ir koordinuoti perkélimo priemones, dél kuriy
sutarta ES lygmeniu, pvz., 40 000 asmeny perkélimas i$ Italijos ir Graikijos;

e remiantis Komisijos parengtu veiksmy planu, koordinuotai jgyvendinti Prieglobscio procediry direktyvoje
jtvirtintas ,saugios kilmés Salies” nuostatas;

¢ didinti bendro mokymo ir profesinio tobuléjimo svarbg prieglobscio srityje;

e gerinti prieglobscio procediry ir sprendimy kokybe;

¢ teikti daugiau apibendrintos informacijos apie kilmés 3alj ir skatinti veiksmingai naudoti Sig informacijg;
¢ toliau tobulinti bendrg prasymy nagrinéjimo veikla;

¢ skatinti teismy dialogg prieglobscio srityje;

e remti geresnj pazeidZziamy asmeny tapatybés nustatymg;

e rinkti tikslig ir atnaujintg informacijg ir dokumentacijg, susijusig su BEPS veikimu, ir ja keistis, toliau tobulinti
ISankstinio perspéjimo ir parengties sistema (IPPS), kad baty galima atlikti tendencijy analize;

¢ bendradarbiauti kuriant naujg sisteminj BEPS jgyvendinimo stebéjimo procesg;

e jgyvendinti projekta dél vélesnio judéjimo j Vokietija ir Svedij reiskinio;

¢ laiku teikti visapusiskg operatyvine paramg valstybéms naréms;

o skatinti laikytis tinkamy priémimo salygy ir remti integracijos priemones;

e skatinti migracijos ir prieglobscio praktikos, jskaitant praktikg, susijusig su graZintais prieglobscio prasytojais,
sgveiky;

e remti BEPS iSorés subjektus;

e skatinti EASO tinklo nariy strateginj ir horizontaly dalyvavima sprendZiant svarbiausius klausimus.




2. Nuolatiné parama

2.1. EASO mokymo veikla

EASO
tikslas (-ai)

EASO, rengdamas bendraja kokybés uztikrinimo mokymo veiklg, siekia padéti ES+ Salims uzti-
krinti, kad uz prieglobstj atsakingas jy personalas jgyty daugiau Ziniy, ugdyty jgidzius ir kom-
petencijg. EASO mokymo veikla remiamas vienodo kokybés lygio visoje ES uztikrinimas, o tai
padeda nuosekliai jgyvendinti BEPS. Siekdamas Sio tikslo, EASO dirba dviem kryptimis: pirma, ren-
gia susijusig mokymo medziagg, antra, vykdo mokymo veiklg pagal déstytojy rengimo sistema.
EASO iSplés Siuolaikiniy technologijy, naujovisky mokymo priemoniy ir mokymo metodiky nau-
dojimo sritj ir, remdamasis esama medziaga, kurs naujas mokymo priemones, lengvai pritai-
komas prie specifiniy ES+ Saliy poreikiy. Visy pirma EASO uzbaigs savo e. mokymosi sistemos
pertvarka j visiSkai naujg priemone; i nauja priemoné bus tobulesné ir padés spresti didéjancio
mokymo dalyviy skai¢iaus problema, be to, joje bus pasitlyti nauji mokymo metodikos tobuli-
nimo bldai. EASO toliau tobulins bendryjy mokymo programy sertifikavimo Europoje procesa,
siekdamas padéti ES+ Salims uztikrinti, kad jy uz prieglobscio klausimus atsakingas personalas
baty iSmokytas pagal Prieglobscio procediiry direktyvos (PPD) nuostatas ir turéty tinkamy Ziniy
beijgldziy. EASO bendryjy mokymo programy sertifikavimas bus tobulinamas nedarant povei-
kio nacionalinéms sistemoms ir proceddroms.

Mokymo srityje EASO bendradarbiaus su kitomis ES agentlromis, visy pirma Frontex, Europos
Sajungos pagrindiniy teisiy agentira (angl. FRA) ir Europos policijos koledZu (angl. CEPOL). Siuo
atzvilgiu EASO ir toliau dalyvaus tobulinant, atnaujinant ar rengiant bendrgjj teminj mokymg,
pvz., susijusj su pagrindinémis teisémis ir prekyba Zmonémis.

Glaudziai bendradarbiaujant su Jungtiniy Tauty vyriausiojo pabégéliy reikaly komisaro biuru
(angl. UNHCR), bus atkreiptas reikiamas démesys j su pazeidziamais asmenimis, lytine tapatybe
ir seksualine orientacija susijusius klausimus. EASO toliau uztikrins, kad su lytimi ir vaikais susi-
jusios temos bty jtrauktos j jo mokymo medziagg.

EASO vertins mokymo veiklos poveikj ir veiksmingumag ES+ Salyse.

Bus sukurtos naujos mokymo priemoneés, be to, bus jdiegtos EASO bendryjy mokymo programy
sertifikavimo ir akreditavimo sistemos ir iStirtos tarptautinés sektorinés kvalifikacijos.

2016 m.
naujoveés

EASO uzbaigs e. mokymosi sistemos pertvarka j naujg priemone. EASO pradés vertinti mokymo
veiklos poveikj ir veiksminguma ES+ Salyse. Bus parengtos naujos mokymo priemoneés ir sukurta
sertifikavimo sistema.

Veikla

EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai

kursy.

Surengti bent dvylika EASO déstytojy rengimo -1V Surengty déstytojy rengimo kursy skaicius;

ketv. | jgmokyty déstytojy skaicius;
déstytojy pasitenkinimo lygis.

kursus.

Surengti bent du regioninius déstytojy rengimo -1V Surengty déstytojy rengimo kursy skaicius;

ketv. | jgmokyty déstytojy skaicius;
déstytojy pasitenkinimo lygis.

Suteikti eksperty parama ES+ Salims vykdant EASO -1V ISmokyty nacionaliniy darbuotojy skaicius;
mokymo veikla nacionaliniu lygmeniu. ketv. | pagal EASO e. mokymosi platforma administruo-

jamy nacionaliniy mokymo kursy skaicius;

iSversty ir naudojant EASO e. mokymosi platforma
jgyvendinty mokymo moduliy skaicius.
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Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
ISanalizavus naujinimo ir (arba) naujovinimo porei- -1V Perzilry skaicius;
kius, atlikti bent trijy moduliy perZilra. ketv. | Inicijuoty modulio naujinimy ir (arba) naujovinimy
skaicius;
modulio naujinimy ir (arba) naujovinimy, jgyven-
dinty e. mokymosi platformoje, skaicius;
modulio naujinimy ir (arba) naujovinimy ataskaity
skaiCius.
Parengti bent vieng mokymo modulj ar kita -1V Inicijuoty mokymo moduliy ar mokymo priemo-
mokymo priemone, pritaikomg prie specifiniy ES+ ketv. niy skaicius;
saliy poreikiy. ES+ Salyse prieinamy parengty moduliy ar prie-
moniy skaicius.
Surengti metinj déstytojy tinklo nariy susitikima. -1V | Susitikime dalyvavusiy déstytojy skaicius;
ketv. | dalyviy pasitenkinimo lygis.
Surengti du EASO mokymo kursus, skirtus nacio- I, IV NIC mokymo kursuose dalyvavusiy dalyviy
naliniams informacijos centrams. ketv. skaicius;
dalyviy pasitenkinimo lygis;
mokymo kursy rezultaty panaudojimas.
Surengti metinj referencinés grupés poseéd;. IV ketv. | Posédyje dalyvavusiy dalyviy skaicius;
poseédzio rezultaty panaudojimas.
Parengti bent du EASO mokymo vadovus. -1V Inicijuoty EASO mokymo vadovy skaicius;
ketv. ES+ Salyse prieinamy parengty mokymo vadovy
skaicius.
UZbaigti e. mokymosi priemonés ir dabartiniy -1V Nauja veikianti e. mokymosi platforma;
kursy perkelima. ketv. | naujoje e. mokymosi platformoje prieinamy kursy
skaicius.
Stiprinti dabartine mokymo duomeny rinkimo sis- -1V Atnaujinta mokymo duomeny bazé;
tema (mokymo baze) ir skelbti meting mokymo | ketv. | paskelbta metiné ataskaita apie mokymo veikla;
ataslfalltq aple EA.SO mokymo naudojima S ir naci- dabartinio mokymo analizés rezultaty panaudo-
onaliniu lygmeniu. .
jimas.
Toliau jgyvendinti EASO bendryjy mokymo pro- -1V Surengty eksperty posédziy skaicius;
gramy sertifikavimo ir akreditavimo procesg, jskai- | ketv. | pritaikyti mokymosi rezultatus visuose EASO ben-
tant F)ent d}.l Svfartifikavimo ir akreditavimo darbo dryjy mokymo programy moduliuose;
grupés posédzius. susieti Europos kvalifikacijos sandaros lygio apra-
Sus su kiekvienu EASO bendryjy mokymo pro-
gramy moduliu.
Pradéti mokymo veiklos poveikio ir veiksmingumo -1V Priimta poveikio vertinimo metodika;
ES+ Salyse vertinimo procesa. ketv.

Priimtos mokymo veiklos vertinimo proceddros.

BiudzZeto eiluté ir paskirta suma

3201 Mokymo veikla; 1 300 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai

Mokymo, kokybés ir kompetencijos centras

5 administratoriy etatai; 0,2 asistento etato; 3 sutartininky

etatai.
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2.2. Kokybés uztikrinimas

EASO Laikydamasis savo bendro tikslo remti valstybes nares siekiant nustatyti bendrus bendros
tikslas (-ai) Europos prieglobscio sistemos (BEPS) standartus, EASO tes savo praktinio bendradarbiavimo
veiklg pagal EASO kokybés matricos procesa.
J EASO kokybés matricos procesg, kuris yra susijes su dabartinés valstybiy nariy praktikos api-
bendrinimu ir tarpusavyje susijusiy rezultaty (teminiai susitikimai ir ataskaitos, praktinés prie-
monés, projekty ir iniciatyvy sgrasas) rinkinio nustatymu, yra visapusiskai jtraukti pagrindiniai
BEPS elementai. Visy pirma, remdamasis nustatytais poreikiais, EASO toliau kurs bendras prak-
tines priemones ir gaires, kad remty kasdienj su bylomis dirbanciy pareigiiny ir kity atitinkamy
tiksliniy grupiy darba.
Per $j procesg EASO nagrinés visus susijusius informacijos $altinius ir prireikus bus galimybé kon-
sultuotis su atitinkamais suinteresuotaisiais subjektais, pvz., kompetentingomis tarptautinémis
organizacijomis, visy pirma UNHCR, akademine bendruomene ir pilietine visuomene.
2016 m. J EASO kokybés matricos procesg bus jtrauktos naujos ir (arba) tikslesnés temos, be to, bus
naujovés pasiekti atitinkami rezultatai, pagrjsti kokybés matricos metodika, jskaitant bendry praktiniy
priemoniy ir gairiy kirima.
Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Surengti tris EASO teminius posédzius, kuriuose I-Iv Dalyviy skaicius;
blty aptarti konkretls su BEPS kokybe ar aspek- | ketv. | galyviy pasitenkinimo lygis;
tais susije klausimai. A "
posedziy rezultaty panaudojimas.
Sukurti ir pristatyti bent dvi praktines priemones -1V Sukurty praktiniy priemoniy skaicius;
(pvz., praktines gaires, kontrolinius sarasusirpan.). | ketv. | paskelbty praktiniy priemoniy skai&ius;
kokybés uztikrinimo priemoniy panaudojimas.
Parengti ir bendrai naudoti praktines priemones, -1V Parengty teminiy ataskaity skaicius;
Iskaitant stebéjimo sistemas, kuriomis baty gerina- | ketv. | gtnaujintas kokybeés projekty ir iniciatyvy saragas;
m§§ v§lstyblq narny sfprt.er?dlmq prleglob§C|o srityje parengty ir bendrai naudojamy kokybés priemo-
priémimo procesas ir kiti BEPS aspektai. . . Ly
niy ir mechanizmy skaicius.
Surengti nacionaliniy informacijos centry susiti- | IV ketv. | Dalyviy skaiCius;
kima kokybes klausimais. dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimo rezultaty panaudojimas.
BiudzZeto eiluté ir paskirta suma 3202 Kokybés uztikrinimo procediros: 350 000 EUR.
Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai Mokymo, kokybés ir kompetencijos centras
2 administratoriy etatai; 0,2 asistento etato; 1 deleguotojo
nacionalinio eksperto etatas.
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2.3. Informavimas apie kilmés $alj (IKS)

EASO Siekdamas didinti informuotuma apie IKS standartus ir juos derinti, EASO kartu su ES+ $alimis ir

tikslas (-ai) kitais pagrindiniais suinteresuotaisiais subjektais stengiasi sukurti issamig ES IKS sistema.
Siuo tikslu, atsizvelgiant j didelius esamus ES IKS pajegumus, IKS sistemos sukdrimas ir dalijima-
sis Sia informacija turéty bati uztikrinamas ir derinamas taikant EASO patvirtintg darbo tinkle
principa. Pasitelkes specialisty tinklus, EASO tiksliai nustatys su IKS susijusius poreikius ES lygme-
niu, pades uZpildyti spragas ir iSvengti funkcijy dubliavimo, taip pat stengsis pertvarkytame IKS
portale suteikti viesg prieiga prie ES informacijos apie kilmés salj.
Be to, EASO, bendradarbiaudamas su ES+ Salimis ir atitinkamais suinteresuotaisiais subjek-
tais, pvz., atitinkamomis tarptautinémis organizacijomis, ypa¢ UNHCR, akademine bendruo-
mene ir pilietine visuomene, sieks toliau teikti bendrg informacijg apie kilmés salj. EASO taip
pat toliau rengs praktines gaires ir produktus, susijusius su konkrecia temine informacija apie
kilmés $alj. Taip pat bus isnagrinéta galimybé koordinuoti keitimasi informacija apie IKS fakty
nustatymo misijas ir praktinés patirties kaupima siekiant skatinti sgveika ir sudaryti geresnes
salygas derinimui.
EASO ir toliau daug démesio skirs bendrai IKS veiklai ir IKS uzklausy sistemos veikimui pagal
darbo tinkle principa. Galiausiai, 2016 m. EASO toliau rengsis iki 2017 m. jgyvendinti IKS medi-
cinos srityje projekta.
EASO koordinuos Prieglobscio procediry direktyvoje jtvirtinty ,,saugios kilmés Salies” nuos-
taty jgyvendinima.

2016 m. Pristatyti nauja IKS portalg, kuriame bty suteikiama vie3a prieiga prie informacijos apie kilmés

naujovés Salj ir patobulintos informacijos pateikimo ir bendradarbiavimo priemonés. Stiprinti EASO, kaip
nacionalinés informacijos apie kilmés salj koordinavimo mechanizmo, vaidmenj Siuo tikslu geri-
nant nacionalinés informacijos apie kilmés $alj rengimo iniciatyvy koordinavimg, didinant nacio-
naliniy IKS produkty Europinj aspekta taikant EASO perZitiros mechanizmus, ir skatinant bendra
EASO IKS produkty gamyba. Stiprinti bendradarbiavima su pilietinés visuomenés ekspertais.
Nustatyti nacionalinés praktikos, susijusios su priskyrimu saugioms $alims, derinimo aspektus.

Veikla

EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai

Pristatyti pertvarkyta IKS portalg, kuriame, susie- -1V Su portalu susiety ir is jo atsisiysty dokumenty

jant nacionaliniy informacijos apie kilmés $alj duo- ketv. skaicius;

meny baziy informacija, bity pateikiama viesa su portalu susiety duomeny baziy skaitius;

prlelga prle.ES |'rv1formacuos apie !(I|I‘T]GS sal.j ir patgl- naudotojy skaicius.

kiamos naujoviskos bendradarbiavimo priemonés

ir informacijos pateikimo badai.

Palaikyti veikiancius specialius EASO praktinio -1V Sukurty veikianciy tinkly skaicius;

bendradarbiavimo tinklus, susijusius su konkre- | ketv. | tinkly dalyviy skai&ius;

Ciomis kilmeés Salimis ir, remiantis poreikiy ana- s .

. . L susitikimy skaicius;

lize, sukurti naujus tinklus.

susitikimy rezultatai ir jy panaudojimas.

Vadovaujantis EASO IKS ataskaity rengimo meto- -1V Su IKS susijusiy produkty skaicius ir $iy produkty

dika, rengti IKS ataskaitas, jskaitant tokiy ataskaity ketv. mastas;

rengima veikianciuose tinkluose. produkty panaudojimas.

Kurti kity rasiy produktus (metodikas, praktines -1V Su IKS susijusiy produkty skaicius ir $iy produkty

gaires ir pan.), susijusius su IKS klausimais. ketv. mastas;

produkty panaudojimas.
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Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Surengti bent tris EASO praktinio bendradarbia- -1V Dalyviy skaicius;
vimo susitikimus, kuriuose buty aptartos konkre- | ketv. | galyviy pasitenkinimo lygis;
Cios temos ir su konkreciomis kilmés Salimis susije s .
S susitikimo rezultaty panaudojimas.
klausimai.
Surengti bent du strateginius IKS tinklo susitikimus. I, IV Susitikimy skaicius;
ketv. | dalyviy skaicius;
dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.
Surengti viena arba daugiau nacionalinio IKS por- -1V Dalyviy skaicius;
talo administratoriy tinklo susitikima ir mokymo | ketv. | gajyviy pasitenkinimo lygis;
kurs3. susitikimy rezultaty panaudojimas.
Surengti vieng arba daugiau renginiy, susijusiy su -1V Dalyviy skaicius;
naujomis IKS tyrimy priemonémis. ketv. | dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.
Naudojantis specialiais tinklais, sukurti 1KS -1V Atsakyty uzklausy skaicius;
uzklausy sistema. ketv. | vidutiné atsakymo j uzklausa trukme.
Surengti vieng arba daugiau renginiy, susijusiy su -1V Dalyviy skaicius;
»saugios kilmés Salies” koncepcija. ketv. | dalyviy pasitenkinimo lygis;
renginiy rezultaty panaudojimas.
Paanga jgyvendinant IKS medicinos srityje pro- (Y Uzbaigta galimybiy studija;
jekta, kuris turi bati baigtas 2017 m. ketv.

tolesni veiksmai, susije su pasiekta pazanga.

BiudzZeto eiluté ir paskirta suma

3203 Informavimas apie kilmés $alj: 920 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai

Informacijos, dokumentacijos ir analizés centras

3 administratoriy etatai; 0,5 asistento etato; 3 deleguotyjy
nacionaliniy eksperty etatai.
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2.4. Bendradarbiavimas su bendrosios kompetencijos
ir specializuoty teismy nariais

EASO EASO ir toliau bendradarbiaus su Europos ir ES+ Saliy bendrosios kompetencijos ir specializuo-
tikslas (-ai) tais teismais, siekdamas prisidéti nuosekliai jgyvendinant BEPS ir skatinti praktinj ES+ Saliy ben-
dradarbiavimg prieglobscio srityje.
EASO vykdys praktinio bendradarbiavimo veiklg atsizvelgdamas j nustatytg sistemg ir visapusis-
kai gerbdamas bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy nepriklausomuma.
EASO veikla Sioje srityje apims bendrg profesinio tobuléjimo medziagos rengimg, profesinio
tobuléjimo organizavimg ir skatinima ir praktinio bendradarbiavimo veiklg, taip pat auksto lygio
praktiniy seminary rengimg pagal EASO 2014 m. metodika.
Siuo atZvilgiu EASO ir toliau bendradarbiaus su atitinkamais partneriais $ioje srityje ir dés visas
pastangas, kad palengvinty teismy dialoga ir mainus.
2016 m. Bus sukurtos naujos bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy nariams prieinamos pro-
naujovés fesinio tobuléjimo priemonés.
Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Parengti ir bendrosios kompetencijos ir speciali- -1V Inicijuoty profesinio tobuléjimo priemoniy
zuoty teismy nariams iSplatinti bent vieng profe- ketv. skaicius;
sinio tobuléjimo priemone. bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy
nariams prieinamy profesinio tobuléjimo priemo-
niy skaicius.
Surengti bent vieng EASO profesinio tobuléjimo -1V Surengty kursy skaicius;
sesija. ketv. | dalyviy skaitius;
dalyviy pasitenkinimo lygis.
Surengti bendrosios kompetencijos ir speciali- 5] Dalyviy skaicius;
zuoty teismy nariams skirtg temine konferencija. ketv. konferencijoje dalyvavusiy bendrosios kompeten-

cijos ir specializuoty teismy skaicius;
dalyviy pasitenkinimo lygis;
konferencijos rezultaty panaudojimas.

Surengti metinj planavimo ir koordinavimo poséd;. | 1V ketv. | Dalyviy skaicius;

posédyje dalyvavusiy bendrosios kompetencijos
ir specializuoty teismy skaicius;

dalyviy pasitenkinimo lygis;

poseédzio rezultaty panaudojimas.

BiudZeto eiluté ir paskirta suma 3201 Mokymo veikla: 200 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai Mokymo, kokybés ir kompetencijos centras

1 administratoriaus etatas; 1 sutartininko etatas; 0,2 asistento
etato.




EASO 2016 m. darbo programa — 15

2.5. EASO veikla, susijusi su pazeidziamomis grupémis

EASO EASO toliau rems ir plétos ES+ saliy ir kity susijusiy eksperty praktinj tarpusavio bendradarbia-
tikslas (-ai) vimg sprendZziant su paZeidZiamais pareiskéjais susijusius klausimus.
EASO daugiausia démesio skirs pazeidziamoms grupéms, pvz., vaikams (jskaitant nelydimus
nepilnamecius), prekybos Zmonémis aukoms, kankinimy ir kito Ziauraus ir nezmonisko elgesio
aukoms, asmenims, kuriems kyla rizika dél jy lyties, lytinés tapatybés arba seksualinés orienta-
cijos, ir visoms kitoms pareiskéjy, turinciy specialiy poreikiy, grupéms.
Vadovaudamasis ES veiksmy planu dél nelydimy nepilnameciy ir visapusiska su Siuo veiksmy
planu susijusia strategija, kuri bus parengta, EASO, be kity institucijy, atsizvelgs j Europos
Komisijos ir FRA, UNHCR ir Jungtiniy Tauty generalinio komiteto vaiko teisiy klausimais atliktg
bendrg darbg vaiky apsaugos ir vaiko teisiy apsaugos srityje.
Bendradarbiaudamas su Europos Komisija ir kitomis ES institucijomis, jstaigomis ir agentiromis,
pvz., CEPOL, Europolu, FRA ir Frontex, EASQO ir toliau rems ES strategijg dél prekybos Zmonémis
panaikinimo (2012-2016 m.) ir nuosekly jos jgyvendinima.
lgyvendindamas BEPS, EASO daugiausia démesio skirs tokiems klausimams kaip vaiko interesai,
amziaus vertinimas ir Seimos nariy paieska.
EASO jtrauks j visg savo veiklg su paZzeidziamomis grupémis susijusius aspektus ir rems politikos
suderinamuma Sioje srityje.
2016 m. Toliau perZiurétiir tobulinti EASO priemones, skirtas remti ES+ Salis jgyvendinant BEPS su pazei-
naujovés dZiamais pareiskéjais susijusiy klausimuy srityje.
Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Surengti metine EASO praktinio bendradarbiavimo | 1V ketv. | Dalyviy skaicius;
konferencijg nelydimy nepilnameciy klausimais. dalyviy pasitenkinimo lygis;
renginiy rezultaty panaudojimas.
Surengti EASO eksperty praktinio bendradarbia- | Il ketv. | Dalyviy skaicius;
vimo susitikima prekybos Zmonémis klausimais. dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.
Surengti bent du EASO teminius praktinio bendra- -1V Susitikimy skaicius;

darbiavimo susitikimus, kuriuose bty aptartos su ketv.
pazeidZiamomis grupémis susijusios temos.

dalyviy skaicius;
dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.

Dalyvauti TVR agentiry koordinuojamoje veikloje, -1V Bendry susitikimy, kuriuose dalyvauta, skaicius;
siekiant uzkirsti kelig prekybai Zmonémisirsuja | ketv. | pandry veikly skaicius;
kovoti. s .
susitikimy rezultaty panaudojimas.
Perzitirétiir (arba) parengti bent vieng EASO prak- -1V Inicijuoty arba perzilréty praktinio bendradarbia-

tinio bendradarbiavimo priemone (pvz., praktines
gaires, kontrolinius sgrasus, interneto platformg),
kurios paskirtis blty remti ES+ Salis jgyvendinant
BEPS pazeidziamy grupiy atzvilgiu.

ketv.

vimo priemoniy skaicius;
priemoniy panaudojimas.

BiudZeto eiluté ir paskirta suma

3203 Kokybeés uztikrinimo proceduros: 125 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai

Mokymo, kokybés ir kompetencijos centras

1 administratoriaus etatas; 2 deleguotyjy nacionaliniy eks-
perty etatai; 0,4 asistento etato.
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L4

2.6. Informacijos, susijusios su vélesnio judéjimo palengvinimu
ieSkant prieglobscio Vokietijoje ir Svedijoje, rinkimo projektas

EASO 2015 m. EASO, bendradarbiaudamas su Frontex, Europolu ir Eurojustu, kartu su Vokietija ir
tikslas (-ai) Svedija pradéjo jgyvendinti projekta, kurio tikslas — taikant prieglobs¢io procediiras gauti Ziniy
apie vélesnio judéjimo palengvinimg ir iSnagrinéti prieglobscio prasytojy judéjimo tendencijas
ir jy profilius. Projektg tikimasi baigti iki 2017 m. spalio meén.

2016 m. Testi projekto jgyvendinima, pagrjstg sutarta metodika, jvertinti pirmuosius rezultatus ir galiau-
naujovés siai prireikus pakeisti metodika.

Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada | Rodikliai

Surengti keturis susitikimus siekiant jvertinti pir-
muosius projekto rezultatus (i$ kuriy du susitiki-
mai bty surengti dalyvaujanciosiose valstybése
narése).

-1V Dalyviy skaicius;
ketv. | sysitikimo rezultaty panaudojimas.

Toliau rinkti duomenis.

IV ketv. | Duomeny perdavimy skaicius.

Paskelbti keturias ketvircio ataskaitas.

-1V Paskelbty ketvircio ataskaity skaicius.
ketv.

BiudZeto eiluté ir paskirta suma

3401 Bendradarbiavimas su partneriais ir suinteresuotaisiais
subjektais: 10 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai

Vykdomojo direktoriaus biuras
0,5 administratoriaus etato; 0,5 asistento etato.




3. Operatyvineé parama

3.1. Operatyviné parama

EASO
tikslas (-ai)

Atsizvelgdamas j naujus valstybiy nariy poreikius, EASO toliau didins savo operatyvine parama,
kad visiskai jgyvendinty ES prieglobscio acquis ir reaguoty j didelj spaudimg jo prieglobscio ir pri-
émimo sistemoms. EASO pritaikys savo operatyvine parama (specialig, neatidélioting ir bendro
paraisky nagrinéjimo) prie konkreciy naujy poreikiy, taip pat valstybiy nariy prasymuy.

Speciali parama taikant tikslines priemones bus teikiama valstybéms narémes, turin¢ioms tam
tikry nustatyty poreikiy, susijusiy su nuosekliu ir visapusiSku perZitréto ES prieglobscio acquis
jgyvendinimu (jskaitant pritaikytg parama, gebéjimy stiprinima, perkélima, specialig parama ir
specialius kokybés kontrolés procesus).

EASO teiks specialig pagalbg ES+ Salims, kurios patiria dideliy sunkumy, ir Siuo tikslu suburs ES+
Saliy ekspertus j Prieglobscio paramos grupes (PPG) arba teiks kitokig reikalingg parama, jskai-
tant Bendro prasymuy nagrinéjimo paramos komandy teikiamg paramg, kaip nustatyta Europos
migracijos darbotvarkéje ir joje jtvirtintame migranty antpladzio valdymo poZidryje. Teikdamas
tokig parama, EASO bendradarbiaus su atitinkamomis jstaigomis ir ypatingg démesj skirs ope-
ratyviniam bendradarbiavimui su Frontex ir kitais suinteresuotaisiais subjektais.

Be to, 2016 m. EASO koordinuos bendro prasymy nagrinéjimo veiklg, kurioje prireikus dalyvaus
keletas ES+ saliy.

Atitinkamais atvejais EASO operatyvinés paramos veiksmais bus papildyti bet kokie veiksmai,
kuriy bus imtasi pagal Treciojo Dublino reglamento 33 straipsnyje nustatytg mechanizma.

2016 m.
naujoveés

Teikti parama jgyvendinant Europos migracijos darbotvarkéje nustatytg migranty antpladzio
valdymo potzilrj. EASO sukurs ekspertus skirian¢ioms ES+ Salims ir paramg gaunancioms prii-
manciosioms ES+ Salims skirtg grjztamosios informacijos sistemg. Siekdamas skatinti kokybés
kontrole ir ilgalaikj operacijy rezultaty poveikj, EASO taip pat toliau tobulins strateginj projekta
dél neatidéliotiny priemoniy naudojimo ES+ Salyse.

EASO koordinuos papildoma bendro prasymo nagrinéjimo veiklg jvairiuose tarptautinés apsau-
gos procediros etapuose ir pasinaudos tokia veikla, kurdamas specialios ir neatidéliotinos para-
mos priemoniy rinkinius.

Veikla

EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai

Eksperty dalyvavimas ltalijos specialios paramos -1V Paskirty paramos grupiy skaicius;
grupése ir taikant kitas priemones pagal specialios | ketv. | haramos priemoniy skaiéius;

paramos plang (SPP).

Italijos pasitenkinimo paramos priemonémis lygis;

su paramos priemonémis susijusiy rezultaty pri-
taikymo ir jgyvendinimo lygis.

Eksperty dalyvavimas Bulgarijos specialios para- -1V Paskirty paramos grupiy skaicius;
mos grupése ir taikant kitas priemones pagal spe- | ketv. | haramos priemoniy skaigius;

cialios paramos plang (SPP).

Bulgarijos pasitenkinimo paramos priemonémis
lygis;

su paramos priemonémis susijusiy rezultaty pri-
taikymo ir jgyvendinimo lygis.
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tyvine parama susije klausimai.

Veikla

EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai

Eksperty dalyvavimas Graikijos specialios paramos -1V Paskirty paramos grupiy skaicius;

grupése ir taikant kitas priemones pagal specialios | ketv. | naramos priemoniy skaigius;

paramos plana (SPP). Graikijos pasitenkinimo paramos priemonémis
lygis;
susijusiy prieglobscio ir priémimo pareiglny / vals-
tybés tarnautojy, jgijusiy daugiau Ziniy ar jgtdziy,
skaiius.

Teikti prasyma pateikusiai (-ioms) valstybei (-éms) -1V Naujy pasirasyty specialios paramos plany

narei (-eéms), kuriai (-ioms) kyla tam tikry konkreciy ketv. skaicius;

sunkumy, susijusiy su persvarstyto ES prieglobscio igyvendinty paramos priemoniy skaicius;

acquis jgyvendinimu, specialiai konkreciam atvejui . - " . . .

o . . priimanciyjy ES+ saliy pasitenkinimo lygis;
pritaikytg paramg/ specialig paramg pagal pasira- o ) - L
¢ytus specialios paramos planus. naujy jgyvendinty politikos krypciy ir pritaikytos

praktikos rasiy skaicius.
Teikti neatidélioting parama ES+ Salims, patirian- -1V Pasirasyty ar jgyvendinty veiksmy plany skaicius;
Cioms ypatingy sunkumy, siekiant sustiprinti jy |  ketv. | sydaryty PPG skaicius;
g'eb.ejln?.us .|r pa@etl pasirengti tv:'arkvytl prleglobs- ity paramos priemoniy skaicius;
Cioir priémimo sistemas pagal pasiradytus veiksmy . o i o ]
planus ir teikiant neatidélioting parama bendra- parama gaunanciy ES+ saliy pasitenkinimo lygis;
darbiauti su atitinkamomis institucijomis. su neatidéliotinos paramos priemonémis susijusiy
rezultaty jgyvendinimo lygis;
rezultaty panaudojimas.
Teikti operatyvine paramg valstybéms naréms, -1V Pasirasyty ar jgyvendinty veiksmy plany skaicius;
kaip nustatyta Europos migracijos darbotvarkéje |  ketv. | gydaryty PPG skaicius;
:;;;J;ri:cj\;lrtmtame migranty antpltdzio valdymo kity paramos priemoniy skaiéius;
' parama gaunanciy ES+ Saliy pasitenkinimo lygis.
Koordinuoti papildomg bendro prasymo nagriné- -1V Jvykdyty veiklos rasiy skaicius;
jimo veiklg jvairiuose tarptautinés apsaugos proce- | ketv. | galyviy skaidius;
ddros etapuose, jskaitant keleto ES+ Saliy eksperty . . - .
. . L - dalyviy pasitenkinimo lygis;
dalyvavimg, ir, vykdant pritaikytg operatyvinés B ) . .
paramos veikla, naudotis bendro prasymy nagri- Siy veiklos rusiy rezultaty panaudojimas;
néjimo vadovu. vadovo panaudojimas;
naudotojy pasitenkinimo lygis;
jgyvendinty paramos veiklos rasiy skaicius.
Toliau rengti neatidéliotinos paramos plang ir -1V Parengty techniniy metody ir priemoniy skaicius.
koordinuoti jo rengima su partneriais, jskaitant ketv.
pilietinés visuomenés organizacijas, dalyvaujan-
Cias taikant neatidéliotinos paramos priemones.
Surengti bent Sesis EASO praktinio bendradarbia- -1V Susitikimy skaicius;
vimo susitikimus, kuriuose bty aptarti su opera- ketv.

dalyviy skaicius;
dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.

BiudZeto eiluté ir paskirta suma

3301 Operatyviné parama: 1 676 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai

Operatyvinés paramos centras

2,75 administratoriaus etato; 1 asistento etatas; 2,5 deleguo-
tojo nacionalinio eksperto etato.
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3.2. Prieglobscio pagalbos rezervas

EASO EASO rems atnaujintg eksperty grupe, palaikys atvirus rysio kanalus su Prieglobscio pagalbos
tikslas (-ai) rezervo (PPR) nacionaliniais informacijos centrais (NIC) visais klausimais, kuriuos sprendzia ope-
ratyvinés paramos teikimo veikloje dalyvaujantys ekspertai, ir teiks pagalbg visais klausimais,
susijusiais su Siy eksperty skyrimo sglygomis.
EASO jvertins paskirty eksperty sistemg ir toliau tobulins PPR ekspertams skirty operatyvinés
paramos priemoniy naudojima (t.y. PPR sistema, informacinés ir praktinés priemonés, ataskaity
Sablonai ir grjztamosios informacijos sistema).
2016 m. Sukurti IRT palaikomg aplinkg (PPR sistema). GlaudZiai bendradarbiaudamas su PPR NIC, EASO
naujovés toliau tobulins PPR valdymo sistemg, kad uZztikrinty operatyvinés paramos rezultaty kokybe ir
nuosekluma.
Stiprinti EASO gebéjima laiku koordinuoti operatyvine parama ir palengvinti valstybiy nariy eks-
perty dalyvavimg EASO operatyvinés paramos teikimo veikloje, Siuo tikslu veiksmingai pasinau-
dojant Prieglobscio pagalbos rezervu.
Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Surengti bent du EASO praktinio bendradarbia- -1V Susitikimy skaicius;
vimo susitikimus su PPR NIC ES+ 3alyse. ketv. | dalyviy skaicius;
dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.
Sukurti IRT palaikomg aplinkg (PPR sistema) -1V ISbandyta ir jdiegta PPR sistema;
ketv. ES+ 3aliy pasitenkinimo PPR sistema lygis.
Toliau tobulinti PPR valdymo sistemg, jskaitant -1V Parengty vadovy skaicius;

operatyvinés paramos teikimo vadovus, irsuope- | ketv. | haydotojy skaicius;
ratyvinés paramos teikimu susijusius rezultatus. . . .. .
naudotojy pasitenkinimo lygis;
iSplatinty vadovy skaicius.
|vertintij PPR paskirtiems ekspertams skirtos grjz- =\ lgyvendinta ir jvertinta grjZtamosios informacijos
tamosios informacijos sistemos naudojima. ketv. sistema;

ES+ Saliy pasitenkinimo grjztamosios informacijos
sistema lygis.

BiudzZeto eiluté ir paskirta suma

3301 Operatyviné parama: 60 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai

Operatyvinés paramos centras

0,25 administratoriaus etato; 0,5 sutartininko etato.
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3.3. EASO vertimo kalby sarasas

jimosi vertimo kalby sgrasu.

EASO EASO padés ES+ Salims kitose ES+ Salyse lengvai gauti vertimus j visas kalbas pasinaudojant ver-
tikslas (-ai) timo kalby sgrasu. Be to, EASO ES+ Salyse ras techninius sprendimus, dél paprastesnio naudo-

techninio sprendimo bidus dél daznesnio vertimo
kalby sgraso naudojimo ir tolesnio techniniy prie-
moniy teikimo.

2016 m. Stebéti vertimo kalby sgraso naudojimg ES+ Salyse ir sukurti bandomajj techninj sprendimo
naujovés blda dél paprastesnio naudojimosi vertimo kalby sgrasu.
Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada | Rodikliai
Perzitreéti, atnaujinti ir stebéti vertimo kalby -1V Rysiy, uzmegzty tarp vertimo kalby sgrasg naudo-
sgraso naudojima. ketv. janciy ES+ saliy, skaicius;
duomenys, surinkti apie kalbas, kuriy vertimy
ZodZiu pageidaujama dazniau.
Surengti bent vieng EASO praktinio bendradar- -1V Susitikimy skaicius;
biavimo su ES+ Salimis susitikima, siekiant aptarti | ketv. | galyviy skaicius;

dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.

Sukurti bandomagjj techninj sprendimo bidg dél -1V Sukurtas bandomasis techninis sprendimo bidas;

paprastesnio s vertimo kalby saraso naudojimo. ketv. ES+ Zaliy pasitenkinimo bandomuoju techninio
sprendimo budu lygis.

BiudZeto eiluté ir paskirta suma 3301 Operatyviné parama: 30 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai Operatyvinés paramos centras

0,25 sutartininko etato.
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3.4. Bendro prasymy nagrinéjimo veikla

EASO Remdamasis 2014 ir 2015 m. jgyvendintais bandomyjy bendro prasymy nagrinéjimo projekty
tikslas (-ai) rezultatais, EASO pasinaudos projekty vertinimo rezultatais ir parengs bendro prasymy nagri-
néjimo vadovo projekta.
Be to, 2016 m. EASO, visy pirma atsizvelgdamas j migranty antplidzio valdymo poZiiirj, koordi-
nuos bendro prasymy nagrinéjimo veiklg, kurioje prireikus dalyvaus keletas ES+ Saliy.
2016 m. EASO koordinuos papildoma bendro prasymo nagrinéjimo veiklg jvairiuose tarptautinés apsau-
naujoveés gos procediros etapuose ir pasinaudos tokia veikla jgyvendindamas pritaikytos paramos prie-
moniy rinkinius.

Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Pasinaudoti bendro pradymuy nagrinéjimo vadovu I-Iv Vadovo panaudojimas; naudotojy pasitenkinimo
vykdant pritaikytg operatyvinés paramos veikla. ketv. lygis;

jgyvendinty paramos veiklos rasiy skaicius.

Visy pirma, atsizvelgiant j migranty antplidzio val- I-Iv Jvykdyty veiklos rasiy skaicius;
dymo poZidrj, koordinuoti papildoma bendropra- | = ketv. | galyviy skaitius;
Symo nagrmepm? veiklg Jva|r|uo§e tgrptautlnes dalyviy pasitenkinimo lygis;
apsaugos proceduros etapuose, jskaitant keleto L . .
ES+ Zaliy eksperty dalyvavima. Siy veiklos risiy rezultaty panaudojimas.
Surengti bent du EASO praktinio bendradarbia- | I, lll ketv. | Surengty susitikimy skaicius;

vimo susitikimus, siekiant uztikrinti praktinj ben-
dradarbiavimg bendro prasymy nagrinéjimo
srityje.

dalyviy skaicius;
dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.

BiudZeto eiluté ir paskirta suma

3301 Operatyviné parama: 80 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai

Operatyvinés paramos centras

0,25 sutartininko etato, 1 deleguotojo nacionalinio eksperto

etatas.




22 — EASO 2016 m. darbo programa

budai

3.5. Prieglobscio ir priemimo sistemoms skirti techninio sprendimo

EASO
tikslas (-ai)

EASO surengs prieglobscio srityje naudojamy IRT technologijy ir palaikymo priemoniy paroda.
EASO pasinaudos Siuo forumu, kurio tikslas — is esmés paskatinti ieskoti naujy budy, padedan-
¢iy Salinti registracijos, tapatybés nustatymo, dalijimosi duomenimis, rysiy palaikymo, statisti-
niy duomeny ir neuzbaigty BEPS prieglobscio procediry trakumus.

Siekdamas jgyvendinti praktinius ir techninius BEPS aspektus, EASO nagrinés galimybe didinti
ES+ valstybiy nariy dalijimosi tarpusavyje duomenimis veiksminguma ir su prieglobsciu susiju-
siy nacionaliniy duomeny baziy suderinamuma. Atsizvelgiant j Europos migracijos darbotvarke,
viena vertus, imamasi veiksmy, kuriais siekiama pasalinti dabartinius nacionalinés prieglobscio
politinés praktikos skirtumus, ir, kita vertus, teikti operatyvine parama vietoje, jskaitant parama
migranty antplddzio valdymo sistemai. EASO nagrinés, kaip kuo geriau teikti ir optimizuoti ope-
ratyvine parama, jskaitant sisteminj pirsty atspaudy émimga visapusiskai gerbiant pagrindines
Zmogaus teises, be to, EASO taip pat nagrinés biometriniy identifikatoriy naudojimo bidus.
EASO toliau rems ES+ valstybes nares, kad jos greitai nagrinéty nepagrjstus prieglobscio prasy-
mus ir taip kovoty su piktnaudziavimu BEPS.

EASO rems praktinj bendradarbiavimg ir geriausios patirties mainus pirmiau isvardytais klau-

simais, jskaitant galimybe naudoti naujus verslo modelius ir techninio sprendimo bldus, kurie
gali padéti didinti Europos nacionaliniy prieglobscio sistemy lankstuma.

2016 m.
naujoveés

EASO surengs prieglobscio srityje naudojamy IRT technologijy ir palaikymo priemoniy paroda.
EASO teiks paramg ES+ valstybéms naréms, kad jos sukurty konkrecius prieglobscio ir priémimo
sistemomes skirtus techninio sprendimo bidus.

EASO nagrinés, kaip kuo geriau teikti ir optimizuoti operatyvine parama, jskaitant sisteminj pirsty
atspaudy émima visapusiskai gerbiant pagrindines Zmogaus teises, be to, EASO taip pat nagri-
nés biometriniy identifikatoriy naudojimo bldus.

EASO rems ES+ valstybes nares, kad jos greitai nagrinéty nepagrjstus prieglobscio prasymus ir
taip kovoty su piktnaudziavimu BEPS.

Veikla

EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai

Surengti prieglobscio srityje naudojamy IRT tech- | I-Il ketv. | Surengta paroda;
nologijy ir palaikymo priemoniy paroda. dalyvaujanciy ES valstybiy nariy skaicius;

nustatyty techninio sprendimo budy skaicius;
parodos rezultaty panaudojimas.

Teikti paramg ES+ valstybéms naréms, kad jos
sukurty konkrecius prieglobscio ir priémimo sis-
temoms skirtus techninio sprendimo bldus.

-1V Jvykdyty paramos veiklos rasiy skaicius;

ketv. nustatyty techninio sprendimo bady skaicius;
naudotojy pasitenkinimo lygis;

Siy veiklos risiy rezultaty panaudojimas.

Surengti bent vieng EASO praktinio bendradar-
biavimo susitikimg tokiy technologijy naudojimo
klausimais.

I, lll ketv. | Dalyviy skaicius;
dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.

BiudZeto eiluté ir paskirta suma

3301 Operatyviné parama: 200 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai

Operatyvinés paramos centras
1 administratoriaus etatas; 1 sutartininko etatas.
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3.6. Parama priémimui

EASO toliau plétos savo vidaus gebéjimg remti ES+ Salis ir vykdys veiklg, kuria skatinama taikyti

Glaudziai bendradarbiaudamas su atitinkamomis prieglobscio srityje jau veikianciomis orga-
nizacijomis ir tinklais (pvz., Europos priémimo agentlry platforma (EPAP)), EASO sukurs speci-
aly priémimo institucijy tinklg, kaip nustatyta Europos migracijos darbotvarkeéje. Be to, EASO,
bendradarbiaudamas su Europos Komisija, prisidés kuriant priémimo centrams taikomus koky-

Per 3j tinklg EASO skatins keistis informacija ir geriausia patirtimi, susijusia su BEPS veikianc¢iomis
priémimo sistemomis. Bus tiriami ES+ Saliy pajégumai planuojant nenumatytus atvejus, susiju-
sius su galimu prieglobscio prasytojy antplidziu, ir nagrinéjamos galimybés parengti bandomajj
projektg dél dalijimosi priémimo pajégumais Europos Sgjungoje.

Skatinti keistis informacija ir geriausia patirtimi, susijusia su BEPS veikian¢iomis priémimo

Baigti rengti ir pasinaudoti EASO praktiniu nenumatyty atvejy planavimo vadovu teikiant ope-

EASO

tikslas (-ai) tinkamas priémimo sglygas.
bés kriterijus.

2016 m.

naujoveés sistemomis.
ratyvine parama ES+ Salims;
remti ES priémimo tinklo kdrima.

parengti bandomajj projekta, kurio tikslas — dalytis ES priémimo pajégumais;

Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Surengti bent du EASO praktinio bendradarbia- -1V Surengty susitikimy skaicius;
vimo susitikimus, kuriuose baty aptarti su prié- | ketv. | galyviy skaicius;
mimo sistemomis ir sglygomis susije klausimai. dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.
Teikti parama kuriant naujg specialy priémimo ins- -1V Sukurtas tinklas;
titucijy tinkla ir bendradarbiauti su dalyvaujanCiais | ketv. | syrengty susitikimy skaigius;
partneriais. dalyviy skaicius;
dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.
Parengti bandomajj projekta, kurio tikslas — dalytis -1V Parengtas bandomasis projektas;
ES priémimo pajégumais ir sukurti priémimo viety ketv. dalyvaujangiy ES+ %aliy pasitenkinimo / pateiktos
rezervg pabégeéliy antplidZio j ES atveju; griztamosios informacijos lygis;
projekto rezultaty panaudojimas.
Pasinaudoti EASO praktiniu nenumatyty atvejy -1V Vadovo panaudojimas;
planavimo vadovu teikiant pritaikyta operatyving | ketv. | joyvendinty paramos priemoniy skaicius;
parama ES+ Salims. dalyvaujanciy ES+ Saliy pasitenkinimo / pateiktos
griztamosios informacijos lygis;
suteiktos paramos rezultaty panaudojimas.
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ir pasirengimo galimam prieglobscio prasytojy
antplidziui, atsizvelgiant j priémimo pajégumus,
klausimais.

Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Surengti bent vieng EASO praktinio bendradar- -1V Surengtas susitikimas;
biavimo susitikimg nenumatyty atvejy planavimo ketv.

dalyviy skaicius;
dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimo rezultaty panaudojimas.

BiudZeto eiluté ir paskirta suma

3301 Operatyvineé parama: 80 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai

Operatyvinés paramos centras

0,5 administratoriaus etato; 0,5 deleguotojo nacionalinio eks-

perto etato.

3.7. Perkélimas

jant informacijos tarp dalyvaujanciy valstybiy
nariy mainus; koordinuoti nacionaliniy informa-
cijos centry valstybése narése paskyrimo tvarka;
palengvinti informacijos tarp nacionaliniy informa-
cijos centry ir kompetentingy Italijos ir Graikijos
institucijy mainus; teikti parama Italijai ir Graikijai
nustatant pareiskéjy, kurie galéty bati perkelti j
dalyvaujancias valstybes nares, tapatybe pirme-
nybe teikiant pazeidziamiems pareiskéjams; teikti
parama Italijos ir Graikijos institucijoms priimant
reikalingus sprendimus, susijusius su pareiskéjy,
kuriy tapatybé nustatyta, perkélimu, jskaitant pra-
nesimy pareiskéjams jteikima.

EASO EASO toliau skatins, lengvins ir koordinuos keitimasi informacija ir geriausia patirtimi perkélimo
tikslas (-ai) Europos Sajungoje klausimais.
EASO toliau rems Italijos ir Graikijos padéciai palengvinti skirty laikiny perkélimo priemoniy jgy-
vendinima tarptautinés apsaugos srityje, kurios pradétos taikyti 2015 m. rugséjo 16 d., ir jgy-
vendinant Sias priemones teiks operatyvine parama.
Pasibaigus Europos Komisijos metiniam forumui perkélimo klausimais, EASO imsis tolesniy
veiksmuy.
EASO rems Komisijos ir Italijos bei Graikijos institucijy perkélimo plano jgyvendinimg ir Siuo tikslu
taikys neatidéliotino perkeélimo procedira.
2016 m. Atsizvelgiant j Europos migracijos darbotvarke ir migranty antpltdzio valdymo poZiirj, remti ir
naujovés koordinuoti Italijos ir Graikijos padéciai palengvinti skirty laikiny perkélimo priemoniy jgyven-
dinima tarptautinés apsaugos srityje.
Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Remti ir koordinuoti 40 000 asmeny perkélima -1V Perkelty asmeny skaicius.
iS Italijos ir Graikijos palengvinant ir koordinuo- ketv.
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Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Remti ir koordinuoti papildomy 120 000 asmeny I-Iv Perkelty asmeny skaicius.
perkélima i$ Italijos, Graikijos ir Vengrijos, jeigu dél ketv.
Sios priemonés bus pasiektas susitarimas.
Surengti bent vieng EASO praktinio bendradarbia- | 1l ketv. | Surengtas susitikimas;
vimo susitikima dél tarptautine apsauga gaunanciy dalyviy skai&ius;
asmeny perkélimo, kuris baty susijes su 2016 m. . . . .
dal asitenkinimo lygis;
EK metiniu perkélimo forumu. yViy pasl n YE!
susitikimy rezultaty panaudojimas.
Dalyvauti ES metiniame perkélimo forume irimtis | 1V ketv. | Dalyvavimo rasis;
su Sio forumo iSvadomis susijusiy veiksmy. igyvendinti tolesni veiksmai.
Remti ir koordinuoti perkélimo priemones, dél -1V Suteikty priemoniy skaicius ir rasis;
kuriy sutarta ES lygmeniu, ir pasinaudoti EK meti- ketv.

nio perkélimo forumo sgveika siekiant valstybéms
naréms teikti pritaikytg operatyvine parama.

dalyvaujanciy suinteresuotyjy subjekty pasiten-
kinimo lygis.

BiudzZeto eiluté ir paskirta suma

3301 Operatyviné parama: 100 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai

Operatyvinés paramos centras

0,75 administratoriaus etato; 0,5 sutartininko etato.

3.8. Grazinimas ir integracija

EASO Grazinimas ir integracija yra sudedamoji tinkamai jgyvendinamos prieglobscio ir migracijos poli-

tikslas (-ai) tikos dalis. Tokiy priemoniy veiksminguma galima padidinti jas pradéjus anksciau taikyti prie-
globscio procedurose.
2016 m. EASO, atsiZzvelgdamas j prieglobscio ir priemimo sistemy pajégumus, skatins praktinj
bendradarbiavima grazinimo ir integracijos srityse. Bendradarbiaudamas su veikianciais tinklais
(pvz., Europos migracijos tinklo grazinimo eksperty grupe, Europos reintegracijos priemonés tin-
klu ir Europos Komisijos nacionaliniais informacijos centrais integracijos klausimais), EASO palen-
gvins informacijos ir geriausios patirties mainus, kad supaprastinty jvairiy prieglobscio procediry
ir priemimo sistemy aspektus, susijusius su graZinimu ir integracija.

2016 m. Toliau bendradarbiauti su atitinkamais grazinimo ir integracijos srityse veikianciais tinklais.

naujovés

Veikla

EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai

Surengti bent vieng EASO praktinio bendradarbia- I, 1 Surengty susitikimy skaicius;

vimo susitikimg, kuriame bUty aptarti su Sia sritimi ketv.

susije klausimai.

dalyviy skaicius;
dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.
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reintegracijos priemoneés tinklg (ERIN).

Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Susisteminti grazinimo, kai buvo atmestas prasy- -1V Nustatyty priemoniy skaicius;
mas suteikti tarptauting apsauga, srityje taikomas | ketv. | parengtas ataskaitos projektas;
praktines bendradarbiavimo priemones. . .
ataskaitos rezultaty panaudojimas.

Susisteminti pareiskeéjy, kuriy prasymai suteikti -1V Nustatyty priemoniy skaicius;
tarptauting apsauga buvo atmesti, reintegraci- | ketv. | harengtas ataskaitos projektas;
jos srityje taikomas praktines bendradarbiavimo . "

. ataskaitos rezultaty panaudojimas.
priemones.
Bendradarbiauti su grazinimo ir integracijos sri- S\ UZmegztas bendradarbiavimas su atitinkamais
tyje aktyviai veikianciais tinklais, jskaitant Europos ketv. tinklais;

surengty susitikimy skaicius;
dalyviy skaicius;

dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.

BiudZeto eiluté ir paskirta suma

3301 Operatyviné parama: 30 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai

Operatyvinés paramos centras

0,5 administratoriaus etato.




4. Parama informacijos ir analizés srityje

4.1. Informacijos ir dokumentacijos sistema (IDS)

EASO
tikslas (-ai)

EASO toliau tobulins informacijos ir dokumentacijos sistema ir taip sukurs bendrg informacijos
apie ES+ Saliy prieglobscio ir priémimo sistemy organizavimo centrg, taip pat parengs praktinio
bendros Europos prieglobscio sistemos veikimo apzvalga.

Naudodamasis informacijos ir dokumentacijos sistema (IDS), EASO toliau plés ir atnaujins turinj
jvairiomis temomis, jskaitant Europos ir nacionaliniy teismy praktika, susijusig su ES prieglobs-
¢io acquis.

Vykdydamas Sj procesg, EASO atsizvelgs j visus svarbius informacijos saltinius, jskaitant esa-
mas susijusias duomeny bazes, ir palaikys rysj su atitinkamais suinteresuotaisiais subjektais,
pvz., Europos ir nacionaliniais teismais, kitomis ES agentlromis, kaip antai Frontex ir FRA, kom-
petentingomis tarptautinémis organizacijomis, ypa¢ UNHCR, akademine bendruomene ir pilie-
tine visuomene.

Informacija IDS bus tvirtinama ir atnaujinama per IDS tinklg, kurj sudaro nacionaliniai ekspertai.
Tinklo posédziai bus rengiami pagal poreikj siekiant patikslinti tinklo nariy uzduotis ir kuo veiks-
mingiau atsiZvelgti j jy pateiktas pastabas.

2016 m.
naujoveés

J IDS jrasytos informacijos tvirtinimas remiantis jau prieinama informacija. Reguliariy duomeny
rinkimo i$ ES+ Saliy apie ES+ Saliy prieglobscio sistemy veikimg ir susijusius nacionalinés poli-
tikos, procediry ir teismy praktikos pokycius sistemos sukirimas, siekiant uztikrinti, kad IDS
baty nuolat atnaujinama, jskaitant, tiksliniy konkrecios nacionalinés praktikos tyrimy atlikimg,
jeigu to reikia.

Veikla

EASO veikla 2016 m. Kada

Rodikliai

aspektus.

Baigti rinkti pradine informacija apie pagrindi- (Y
nius visy ES+ nacionaliniy prieglobscio sistemy ketv.

Dalyvaujanciy ES+ $aliy skaicius;
aptariamy pagrindiniy temy taikymo sritis.

Toliau kurti IDS IT programine jranga.

-1V Dizaino ir funkcijy patobulinimas;
ketv. | pasitenkinimo priemone lygis.

temy veikima ir atitinkamus nacionalinés politikos,
proceddry ir teismy praktikos pokycius atnauji-
nimo sistema.

Patvirtinti pirmine informacijg apie pagrindinius -1V IDS tinklo nariy skaicius;

visy nacionaliniy prieglobscio sistemy aspektus. ketv. | tinklo nariy ir kity suinteresuotyjy subjekty
pateikta grjztamoji informacija.

Sukurti ES+ Saliy duomeny apie jy prieglobscio sis- -1V IDS naudotojy pasitenkinimo lygis;

ketv. | reguliaraus IDS informacijos atnaujinimo lygis.

Surengti bent vieng IDS tinklo susitikimg, kuriame
blty aptarta ES+ saliy politika ir proceddros.

-1V Dalyviy skaicius;
ketv. | pasitenkinimo lygis;
susitikimo rezultaty panaudojimas.

BiudzZeto eiluté ir paskirta suma

3103 Informacijos ir dokumentacijos sistema:
80000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai

Informacijos, dokumentacijos ir analizés centras

0,5 administratoriaus etato; 0,5 asistento etato; 1 deleguotojo

nacionalinio eksperto etatas.
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4.2. Metineé ataskaita apie padétj ES prieglobscio srityje

iSdalyta paskelbta metiné ataskaita.

EASO EASO siekia nacionaliniams valstybiy nariy ir ES politikams bei suinteresuotiesiems subjektams
tikslas (-ai) teikti iSsamias metines prieglobscio padéties Europos Sgjungoje apzvalgas. Ataskaita rengiama
jg derinant su Europos Komisijos metine imigracijos ir prieglobscio ataskaita ir joje atsizvelgiama
jpilietinés visuomenés ir akademinés bendruomenés indélj. Ataskaitoje bus pateikta nauja ana-
lizé, pagrjsta per EPPS Il etapg surinktais duomenimis.
2016 m. Toliau didinti ataskaitos apimtj ir gerinti kokybe, jskaitant didesnj veiksminga pilietinés visuome-
naujovés nés indélj; toliau gerinti ataskaitos sklaidg platesnei auditorijai.
Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Parengti metinés ataskaitos apie padétj ES prie- | Il ketv. | Patvirtinta ir paskelbta metiné ataskaita;
globscio srityje projekta ir jj paskelbti. dalyviy, teikianciy pastabas dél metinés ataskai-
tos, skaicius;
metinés ataskaitos panaudojimas.
Surengti vie$g renginj, kuriame baty pristatyta ir | Il ketv. | Surengtas vieSas renginys;

visuomenés ir Ziniasklaidos reakcija.

BiudzZeto eiluté ir paskirta suma

3101 Metiné prieglobscio ataskaita: 150 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai

Informacijos, dokumentacijos ir analizés centras

0,5 administratoriaus etato.
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4.3. I1sankstinio perspéjimo ir parengties sistema (IPPS)

EASO toliau tobulins savo iSankstinio perspéjimo ir parengties sistemg (IPPS), kuria siekiama ES+
Salims, Europos Komisijai, Europos Sgjungos Tarybai ir Europos Parlamentui laiku pateikti tiks-
lig informacijg ir analizes, susijusias su prieglobscio prasytojy srautais j ES ir pacioje ES, taip pat

IPPS padeés jgyvendintiiSankstinio perspéjimo, parengties ir krizés valdymo mechanizmg, nusta-

2016 m. EASO reguliariai rinks ir analizuos duomenis pagal lll etapo IPPS rodiklius ir dirbs toliau
tobulindamas duomeny rinkimo sistemg, kad sustiprinty sistemine BEPS jgyvendinimo stebé-
seng. Naudodamasis statistinés ir geografinés informacijos sistemos (GIS) programinés jrangos
priemonémis, EASO toliau gerins analize ir duomeny grafinj atvaizdavima. IS Statistiniy duo-
meny teikimo grupés (SDTG) nariy EASO sudarys patariamasias grupes pagrindiniams klausi-
mams spresti. EASO toliau jgyvendins savo moksliniy tyrimy programa, kurios tikslas — nustatyti
ir jvertinti pagrindiniy jvairiy rasiy prieglobscio prasytojy srauty skatinimo ir traukos veiksniy
svarbg. EASO sieks uztikrinti geresnes atliekamy analiziy duomeny ir informacijos apie kilmés
Salj bei kitos su migracija susijusios informacijos, gaunamos i$ pagrindiniy kilmés ir tranzito 3aliy,

Integruoti su lll etapu susijusiy rodikliy duomenis apie galimybe pasinaudoti procedira, prié-
mimg, Dublino reglamentg ir grazinima j reguliarios analizés produktus, o daugiausia démesio
skirti geresniam informacijos pateikimui ir atvaizdavimui. Siekdama nuosekliai naudoti rodi-
klius, visy pirma susijusius su Dublino reglamentu ir grazinimu, EASO savo veiklg glaudziai koor-
dinuos su kitomis TVR agentliromis, pvz., Frontex ir ,,eu-LISA”. Siekdamas didinti savo analitiniy
produkty pridétine verte, EASO nagrinés metodus, kurie padéty tobulinti su migracija susiju-

EASO
tikslas (-ai)
su ES+ saliy gebéjimu imtis atitinkamy veiksmuy.
tytg Treciojo Dublino reglamento 33 straipsnyje.
sgsajas ir didinti savo darbo svarbg operatyviniu pozilriu.
2016 m.
naujoveés
sios Zvalgybos duomeny surinkima.

Veikla

EASO veikla 2016 m.

Kada Rodikliai

Reguliariai rinkti ES+ Saliy duomenis remiantis Il ir -1V Prasomus duomenis teikianciy ES+ Saliy skaicius;
Il etapy rodikliais. ketv. | quomeny pateikimo tvarkaraétis.
Parengti ménesines ir ketvircio analitines ataskai- -1V Ataskaity skaicius;
tas apie tendencijas ES prieglobscio srityje. ketv. | ataskaity rengimo tvarkaragtis;
ataskaity panaudojimas.
Parengti ad hoc ataskaitas konkreciomis temomis. -1V Ataskaity skaicius;

ketv. | ataskaity panaudojimas.

Surengti bent du SDTG posédzius. -1V

Posédziy skaicius;

ketv. | dalyviy skaitius;

dalyviy pasitenkinimo lygis;
posédzio rezultaty panaudojimas.

UZsakyti atlikti mokslinj tyrimg, susijusj su jvai- -1V

riy rasiy prieglobscio prasytojy srauty skatinimo
ir traukos veiksniais ir susijusia kokybine informa-
cija bei pasinaudoti analitiniy produkty rezultatais.

ketv.

Viesyjy pirkimy procediros daliy skaicius;
pasiekty rezultaty skaicius;

analitiniy produkty, kuriuose naudojami moksliniy
tyrimy rezultatai, skaicius ir kokybé.

BiudZeto eiluté ir paskirta suma

3102 ISankstinis perspéjimas ir duomeny analizé: 650 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai

Informacijos, dokumentacijos ir analizés centras

4 administratoriy etatai; 2 sutartininky etatai; 2 deleguotyjy
nacionaliniy eksperty etatai.




5. Isoreés veikla

5.1. Parama treciosioms salims

EASO Laikydamasis savo iSorés veiksmy strategijos, EASO, derindamas veiksmus su Europos Komisija
tikslas (-ai) ir vadovaudamasis ES iSorés santykiy politika, sieks remti BEPS iSorés subjektus.
EASO remsis rezultatais ir patirtimi, gautais 2015 m. jgyvendinus EASO Europos kaimynystés ir
partnerystés priemonés (EKPP) projekta su Jordanija, Tunisu ir Maroku. Laikydamasis Europos
migracijos darbotvarkés, EASO stiprins savo bendradarbiavima su treciosiomis Salimis. Siekiant
Sio tikslo, labai svarbu Salinti pagrindines migracijos prieZastis, taip pat integruoti migracija j plé-
tros strategijy struktdra. EASO rems pagrindiniy ES kaimynystés treciyjy Saliy prieglobscio ir pri-
émimo sistemy gebéjimy stiprinima, taip pat su regioninés plétros ir apsaugos programy (RPAP)
jgyvendinimu susijusiy gebéjimy stiprinima.
Jgyvendindamas $ig veiklg, EASO prireikus bendradarbiaus su atitinkamais suinteresuotaisiais
subjektais, pvz., kitomis ES agentlromis ir kompetentingomis tarptautinémis organizacijomis,
jskaitant UNHCR.
2016 m. Bendradarbiaujant su Europos Komisija, ES valstybémis narémis, Frontex ir kitais suinteresuo-
naujovés taisiais dalyviais, teikti parama pagal PNPP Vakary Balkany ir Turkijos 2015 m. pasirasyta regi-
onine programa.
Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Kartu su ES+ $aliy iSorés veiklos tinklu surengti I, 1V Praktiniy seminary skaicius.
bent du EASO praktinio bendradarbiavimo semi- ketv. dalyviy skai&ius;
narus siekiant toliau plésti EASO iSorés veiklg, susi- . . . .
L . - . dalyviy pasitenkinimo lygis;
jusig su paramos teikimu trec¢iosioms Salims.
praktiniy seminary rezultaty panaudojimas.
Baigti jgyvendinti Europos kaimynystés ir part- -1V EKPP projekto veiklos ir biudZeto jgyvendinimo
nerystés priemonés projektg Jordanijoje, Maroke ketv. lygis;
ir T.ur?is.e ir remtis $io projekto jgyvendinimo atitinkamy tre¢iyjy $aliy pasitenkinimo lygis;
patirtimi. dalyvaujanciy suinteresuotyjy subjekty pasiten-
kinimo lygis;
veiklos, pagrjstos EKPP projekto patirtimi, kurig
galima nustatyti ir jgyvendinti, rasiy skaicius.
Taikant visuotinj pozilrj j migracijg ir juduma ir -1V Nustatyty ir jgyvendinty su iSorés subjektais susi-
derinant veiksmus su Europos Komisija, parengti ketv. jusiy veiksmy skaicius;
Pe“j‘ du su i§f)"rés su!aje.k’fais susijusius veiksmus, mokymo kursy ir praktiniy seminary skaicius;
jékal'ta'nt gebgjlmq'st'lprlnlm?f sk'lrtus ?urodytoms dalyviy skaicius;
tikslinéms kaimyninéms treCiosioms 3alims (pvz., ) ) ] ] o
regioniniai ir nacionaliniai mokymo kursai, pritai- dalyvm / suinteresuotyjy subjekty pasitenkinimo
kyti praktinio bendradarbiavimo seminarai, skirti lygis;
tikslinéms treciosioms Salims ir ES+ Salims). susitikimo rezultaty panaudojimas;
dalyvaujanciy suinteresuotyjy subjekty pasiten-
kinimo lygis;
dalyvaujanciy treciyjy Saliy skaicius;
dalyvaujanciy treciyjy Saliy pasitenkinimo lygis.
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Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Remti regioninés plétros ir apsaugos programy -1V RPAP, kuriose dalyvauja EASO, skaicius;
(RPAP) jgyvendinima ir kitus veiksmus, susijusius | ketv. | jovvendinty paramos priemoniy skaicius ir ragis;
su ilgalaikiais sprendimais treciosiose 3alyse (pvz., e oy
. L . . . . susitikimy skaicius;
technine parama; poriniais projektais; pritaikytais ) .
praktinio bendradarbiavimo seminarais, skirtais dalyviy skaicius;
tikslinéms treciosioms Salims ir ES+ $alims). dalyviy / suinteresuotyjy subjekty pasitenkinimo
lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas;
dalyvaujanciy suinteresuotyjy subjekty pasiten-
kinimo lygis.
Bendradarbiaujant su Europos Komisija, ES vals- I-Iv Su PNPP susijusios pradétos ir (arba) jgyvendin-
tybémis narémis, Frontex ir kitais suinteresuotai- ketv. tos veiklos, kurioje dalyvauja EASO, rsiy skaicius;
siais dalyviais, teikti paramg pagal PNPP Vakary dalyvaujanciy partneriy $aliy pasitenkinimo lygis.
Balkany ir Turkijos 2015 m. pasirasyta regionine
programa.
BiudZeto eiluté ir paskirta suma 3204 Perkeélimas ir iSorés veikla: 150 000 EUR.
Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai Operatyvinés paramos centras
0,5 administratoriaus etato; 1 sutartininko etatas.

5.2. Perkélimas

EASO
tikslas (-ai)

EASO, bendradarbiaudamas su UNHCR ir Tarptautine migracijos organizacija (TMO), koordinuos
keitimasi informacija ir kitus veiksmus, susijusius su perkélimu j ES ir i$ jos, kuriy imasi ES+ Salys
(atliks koordinavimo mechanizmo funkcijas).

2015 m. birZelio 8 d. Komisija pateiké valstybéms naréms rekomendacijg dél Europos perkélimo
schemos, pagal kurig per dvejy mety laikotarpj ketinama perkelti 20 000 Zmoniy, kuriems reika-
linga tarptautiné apsauga. Liepos 20 d. posédziavusi TVR taryba priémé iSvadas dél susitarimo,
susijusio su 22 504 perkeltyjy asmeny, kuriems reikalinga tarptautiné apsauga, perkélimu pagal
daugiasales ir nacionalines schemas. EASO rems Sias pastangas.

EASO, bendradarbiaudamas su UNHCR ir TMO, skatins ES+ Saliy bendradarbiavima siekiant
sutarty tiksly perkélimo srityje, kurie susije ne tik su priémimu, bet ir veiksmingu atvykimu j ES.
Bendradarbiaudamas su Europos Komisija, EASO siekia stiprinti ES vaidmenj Sioje srityje, kad
patenkinty pabégeéliy tarptautinés apsaugos poreikius treciosiose Salyse ir parodyty solidaruma
su juos priimanciomis Salimis.

2016 m.
naujovés

Rengti metodika ir priemones, skirtas stiprinti ES+ Saliy gebéjima perkelti pabégélius, ir skatinti
bendradarbiavimg pagal ES bendrajg pabégéliy perkélimo programa.

Veikla

EASO veikla 2016 m.

Kada Rodikliai

Surengti bent vieng EASO eksperty praktinio ben-
dradarbiavimo susitikimg perkeélimo sgveikos su
kitomis jvairiomis ES ir tarptautinémis perkélimo
iniciatyvomis klausimais.

=11l ketv.

Surengty eksperty susitikimy skaicius;
dalyviy skaicius;

dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.
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Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Rengti metodika ir priemones, skirtas stiprinti ES+ I-Iv Parengty metodiky ir priemoniy skaicius.
saliy gebéjima perkelti pabégélius, ir skatintiben- | ketv. | pjetodiky ir priemoniy panaudojimas.
d.ra-darblawma pagal ES bendraja pabégeliy per- Veiklos, kurios buvo imtasi ES lygmens perkélimo
kélimo programa. . R -
schemai paremti, rasiy skaicius.

BiudZeto eiluté ir paskirta suma 3204 Perkeélimas ir iSorés veikla: 80 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai Operatyvinés paramos centras
0,5 administratoriaus etato.




6. Horizontalioji programa

6.1. Dublino tinklas

EASO ES valstybés narés privalo taikyti Dublino reglamente nustatytg sistema. Visy pirma valstybés
tikslas (-ai) narés privalo skirti tinkamus isteklius, kad padidinty perkélimy pagal Dublino reglamenta skaiciy
ir sumazinty su perkélimais susijusius vélavimus. Valstybés narés taip pat turi nuosekliai taikyti
teisines iSlygas, susijusias su Seimos susijungimu, visapusiskiau ir reguliariau naudoti savo nuo-
Zilira nustatomas islygas, kurios leidzia valstybéms naréms priimti sprendimg dél prieglobscio
prasymo ir galiausiai iSlaisvinti valstybiy nariy iSorés sienas nuo prieglobscio prasytojy antpltdzio.
Siekdamas remti valstybes nares, kad jos visapusiskai taikyty Dublino reglamente nustatyta sis-
tema, EASO sukurs specialy pagal Dublino reglamentg jsteigty nacionaliniy padaliniy tinklg, kaip
nustatyta Europos migracijos darbotvarkéje.
2016 m. Siekdamas padéti valstybéms naréms taikyti Dublino reglamente nustatytg sistemg, EASO sukurs
naujovés specialy pagal Dublino reglamentg jsteigty nacionaliniy padaliniy tinkla.
Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Surengti bent vieng EASO praktinio bendradarbia- I, 1 Surengty susitikimy skaicius;
vimo susitikima, kuriame bity aptartisu Siasritimi | ketv. | galyviy skaicius;
susijg klausimai. dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.
Sukurti specialy pagal Dublino reglamentg jsteigty -1V Sukurtas specialus pagal Dublino reglamentg
nacionaliniy padaliniy tinkla. ketv. jsteigty nacionaliniy padaliniy tinklas;
surengty susitikimy skaicius;
dalyviy skaicius;
dalyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimy rezultaty panaudojimas.
Parengti geriausig bendradarbiavimo patirtj, susi- -1V Nustatytos ir parengtos geriausios patirties pavyz-
jusia su Dublino reglamente nustatytos sistemos ketv. dziy skaicius.
veikimu.
BiudZeto eiluté ir paskirta suma 3301 Operatyviné parama: 25 000 EUR.
Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai Operatyvinés paramos centras
0,25 administratoriaus etato; 0,5 sutartininko
etato.




7. EASO bendradarbiavimo tinklas ir vidaus
organizacineé struktura
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7.1. EASO bendradarbiavimo tinklas

7.1.1. Bendradarbiavimas su Europos Parlamentu, Europos Sgjungos Taryba ir Europos
Komisija

Kaip decentralizuota ES reguliavimo agentira, turinti savo valdymo struktirg, EASO vykdo veiklg pagal ES politikg ir
institucine sistema. Siomis aplinkybémis politiné atsakomybe u? prieglobscio sritj tenka uz migracija, vidaus reikalus
ir pilietybe atsakingam Europos Komisijos nariui, todél visa EASO veikla vykdoma glaudZiai bendradarbiaujant su
Europos Komisija. 2016 m. Europos Komisijos bus paprasyta pareiksti savo nuomone dél konkreciy dokumenty,
kuriuos EASO administraciné valdyba turéty priimti pagal atitinkamas EASO reglamento nuostatas. 2016 m. bus
reguliariai rengiami posédziai ir su politika susijusios vaizdo konferencijos, kuriuose dalyvaus Migracijos ir vidaus
reikaly GD atstovai. Be to, 2016 m. EASO toliau organizuos bendrus kontaktinio komiteto ir Europos Komisijos
posédzius ir praktinius seminarus, kurie vyks tuo pat metu kaip ir kontaktiniy komitety posédziai. Rengdamas
ataskaitas, EASO taip pat derins veiksmus su Europos Komisija. EASO ir EMT, rengdami ataskaitas, pvz., EASO metine
ataskaitg, visg informacijq grjs tais paciais iS ES+ Saliy gautais duomenimis. EASO dalyvaus EMT NIC posédZiuose ir
EMT administracinés valdybos bei susijusiuose teminiuose posédziuose.
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Laikydamasis EASO reglamento, EASO nusiys savo metine darbo programa ir metine veiklos ataskaitg Europos
Parlamentui, Europos Sgjungos Tarybai ir Europos Komisijai. Vykdomojo direktoriaus reguliariai praSoma atsiskaityti
Teisingumo ir vidaus reikaly tarybai BEPS klausimais. Be to, vykdomasis direktorius kvie¢iamas Europos Parlamentui
pristatyti EASO darbo programg ir su EASO darbu susijusius konkrecius klausimus.

2016 m. EASO toliau atliks pagalbinj vaidmenj rengiant daugiamete finansine programa ir susitarimus dél ES
finansavimo prieglobscio ir migracijos srityje. Todél EASO teiks informacijg apie ES veiklos prioritetus ir konkrecius
ES+ Saliy prioritetus, j kuriuos galéty bati atsizvelgta skiriant tikslinj finansavima.

EASO atliks savo institucinj vaidmenj, susijusj su Treciojo Dublino reglamento 33 straipsnyje nustatytu mechanizmu, -
imsis veiksmy ir informuos susijusias institucijas, dalyvaujancias jgyvendinant jvairius Sio mechanizmo diegimo etapus.

7.1.2.Bendradarbiavimas su Jungtiniy Tauty vyriausiojo pabégéliy reikaly komisaro biuru
ir kitomis tarptautinémis organizacijomis

Vykdydamas jam paskirtas uzduotis, EASO glaudZiai bendradarbiauja su Jungtiniy Tauty vyriausiojo pabeégeéliy reikaly
komisaro biuru (UNHCR) ir kitomis susijusiomis tarptautinémis ir tarpvyriausybinémis organizacijomis.

Kiek tai susije su UNHCR, EASO glaudziai bendradarbiauja su Siuo biuru ir jtraukia jj j visas sritis, kurioms taikomas
EASO reglamentas. 2013 m. EASO ir UNHCR pasira$é darbo susitarima. Siuo pagrindu 2016 m. EASO toliau plés
tvirtesnj bendradarbiavima, pirmiausia mokymo, kokybés uztikrinimo procediry, nelydimy nepilnameciy, perkélimo
jESiris jos, BEPS iSorés veiklos, taip pat specialiosios ir neatidéliotinos paramos srityse. Visose srityse bus tesiamas
struktdrinis bendradarbiavimas. UNHCR dalyvauja EASO administracinés valdybos veikloje kaip balsavimo teisés
neturintis jos narys ir prireikus bus kviec¢iamas j EASO darbo grupiy posédzius. Be to, reikéty pabrézti, kad Maltoje
yra jsikiires UNHCR nuolatinis rysiy su EASO palaikymo biuras.

2016 m. EASO taip pat palaikys glaudzius rysius su kitomis svarbiomis tarptautinémis ir tarpvyriausybinémis
prieglobscio srityse dirbanciomis organizacijomis, pvz., Europos Taryba, Imigracijos tarnyby generaliniy direktoriy
konferencija (angl. GDISC), Tarpvyriausybinémis konsultacijomis migracijos, prieglobscio ir pabégéliy reikaly klausimais
(angl. IGC) ir Tarptautine migracijos organizacija (TMO). Bendradarbiaudamas su Europos Taryba ir TMO, 2016 m.
EASO reguliariai keisis nuomonémis ir prisidés prie jy darbo. Bendradarbiaudamas su GDISC, EASO aktyviai prisidés
prie jos darbo — dalyvaus keliose GDISC konferencijose ir praktiniuose seminaruose; be to, susirasinédamas su IGC,
EASO bus reguliariai kvie¢iamas dalyvauti keliy IGC darbo grupiy veikloje, o vykdomasis direktorius bus kvie¢iamas
dalyvauti IGC direktoriy susitikimuose.

7.1.3.Bendradarbiavimas su ES agentiromis ir TVR agentiromis
ES agentiry tinklas

EASO, kaip agentary tinklo narys, remia glaudy bendradarbiavima su kitomis ES agentlromis ir dalyvaus atitinkamoje
veikloje, kuri 2016 m. bus organizuojama atsizvelgiant j jos tinkly ir kity darbo struktary veikla.

TVR agentiry tinklas

Be to, EASO kartu su CEPOL, Europos lyciy lygybés institutu (angl. EIGE), Europos didelés apimties IT sistemy laisves,
saugumo ir teisingumo erdvéje operacijy valdymo agentira (angl. ,,eu-LISA“), Europos narkotiky ir narkomanijos
stebésenos centru (ENNSC), Eurojustu, Europolu, FRA ir Frontex dalyvauja plétojant agentiry bendradarbiavimg
teisingumo ir vidaus reikaly srityje. 2016 m. EASO dalyvaus TVR agentdiry tinkle ir prisidés prie jo darbo.

EASO toliau palaikys abipusius kontaktus ir dviSalius santykius su TVR agentlromis, visy pirma per TVR agentiiry
tinklo bendradarbiavimo kanalus. Atsizvelgiant j konkrecius darbo susitarimus su Frontex ir ,,eu-LISA”, dvisalé veikla
bus vykdoma, kaip aprasyta toliau.

Frontex

Remiantis Frontex ir EASO 2012 m. rugséjo mén. pasirasytu darbo susitarimu, 2016 m. bus tesiamas jau pradétas
bendradarbiavimas, be kita ko, atsizvelgiant j Europos migracijos darbotvarkéje numatytus bendrus veiksmus. Frontex ir
EASO toliau uztikrins ilgalaikj bendradarbiavima mokymo programuy, kokybés iniciatyvy, duomeny ir analiziy rezultaty
keitimosi, iankstinio perspéjimo ir parengties sistemos bei IKS srityse. Be to, telkdamas pastangas teikti parama ES+
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Salims irieSkodamas tolesniy sgveikos galimybiy sieny valdymo ir tarptautiniy apsaugos poreikiy nustatymo srityse,
EASO skatins bendradarbiavimg su Frontex teikiant operatyvine paramg. 2016 m. EASO bendradarbiaus su Frontex,
plétodamas atitinkama veiklg, susijusig su iSorés aspektais. Frontex ir EASO tes bendradarbiavima jtraukdami vienas
kit j savo veiklg, susijusig su pilietine visuomene, be kity dalyky, dalyvaudami vienas kito atitinkamuose konsultacijy
forumuose. 2016 m. EASO toliau dalyvaus Frontex konsultacijy forume.

FRA

2016 m. FRA ir EASO stiprins dabartinj bendradarbiavimg pagal darbo susitarima, abiejy agentlry pasirasytg
2013 m. birZelio mén. FRA ir EASO toliau dalysis informacija, teiks duomenis tyrimy veiklai ir dalysis moksliniy
tyrimy bei duomeny rinkimo metodikomis. Abi organizacijos tes bendradarbiavima mokymo srityje, skatindamos
dalijimasi geriausia patirtimi, informacija ir ekspertinémis Ziniomis apie pagrindines teises. 2016 m. bus tesiamas
bendradarbiavimas dalyvaujant vienas kito konsultacinéje veikloje.

»eu-LISA”

EASO ir ,eu-LISA” toliau jgyvendins veikla, smulkiai iSdéstyta darbo susitarime, kurj abi agentiros pasirasé 2014 m.
lapkric¢io mén., be kita ko, atsizvelgdamos j Europos migracijos darbotvarkéje numatytus bendrus veiksmus.

7.1.4. Bendradarbiavimas su akademine bendruomene ir bendrosios kompetencijos
ir specializuoty teismy nariais

EASO ypatingg démes;j skiria rySiams su akademiniu pasauliu ir Europos bei ES+ Saliy bendrosios kompetencijos ir
specializuoty teismy nariais.

2016 m. akademinés bendruomenés atstovai bus jvairiais bidais jtraukiami j EASO darbg (pvz., j mokymo kursy
rengima) ir toliau atliks vieng i$ pagrindiniy vaidmeny konsultacijy forume ir eksperty posédziuose.

2015 m. EASO glaudziai bendradarbiaus su bendrosios kompetencijos bei specializuoty teismy nariais, jskaitant
bendradarbiavima su Tarptautine pabégéliy teisés teiséjy asociacija (angl. IARLJ) ir jos padaliniu Europoje, taip pat
su Europos administracinés teisés teiséjy asociacija (angl. AEAJ).

Konkretls bendradarbiavimo su akademine bendruomene ir specializuoty bei bendrosios kompetencijos teismy
nariais veiksmai, kurie bus plétojami 2016 m., jau aprasyti 2.4 skirsnyje.

EASO bendradarbiavimo tinklas

EASO EASO skatins jvairiapuse visy savo bendradarbiavimo tinklo suinteresuotyjy subjekty sgveika.
tikslas (-ai) EASO geriau koordinuos savo pofZilrj, informacijos srautg, ir uztikrins su jo jgaliojimais susiju-
sios politikos ir praktikos konvergencijg ir nuosekluma.

2016 m. Nagrinéti budus, kurie paskatinty EASO tinklo nariy strateginj ir horizontaly dalyvavimg spren-
naujoveés dZiant pagrindinius klausimus.

Laiku iSnagrinéti uzklausas, susijusias su BEPS jgyvendinimo politika ir praktika.

Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Konsoliduoti ir toliau tobulinti EASO uzklausy sis- -1V ISnagrinéty uzklausy skaicius;

tema siekiant laiku iSnagrinéti uzklausas, susijusias | ketv. | yiqutiné uzklausos nagrinéjimo trukme;

su BEPS jgyvendinimo politika ir praktika. ataskaity apie usklausas panaudojimas;

valstybiy nariy pasitenkinimo lygis.

Kartu su Europos Komisija surengti keturis bendro -1V Surengty bendro kontaktinio komiteto posédziy
kontaktinio komiteto posédzius. ketv. skaicius.
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Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Bendradarbiaujant su EASO suinteresuotyjy -1V | Su dokumentu susijusio horizontaliojo klausimo
subjekty tinklu, sukurti bent vieng horizontaliai ketv. svarba;
taikoma dokumenta. dokumento panaudojimas;
iSplatinty kopijy skaicius.

BiudZeto eiluté ir paskirta suma 3401 Bendradarbiavimas su partneriais ir suinteresuotaisiais

subjektais: 30 000 EUR.
Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai Vykdomojo direktoriaus biuras

1 administratoriaus etatas; 1 sutartininko etatas.

7.2. Konsultacijy forumas

Konsultacijy forumas yra specialus mechanizmas, skirtas tam, kad EASO keistysi informacija su atitinkamais
suinteresuotaisiais subjektais ir kaupty Zinias. Pastaruosius 5 metus EASO stiprino rysj su pilietine visuomene ir
kreipdavosi j jg paramos jvairiais klausimais. 2016 m., atsizvelgdamas j savo konsultacijy kalendoriy, EASO toliau
konsultuosis su atitinkamomis organizacijomis konkreciais klausimais, taikydamas konsultacijy forumo veiklos plane
aprasytus atrankos kriterijus. Be to, EASO konsultuosis su pilietine visuomene rengdamas 2017 m. darbo programa,
metine ataskaitg ir kitus dokumentus, naudodamasis jvairiomis priemonémis, kurios iki Siol pasitvirtino esancios
tinkamos ir veiksmingos.

2016 m. EASO toliau tobulins savo e. konsultacijy platforma. Bus organizuojama speciali konsultaciné veikla tikslinéms
grupéms, pvz., bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy nariams. Remdamasis ankstesniy mety renginiy
organizavimo patirtimi, 2016 m. ketvirtgjj ketvirtj EASO surengs pilietinei visuomenei skirtg konferencijg ir plenarinj
poséd;.

Konsultacijy forumas

EASO EASO toliau dalyvaus tarpusavio dialoge su atitinkamomis pilietinés visuomenés organizacijo-
tikslas (-ai) mis, kad dalytysi ekspertinémis Ziniomis ir patirtimi ir konsultuotysi su EASO dokumentais ir
veikla susijusiais klausimais.

Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Konsultuotis su atitinkamomis pilietinés visuome- -1V Surengty konsultacijy skaiCius ir rasis;
nés organizacijomis dél pagrindiniy EASO doku- ketv. organizacijy, su kuriomis konsultuotasi, skai¢ius;

menty, pvz., darbo programos, metinés ataskaitos
apie padétj ES prieglobscio srityje arba metineés
veiklos ataskaitos.

gauty pasitlymy skaicius;
gauty pasillymy panaudojimas.

Surengti metinj konsultacijy forumo plenarinj | IV ketv. | Surengtas plenarinis posédis;

posédj. dalyviy skaidius;

dalyviy pasitenkinimo lygis;

plenarinio posédzio rezultaty panaudojimas.
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Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Surengti metine EASO konferencijg, kurioje daly- | IV ketv. | Dalyviy, atstovaujanciy pilietinés visuomenés
vauty pilietinés visuomenés organizacijos. organizacijoms, skaicius;
dalyviy pasitenkinimo lygis.
E. konsultacijy platformos sukdrimas. -1V E. konsultacijy platformoje pradéty konsultacijy
ketv. skaiCius;

gauty pasitlymy skaicius;
gauty pasitlymy panaudojimas.

BiudZeto eiluté ir paskirta suma

3401 Bendradarbiavimas su partneriais ir suinteresuotaisiais
subjektais: 90 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai

Vykdomojo direktoriaus biuras

1 administratoriaus etatas; 0,5 sutartininko etato; 0,5 asis-
tento etato.

7.3. 2016 m. EASO organizaciné strukttra

Vykdomasis
direktorius
Vykdomojo Buhalteriné
direktoriaus biuras apskaita

| |

| I

Bendruyjy reikaly
ir administracijos

Informacijos,
dokumentacijos

Mokymo, kokybés

Operatyvines ir kompetencijos

paramos centras

padalinys ir analizés centras centras
. Informacijos Specialios
reiﬁslndglgjlrlius — | ir dokumentacijos —{ | ir neatidéliotinos —{ | Mokymo skyrius —
u sky skyrius paramos skyrius
Administraciios Informavimo ISorés veiksmy
skvrius ) apie kilmés — ir perkélimo — | Kokybés skyrius —
y salj skyrius skyrius
Prieglobscio

analizés skyrius

EASO vidaus valdymo ir administravimo struktlra sudaro administraciné valdyba ir vykdomasis direktorius.
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Administraciné valdyba yra EASO valdymo ir planavimo organas. Pagrindinés jos funkcijos 2016 m. — EASO darbo
programy ir metiniy ataskaity bei biudZeto priémimas. Be to, administraciné valdyba uztikrina, kad EASO veiksmingai
vykdyty savo pareigas.

Administraciné valdyba

EASO EASO siekia uztikrinti, kad jo administraciné valdyba veiksmingai vykdyty jai, kaip EASO valdymo
tikslas (-ai) ir planavimo organui, pavestas funkcijas.
Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada | Rodikliai
Surengti bent tris administracinés valdybos posé- -1V Posédziy skaicius;

dZius pasiliekant teisg pirmininko iniciatyva arba | ketv. | galyviy skaicius;
trec¢dalio administracinés valdybos nariy reikala-

iimt di Kaicius;
vimu rengti papildomus posédzius. priimey sprendimy skalcus

dalyviy pasitenkinimo lygis.

Rengti, priimti ir skelbti metine veiklos ataskaitg, | Il ketv. | Patvirtinta ir paskelbta metiné ataskaita;
metine ataskaitg apie padétj ES prieglobscio srityje suinteresuotyjy subjekty,

ir bendr programavimo dokumenta. teikianciy pastabas dél metinés ataskaitos,

skaicius;
metinés ataskaitos panaudojimas.

Atlikti administracinés valdybos sekretoriato -1V Administracinés valdybos nariams skirty informa-
funkcijas. ketv. ciniy leidiniy skaicius;
administracinés valdybos nariy pasitenkinimo
lygis.
BiudZeto eiluté ir paskirta suma 2306 Administracinés vidaus ir iSorés posédziy islaidos:
200 000 EUR.
Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai Vykdomojo direktoriaus biuras

0,5 administratoriaus etato; 0,5 sutartininko etato.

Vykdomasis direktorius nepriklausomai vykdo savo funkcijas ir yra teisétas EASO atstovas. Vykdomasis direktorius,
inter alia, atsako uz administracinj EASO valdymg ir darbo programos bei administracinés valdybos sprendimy
jgyvendinima.

Vykdomajam direktoriui talkina padaliniy ir (arba) centry vadovai, apskaitos pareigiinas ir Vykdomojo direktoriaus
biuras. 2016 m. nenumatyta jokiy EASO vidaus struktlros pokyciy; EASO sudarys 4 padaliniai ir (arba) centrai, t. y.:
e Bendruyjy reikaly ir administracijos padalinys (BRAP);

¢ Informacijos, dokumentacijos ir analizés centras (IDAC);

e Operatyvinés paramos centras (OPC);

e Mokymo, kokybés ir kompetencijos centras (MKKC).

7.4. EASO komunikacija

Atsizvelgdamas j savo perziurétg 2014 m. patvirtintg komunikacijos strategijg, EASO toliau imsis aktyvesniy vidaus
ir iSorés komunikacijos veiksmuy.

Pagrindinis EASO komunikacijos kanalas, t. y. EASO svetainé (http://www.easo.europa.eu), bus papildytas jvairiais
kitais kanalais (rasytine ir audiovizualine Ziniasklaida; dalyvavimu renginiuose; EASO darbo ir veiklos pristatymais
ir parodomis; leidiniais ir ataskaitomis; EASO ménesiniu naujienlaiskiu; pranesimais spaudai ir kasdienés spaudos


http://www.easo.europa.eu/
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iStraukomis (vidaus naudojimui)). Atsizvelgdamas j naudotojy atsiliepimus ir pasinaudodamas panasiose svetainése
pritaikyta geriausia patirtimi, EASO ieSkos bidy, kaip dar labiau patobulinti ir atnaujinti savo svetaine. EASO toliau
stiprins praktinj bendradarbiavima su nacionaliniu komunikacijos veiklos vykdytojy tinklu, surengs konsultacinj
susitikimg su Zurnalistais ir toliau tobulins savo vidaus komunikacijos tinklg per bendrg prieigos taska, sparcigsias

Zinutes ir IP telefonijg.

Vienas pagrindiniy EASO komunikacinés veiklos uzdaviniy —uZmegzti rysSius su visais ES+ Salyse dirbanciais prieglobscio
ir priémimo pareiginais, taip pat kitomis atitinkamomis tikslinémis grupémis, siekiant uztikrinti, kad jie turéty Ziniy
apie masy pagrindinius produktus (jskaitant leidinius ir pranesimus spaudai) ir galéty jais naudotis.

Be to, EASO stengsis parengti kokybiSkus jvairioms tikslinéms grupéms skirtus leidinius. EASO taip pat stengiasi j kuo
daugiau kalby iSversti savo leidinius ir mokymo medziagg, kad ji baty prieinama placiajai visuomenei.

EASO komunikaciné veikla

EASO Pagal EASO komunikacijos strategija skleisti informacija apie agentiros vaidmenj, vertybes, vei-
tikslas (-ai) klg ir darba.
EASO daugiausia démesio skirs agenttros uzduociai sudaryti geresnes sglygas, koordinuoti ir sti-
printi ES+ Saliy tarpusavio praktinj bendradarbiavimg jvairiais prieglobscio aspektais.
2016 m. EASO surengs informacine kampanijg, skirta jos veiklos penkeriy mety sukakciai paminéti
naujovés
Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
ISleisti bent deSimt EASO naujienlaiskiy ir padidinti -1V EASO naujienlaiskio numeriy skaicius;
naujienlaikio prenumeratoriy skaiciy. ketv. | prenumeratoriy pasitenkinimo lygis;
naujienlaiskio prenumeratoriy skai¢iaus padidéji-
mas procentais.
Surengti EASO komunikacinés veiklos vykdytojy -=1v Dalyviy skaicius;
tinklo informacinj susitikima. ketv. | galyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimo rezultaty panaudojimas.
Surengti prieglobscio temomis rasanciy Zurnalisty =1V Dalyviy skaicius;
informacinj susitikima. ketv. | galyviy pasitenkinimo lygis;
susitikimo rezultaty panaudojimas.
Surengti EASO informacine dieng, skirtg EASO vei- | Il ketv. | Informacijos punkty skaicius;
klos 5 mety sukakciai paminéti. prane$imus pristatanciy EASO pareigliny skaicius;
dalyvaujanciy ES+ Saliy skaicius.
Paskelbti bent dvylika pranesimy spaudai. -1V Pranesimy spaudai skaicius;
ketv. | pranegimy spaudai panaudojimas.
Stebéti atsiliepimus apie EASO Ziniasklaidoje ir -1V | spaudos archyvag jtraukty straipsniy skaicius;
skelbti svetainéje svarbiausius straipsnius. ketv. | svetainéje paskelbty straipsniy skaicius.
Skelbti vidaus kasdienes spaudos istraukas. -1V Paskelbty vidaus kasdienés spaudos iStrauky
ketv. skaiCius;

skaitytojy pasitenkinimo lygis.
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Veikla
EASO veikla 2016 m. Kada Rodikliai
Surengti bent Sesis auksto lygio pokalbius su Zinias- -1V Surengty auksto lygio pokalbiy su Ziniasklaidos
klaidos atstovais. ketv. atstovais skaicius.
Koordinuoti EASO leidiniy leidybg bei vertimg ir -1V Leidiniy ir vertimy skaicius;
uZztikrinti aukSciausia jy kokybe. ketv. | EASO leidiniy panaudojimas;
naudotojy pasitenkinimo lygis.
UZtikrinti visapusiSskg EASO vaizdinés tapatybés -1V Naudoti EASO vaizdine tapatybe.
igyvendinima. ketv.
Didinti EASO svetainés lankytojy skaiciy. -1V EASO svetainés lankytojy skaiciaus padidéjimas
ketv. procentais.
Uztikrinti, kad bty laiku atsakoma j visuomeneés -1V Atsakymy j klausimus pateikimo tvarkarastis;
ir Ziniasklaidos klausimus. ketv. | atsakymy panaudojimas.
Veiksmingai tvarkyti EASO informacine pasto I-Iv PraSymuy ir atsakymy skaicius;
dézute. ketv. | atsakymy j klausimus pateikimo tvarkaragtis;
EASO informacinés pasto dézutés naudojimas.

BiudZeto eiluté ir paskirta suma 2309 Administracinés vertimo rastu ir zodziu islaidos:
470 000 EUR.

2310 Administracinio pobadzio leidiniai: 40 000 EUR.
2311 Komunikacija: 100 000 EUR.

Zmogiskieji istekliai ir paskirti darbuotojai Vykdomojo direktoriaus biuras
1 administratoriaus etatas; 1 sutartininko etatas.

7.5. EASO administracija

Kalbant apie EASO administracine struktirg, pazymétina, kad agentira toliau sieks pagrindinio savo tikslo — teikti
aukstos kokybés paslaugas, kad veiksmingai ir efektyviai vykdyty savo misijg ir jgyvendinty uzdavinius.

EASO organizacija galéty bdti toliau tobulinama atsizvelgiant j bendro poziirio j ES decentralizuotgsias agentiras
ir jo veiksmy plano jgyvendinimg, EASO vidaus ir iSorés vertinimo rezultatus ir Vidaus audito tarnybos bei Audito
Rdmuy atliktus auditus.

EASO 2016 m. veikloje numatytos investicijos, skirtos toliau plétoti veiksmingas vidaus proceddras, didinti organizacijos
vidaus kontrole, rengti pazengusiyjy lygio mokymo kursus personalui visomis su EASO susijusiomis temomis, taip
skatinant gebéjimuy stiprinimg ir karjeros raidg, toliau vykdyti personalo atrankg ir remti padaliniy ir (arba) centry
veikla.

Siekiant stiprinti EASO paramos valstybéms naréms veiklg, ypatingas démesys bus skiriamas EASO IT ir Ziniy valdymo
sistemoms, pvz., per EASO mokymo platforma, IKS portala, informacijos ir dokumentacijos sistema arba EASO
svetaine. Taip pat bus kuriamos paZzangios konsultavimosi priemonés. Be to, EASO toliau gerins ir konsoliduos
IRT veiklos testinumo sistema, informacijos saugumo procediras ir praktikg, klienty autentifikavimo ir partneriy
bendruomenés patikimuma ir galiausiai visos infrastruktiiros spartg ir veiksminguma.
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7.5.1.2016 m. EASO personalo ir biudZeto apzvalga (°)

EASO savo tiksly siekia atsizvelgdamas j turimus reikalingus Zmogiskuosius, finansinius ir materialinius isteklius. Siuo
poZidriu Sioje personalo ir biudZeto apzvalgoje toliau pateikti skaiciai yra iSdéstyti nepazeidziant biudZeto valdymo
institucijos sprendimy dél metinio biudZeto ir etaty plano.

7.5.1.1. 2016 m. personalo apZvalga

Dél savo misijos ir uzduociy EASO organizacijai reikia daug Zmogiskyjy istekliy, nes, siekdama jgyvendinti BEPS, ji
skatina praktinj bendradarbiavimg ir teikia ekspertiniy Ziniy ES ir valstybéms naréms.

Todeél, palyginti su 2015 m., 2016 m. turéty padaugéti EASO zmogiskyjy istekliy tam, kad baty galima veiksmingai
atliktiis pradziy paskirtas uzduotis, atnaujintame prieglobscio acquis priskirtas naujas uzduotis (pvz., EASO paskirtas
uzduotis pagal Europos migracijos darbotvarke ir kitus ES institucijy dokumentus ir numatomas blsimas uzduotis,
kurias ES institucijos nustatys 2015 ir 2016 m., be kita ko, atsizvelgdamos j EASO iSorés vertinimg).

Pagal 2016 m. ES biudZeto projektg ir EASO 2016-2018 m. daugiametj personalo plang, EASO, palyginti su 2015 m.,
dirbs 2 administratoriais ir 10 sutartininky daugiau, o i$ viso EASO dirbs 106 darbuotojai (61 laikinasis tarnautojas,
33 sutartininkai ir 12 deleguotyjy nacionaliniy eksperty). Darbuotojy paskyrimas j padalinius pateiktas toliau:

Padalinys Darbuotojai
Vykdomasis direktorius 1
Vykdomojo direktoriaus biuras 8
Buhalteriné apskaita 2
Operatyvinés paramos centras 19
Informacijos, dokumentacijos ir analizés centras 20
Mokymo, kokybés ir kompetencijos centras 18
Programy valdymo rezervas 5
Bendryjy reikaly ir administracijos padalinys 33
Bendras darbuotojy skaicius 106

Pagal 2014 ir 2015 m. agentdros priimtus tarnybos nuostatus ir jgyvendinimo taisykles, personalo tobulinimo politika
bus toliau jgyvendinama, siekiant EASO uztikrinti pakankamg darbuotojy gebéjimy stiprinimg, karjeros raidg ir naujas
galimybes.

7.5.1.2. 2016 m. biudZeto apzvalga

EASO pajamas sudaro ES jnasas, kuris yra Europos Sgjungos bendrojo biudZeto sudedamoji dalis; bet koks savanoriskas
ES valstybiy nariy jnasas; rinkliavos uz leidinius ir bet kokias EASO teikiamas paslaugas ir asocijuotyjy Saliy jnasas.

ES subsidija itin aktuali EASO biudzetui, todél labai svarbu, kad bty paskirti reikiami istekliai siekiant EASO 2016 m.
darbo programoje isdéstyty tiksly, todél skiriama ES subsidija, palyginti su 2015 m., turéty padidéti.

EASO prasymas dél jplauky buvo pagrjstas ir proporcingas, be to, EASO uZtikrins grieztg iSlaidy kontrole, kad
veiksmingai ir operatyviai vykdyty dabartines ir tikétinas bsimas uzduotis. EASO toliau laikysis biudZeto sudarymo
pagal principg ,,i$ apacios j virsy” ir uztikrins, kad biudZeto sudarymo cikle dalyvauty visi padaliniai / centrai. 2016 m.

(°) Visisiame skirsnyje pateikti su personalu susije skaiciai ir asignavimai priklausys nuo to, kokj 2016 m. ES bendrajj biudZeta patvirtins biudzeto valdymo institucija.
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ES finansiniy mety bendrojo biudZeto projekte (*°) sitiloma, kad ES jnasas, skirtas EASO 2016 m., sudaryty 15,5 min.
EUR. Be to, EASO dalyvaujanciy asocijuotyjy Saliy jnasas apytiksliai sudarys 350 000 EUR (*'); $i suma kartu su
planuojamu biudZetu sudarys planuojamg 2016 m. bendrg islaidy sgmatag, t. y. 15,89 min. EUR.

Preliminaris 2016 m. sgmaty ir islaidy projektai pateikiami toliau pagal antrastines dalis:

2016 m. islaidos Isipareigojimy Mokeéjimy
Skaiciai pateikiami EUR asignavimai asignavimai
I antrastiné dalis. Personalo islaidos 6519 600 6519 600
Il antrastiné dalis. Infrastruktiros ir veiklos iSlaidos 2954000 2954000
lll antrastiné dalis. Veiklos islaidos 6416 000 6416 000
IS viso islaidy 15 889 600 15 889 600

| antrastiné dalis. Personalo islaidos

| antrastiné dalis susijusi su personalo iSlaidomis, darbuotojy patiriamomis islaidomis (pvz., komandiruociy isSlaidomis,
darbuotojy mokymo islaidomis) ir darbo uzmokesciu. Atsizvelgiant j EASO veiklos pobidj, kai kurios veiklos sgnaudos
taip pat patenka j | antrastine dalj. | antrastiné dalis apima operatyvinio bei administracinio personalo, padedancio
vykdyti EASO veiklg, pvz., prieglobscio paramos grupiy darbas, eksperty susitikimai ir mokymai, sgnaudas. | antrastiné
dalis taip pat apima administraciniy komandiruociy sgnaudas, o EASO personalo komandiruociy, tiesiogiai susijusiy
su EASO veikla, sgnaudos patenka j Il antrastine dalj.

Il antrastiné dalis. Infrastruktiros ir veiklos islaidos

Il antrastiné dalis susijusi su iSlaidomis, skirtomis administracinéms sgnaudoms padengti, pvz.:
e pastaty nuomos ir susijusios sgnaudos: 1 020 000 EUR;

e |RT: 550 000 EUR. Reikéty atkreipti démesj, kad j Il antrastine dalj nejtrauktos IT veiklos iSlaidos, pvz., Ziniatinklio
portaly sanaudos (jos jtraukiamos j Il antrastinés dalies iSlaidas);

e EASO administracinés valdybos posedziy ir kity posedziy islaidos: 200 000 EUR; reikéty pabrézti, kad j Il antrastine
dalj jtrauktos administracijos leidiniy ir organizaciniy rysiy sgnaudos, bet nejtrauktos ataskaity pagal jvairias
operatyvinés veiklos rasis leidybos sgnaudos, pvz., metiniy ataskaity apie prieglobscio padétj Europos Sgjungoje
ir IKS ataskaity skelbimo sgnaudos (jos jtraukiamos j Il antrastines dalies i$laidas).

Il antrastiné dalis. Veiklos islaidos

Toliau lenteléje pateikta biudZeto projekto Ill antrastinés dalies asignavimy jvairioms uzduotims vykdyti apzvalga
(iSlaidos paaiskintos ankstesniuose skyriuose). ] lll antrastine dalj taip pat jtrauktos EASO personalo tarnybinés
komandiruotés (t. y. komandiruotés, vykdomos tiesiogiai paremti Sioje darbo programoje nustatytg operatyvine
veiklg pagal EASO jgaliojimus) bei visos sgnaudos, tiesiogiai susijusios su operatyvinés veiklos jgyvendinimu (pvz.,
medZziagos platinimas, transportas, apripinimas maistu ir gérimais, renginiy, kurie vyksta ne EASO patalpose, patalpy
nuoma arba techninés jrangos nuoma).

() COM(2015) 300, 2015 m. birfelio men.

(%) Taikant susitarima dél Norvegijos Karalystés dalyvavimo EASO veikloje, Norvegija skirs metine suma, apskai¢iuota pagal jos bendrajj vidaus produkta (BVP),
kuri bus lygi visy dalyvaujanciy valstybiy tam tikrai BVP procentinei daliai. Galutiné informacija apie Norvegijos BVP skaicius bus pateikta 2016 m. kovo 31 d.
EASO taip pat tikisi, kad jsigalios susitarimai su Sveicarija, Lichtensteinu ir Islandija, o tai taip pat gali turéti jtakos EASO pajamoms.
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Bet kokios naujos uzduotys, kurias EASO nuspres paskirti ES institucijos, turéty bati tinkamai finansuojamos ir
aprupinamos Saltiniais, kad agentiira galéty jas veiksmingai vykdyti.

(*?) Jskaitant EASO darbuotojy vykdytas operatyvines misijas.

(%) Jskaitant nelydimus nepilnamecius ir prekybg Zzmonémis.



Santrumpy sarasas

AEA)
PPR
PPD
PPG
BEPS
CEPOL
IKS
EASO
EIGE
ENNSC
EMT
EKPP
EPAP
IPPS
ES
,eu-LISAY

Eurojustas
Europolas
FRA

Frontex

GDISC
GIS
SDTG
IALN
IARLJ
IDS

IGC
TMO
TVR
DFP
DPPP
NIC
OLAF
RPAP
SMART
THB
UNHCR

Europos administracinés teisés teiséjy asociacija
Prieglobscio pagalbos rezervas

Prieglobscio procediry direktyva

Prieglobscio paramos grupeé

Bendra Europos prieglobscio sistema

Europos policijos koledzas

Informavimas apie kilmés salj

Europos prieglobscio paramos biuras

Europos lyciy lygybés institutas

Europos narkotiky ir narkomanijos stebésenos centras
Europos migracijos tinklas

Europos kaimynystés ir partnerystés priemoné
Europos priémimo agentiry platforma
ISankstinio perspéjimo ir parengties sistema
Europos Sgjunga

Europos didelés apimties IT sistemy laisvés, saugumo ir teisingumo erdvéje operacijy
valdymo agentira

Europos teisminio bendradarbiavimo padalinys
Europos policijos biuras
Europos Sajungos pagrindiniy teisiy agentdra

Europos operatyvaus bendradarbiavimo prie Europos Sgjungos valstybiy nariy iSorés sieny
valdymo agentira

Imigracijos tarnyby generaliniy direktoriy konferencija

Geografiné informaciné sistema

Statistiniy duomeny teikimo grupé

Tarpagentdrinis teisés tinklas

Tarptautiné pabégéliy teisés teiséjy asociacija

Informacijos ir dokumentacijos sistema

Tarpvyriausybinés konsultacijos migracijos, prieglobscio ir pabégéliy reikaly klausimais
Tarptautiné migracijos organizacija

Teisingumas ir vidaus reikalai

Daugiameté finansiné programa

Daugiametis personalo politikos planas

Nacionalinis informacijos centras

Europos kovos su suk€iavimu tarnyba

Regioninés plétros ir apsaugos programos

Konkretus, iSmatuojamas, pasiekiamas, realus, per nustatytg laikg jvykdytinas
Prekyba Zmonémis

Jungtiniy Tauty vyriausiojo pabégéliy komisaro biuras



Priedai

Orientacinis EASO 2016 m. vieSyjy pirkimy proceduiry sgrasas

Operatyviné Darbo Sutarties dalykas Sutarties Sutarties Viesuyjy pirkimy Viesyjy pirkimy
veikla programoje rasis verte, procediros ir (arba)
apibrézti EUR pradZios sutardiy
veiksmai tvarkarastis sudarymo
procedira
1 |EASO mokymo 2.1 skirsnis |Poveikio vertinimas — Preliminarioji 100000 1=l ketv. Atviras konkursas
veikla EASO mokymo programos |arba tiesioginé
mokslinis tyrimas paslaugy
sutartis
2 |EASO mokymo 2.1 skirsnis [Konsultavimo paslaugos |Tiesioginé 60000 1-IV ketv. Derybos
veikla sertifikavimo ir paslaugy (<60 000 EUR)
akreditavimo klausimais  [sutartis
3 |EASO mokymo 2.1 skirsnis  [Mokymosi valdymo Specialiosios 550 600 -1V ketv. Preliminarioji
veikla sistemos aplinka ir paslaugy sutartis
susijusiy paslaugy teikimas [sutartys EASO/2015/322
4 |[EASO mokymo 2.1 skirsnis [Mokymo veiklg vykdantys |Tiesioginé 26 100 =11l ketv. Kvietimas pareiksti
veikla iSorés ekspertai paslaugy susidoméjima
sutartis EASO/2015/280
5 |EASO mokymo 2.1 skirsnis |Dabartinés mokymosi Tiesioginé 1000 | ketv. Derybos
veikla valdymo sistemos paslaugy (<15 000 EUR)
prieglobos paslaugy sutartis
sutartis
6 [EASO mokymo 2.1 skirsnis |E. mokymosi platformai Specialiosios 150000 -1V ketv. Galiojanti
veikla skirti mokymo moduliai paslaugy preliminarioji
sutartys sutartis
EASO/2014/224
7 |Kokybés 2.2 skirsnis [Su praktinémis Tiesioginé 15000 Il ketv. Derybos
uztikrinimas priemonémis susijusios paslaugy (<15000 EUR)
paslaugos sutartis
8 |Kokybés 2.2 skirsnis |Renginiy organizavimas Specialiosios 20000 -1V ketv. Bilsima
uztikrinimas (tam tikroje vietoje) paslaugy preliminarioji
sutartys sutartis
EAS0O/2015/271
dél renginiy
organizavimo
paslaugy
9 |Informacija apie 2.3 skirsnis |IT prieZilra, priegloba Specialiosios 150 000 -1V ketv. Preliminarioji
kilmés salj ir IKS portalo kiirimo paslaugy sutartis
paslaugos sutartys EASO/2013/101
10 |Informavimas apie 2.3 skirsnis |IKS ataskaity vertimas ir jy |Specialiosios 200000 -1V ketv. Galiojantis
kilmés salj skelbimas paslaugy susitarimas dél
sutartys paslaugy lygio su
Leidiniy biuru /
Europos Sgjungos
jstaigy vertimo
centru
11 |EASO mokymo 2.1,2.2,2.4 |Vertimaira$tu/ Tiesioginé 317000 -1V ketv. Galiojantis
veikla, kokybés skirsniai  [redagavimas paslaugy susitarimas dél
uztikrinimas, sutartis paslaugy lygio su

specialios
programos

Leidiniy biuru /
Europos Sajungos
istaigy vertimo
centru
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Operatyviné Darbo Sutarties dalykas Sutarties Sutarties Viesyjy pirkimy Viesuyjy pirkimy
veikla programoje rasis verte, procediiros ir (arba)
apibrézti EUR pradZios sutarciy
veiksmai tvarkarastis sudarymo
procedira
12 |EASO mokymo 2.12.2,2.4 |Leidiniai Tiesioginé 110000 -1V ketv. Galiojantis
veikla, kokybés skirsniai paslaugy susitarimas
uztikrinimas, sutartis dél paslaugy
konkrecios lygio su Leidiniy
programos biuru / Europos
Sajungos jstaigy
vertimo centru
13 |EASO mokymo 2.1,2.2,2.4 |Aprapinimas maistu ir Specialiosios 35000 1-IV ketv. Galiojanti
veikla, kokybés skirsniai  [gérimais paslaugy preliminarioji
uztikrinimas, sutartys sutartis
konkreéios EASO/2013/113 dél
programos aprapinimo maistu
ir gérimais paslaugy
14 |Operatyviné parama| 3.1 skirsnis [Eksperty kelionés ir Specialiosios 150000 -1V ketv. Tarpinstituciné
automobilio nuomos paslaugy preliminarioji
islaidos sutartys sutartis PM0O2/
PR/2013/001
15 |Operatyviné parama| 3.1skirsnis |VeZimo paslaugos Specialiosios 30000 1-IV ketv. Derybos
paslaugy (<60 000 EUR)
sutartys
16 |Operatyviné parama| 3.1skirsnis |[Jrangos, reikalingos Preliminarioji 200000 1-IV ketv. Atviras konkursas
operatyvinei paramai paslaugy
teikti, teikimas sutartis
17 |Operatyviné parama| 3.1skirsnis |Komunikacijos paslaugy [Tiesioginé 15000 I-Il ketv. Derybos
teikimas paslaugy (<15 000 EUR)
sutartis
18 |Operatyviné parama| 3.1skirsnis |Vertimo Zodziu paslaugos |Specialiosios 100000 -1V ketv. Blsima
paslaugy preliminarioji
sutartys sutartis
EASO/2015/257 dél
vertimo paslaugy
19 |Operatyviné parama| 3.1 skirsnis |Veiklos vykdymui Tiesioginé 50000 1-IV ketv. Derybos
reikalingos infrastruktdros |paslaugy (<60 000 EUR)
nuoma sutartis
20 |Prieglobscio 3.2 skirsnis |PPR sistemos tobulinimo  |Specialiosios 75000 1=l ketv. Tarpinstituciné
pagalbos rezervas paslaugy teikimas paslaugy preliminarioji
sutartys sutartis su
Informatikos
generaliniu
direktoratu (DGIT)
21 |Vertimo kalby 3.3 skirsnis |Jrangos ir paslaugy, Tiesioginé 15000 11-1V ketv. Derybos
sgrasas susijusiy su bandomuoju  |paslaugy ir (<15000 EUR)
vertimo kalby techninio (arba) prekiy
sprendimo budu teikimas [sutartis
22 |Techninio sprendimo| 3.4 skirsnis |Renginiy organizatoriaus/ |Tiesioginé 15000 1=l ketv. Derybos
badai padéjéjo paslaugos paslaugy (<15 000 EUR)
sutartis
23 |Techninio sprendimo| 3.4 skirsnis |Audiovizualiné jranga Tiesioginé 30000 I-11 ketv. Derybos
budai paslaugy (<60 000 EUR)
sutartis
24 |Techninio sprendimo| 3.4 skirsnis |Jrangos tiekimas — Preliminarioji 15000 -1V ketv. Derybos
badai techninio sprendimo biidai |paslaugy (<15000 EUR)

sutartis
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sutartis

Operatyviné Darbo Sutarties dalykas Sutarties Sutarties Viesyjy pirkimy Viesuyjy pirkimy
veikla programoje rasis verte, procediiros ir (arba)
apibrézti EUR pradZios sutarciy
veiksmai tvarkarastis sudarymo
procedira
25 |Techninio sprendimo| 3.4 skirsnis |Konsultavimo techninio Tiesioginé 15000 -1V ketv. Derybos
badai sprendimo budy paslaugy (<15000 EUR)
klausimais paslaugos sutartis

26 |Techninio sprendimo| 3.4 skirsnis |Teikti parama ES+ Preliminarioji 100000 1-IV ketv. Atviras konkursas

badai valstybéms naréms, kad  |paslaugy
jos sukurty konkrecius sutartis
prieglobscio ir priemimo
sistemoms skirtus
techninio sprendimo
badus.

27 |Priémimas 3.6 skirsnis |Infrastruktiros nuoma Tiesioginé 20000 -1V ketv. Derybos
paslaugy (<60 000 EUR)
sutartis

28 |Informacijos ir 4.1 skirsnis |Programinés jrangos Specialiosios 10000 Il ketv. Tarpinstituciné

dokumentacijos licencijos ir mokymas / paslaugy preliminarioji
sistema priezilra sutartys sutartis

29 |Metiné ataskaita 4.2 skirsnis |Metinés ataskaitos Specialiosios 130.000 11l ketv. Galiojantis

apie padétj ES vertimas ir jos paskelbimas |paslaugy susitarimas dél

prieglobscio srityje sutartys paslaugy lygio su
Leidiniy biuru /
Europos Sajungos
istaigy vertimo
centru

30 |Metiné ataskaita 4.2 skirsnis |[EASO metinés ataskaitos |Specialiosios 30000 11l ketv. Bilsima

apie padétj ES pristatymo renginys paslaugy preliminarioji

prieglobscio srityje sutartys sutartis
EASO/2015/271
dél renginiy
organizavimo
paslaugy

31 |[ISankstinio 4.3 skirsnis [Moksliniy tyrimy Tiesioginé 100000 Il ketv. Atviras konkursas

perspéjimo ir programos 3 dalis paslaugy
parengties sistema sutartis

32 |Isankstinio 4.3 skirsnis |Moksliniy tyrimy Tiesioginé 300000 IV ketv. Atviras konkursas

perspéjimo ir programos 4 dalis paslaugy
parengties sistema sutartis

33 |Isankstinio 4.3 skirsnis |Ataskaitos apie Saliy Tiesioginé 100000 Il ketv. Atviras konkursas

perspéjimo ir Zvalgybos duomenis paslaugy
parengties sistema sutartis

34 |I$ankstinio 4.3 skirsnis |Programinés jrangos Specialiosios 100000 11l ketv. Tarpinstituciné

perspéjimo ir licencijos ir mokymas / paslaugy preliminarioji
parengties sistema priezitra sutartys sutartis

35 |[Parama treciosioms | 5.1 skirsnis |VeZimo paslaugos Tiesioginé 10000 1-IV ketv. Derybos

Salims paslaugy (< 15000 EUR)
sutartis

36 |Parama treciosioms | 5.1 skirsnis |Konsultavimo paslaugy Specialiosios 30000 1-IV ketv. Derybos

Salims teikimas (poreikiy paslaugy (<60 000 EUR)
jvertinimas ir priemonés) [sutartys

37 |EKPP projektas 5.1 skirsnis |EKPP vaizdinis matomumas|Tiesioginé 5000 | ketv. Derybos
paslaugy (<15000 EUR)
sutartis

38 |EKPP projektas 5.1 skirsnis |Prekyba pagal EKPP Tiesioginé 3000 | ketv. Derybos
paslaugy (<15 000 EUR)
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Operatyviné Darbo Sutarties dalykas Sutarties Sutarties Viesyjy pirkimy Viesuyjy pirkimy
veikla programoje rasis verte, procediiros ir (arba)
apibrézti EUR pradZios sutarciy
veiksmai tvarkarastis sudarymo
procedira
39 |EASO operatyviné 3.1, 3.2, 3.3, |Apripinimo maistu ir Specialiosios 60000 -1V ketv. Galiojanti
parama, prieglobscio| 3.4, 3.5, 3.6, |gérimais paslaugos paslaugy preliminarioji
pagalbos rezervas, 3.7,3.8,5.1, sutartys sutartis
vertimo kalby 5.2 skirsniai EASO/2013/113 del
sgrasas, techninio aprapinimo maistu
sprendimo budai, ir gérimais paslaugy
priémimas,
perkélimas
Europos Sajungoje,
grazinimas ir
integracija, Dublino
tinklas, parama
treciosioms Salims,
perkélimas j ES
40 [EASO operatyviné 3.1, 3.2, 3.3, |Renginiy organizavimas Specialiosios 458 000 -1V ketv. Bilsima
parama, prieglobscio| 3.4, 3.5, 3.6, paslaugy preliminarioji
pagalbos rezervas, 3.7,3.8,5.1, sutartys sutartis
vertimo kalby 5.2 skirsniai EASO/2015/271
sgrasas, techninio dél renginiy
sprendimo badai, organizavimo
priémimas, paslaugy
perkélimas
Europos Sajungoje,
grazinimas ir
integracija, Dublino
tinklas, parama
treciosioms Salims,
perkélimas j ES
41 |EASO operatyviné 3.1,3.2,3.3, |Apgyvendinimas Maltoje |[Specialiosios 10000 -1V ketv. Galiojanti
parama, prieglobscio| 3.4, 3.5, 3.6, paslaugy preliminarioji
pagalbos rezervas, 3.7,3.8,5.1, sutartys sutartis
vertimo kalby 5.2 skirsniai EASO/2013/116
sgrasas, techninio dél apgyvendinimo
sprendimo bidai, paslaugy
priémimas,
perkélimas
Europos Sgjungoje,
grazinimas ir
integracija, Dublino
tinklas, parama
trediosioms salims,
perkélimas j ES
42 |EASO operatyviné 3.1,3.2, [Vertimaiir leidiniai Galiojantis 260000 1-IV ketv. Galiojantis
parama, prieglobscio| 3.7,5.1,5.2 susitarimas susitarimas dél
pagalbos rezervas, skirsniai dél paslaugy paslaugy lygio su
grazinimas ir lygio su Leidiniy biuru /
integracija, parama Leidiniy Europos Sajungos
treciosioms Salims, biuru / istaigy vertimo
perkélimas j ES Europos centru
Sajungos
jstaigy
vertimo
centru
43 |EASO operatyvine 3.1, 3.2, 3.3, |Privaciy eksperty, kuriems [Tiesioginé 107 000 -1V ketv. Kvietimas pareiksti
parama, prieglobscio| 3.4,5.1,5.2 |[mokamas atlyginimas, paslaugy susidoméjima
pagalbos rezervas, skirsniai  [paslaugy teikimas sutartis EASO/2015/280
vertimo kalby
sgrasas, techninio
sprendimo budai,
parama treciosioms
Salims, perkélimas
JES
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2016 m. EASO leidiniy ir vertimy sgrasas

Leidinys Kalby skaicius
1 EASO 2017 m. darbo programa 24
2 EASO metineé veiklos ataskaita 24
3 EASO biudzZetas 24
4 Metiné ataskaita apie padétj ES prieglobscio srityje 5
5 Metiné ataskaita apie mokymo veiklg 1
6 Bent du EASO mokymo vadovai 1
7 Bent dvi EASO praktinés priemonés 18
8 EASO kokybés matricos teminés ataskaitos 1
9 Bendrosios mokymo programos skyriai, skirti bendrosios 5
kompetencijos ir specializuoty teismy nariams
10 Bent trys IKS ataskaitos arba produktai 5




KAIP JSIGYTI EUROPOS SAJUNGOS LEIDINIY

Nemokamuy leidiniy galite jsigyti:

e vieng egzemplioriy:
svetainéje EU Bookshop (http://bookshop.europa.eu);
e daugiau negu vieng egzemplioriy / plakatg / Zemélapj:
Europos Sgjungos atstovybése (http://ec.europa.eu/represent_lt.htm),
ES nepriklausandiy Saliy delegacijose (http://eeas.europa.eu/delegations/index_It.htm),

susisieke su tarnyba Europe Direct (http://europa.eu/europedirect/index_lt.htm)
arba paskambine numeriu 00 800 6 7 8 9 10 11 (nemokamai visoje ES (*).

(*) Informacija teikiama nemokamai, daugelis skambuciy taip pat nemokami (nors kai kurie rySio paslaugy teikéjai gali imti mokestj,
taip pat gali reikéti moketi, jeigu skambinsite taksofonu arba viesbucio telefonu).

Parduodamuy leidiniy galite jsigyti:
e svetainéje EU Bookshop (http://bookshop.europa.eu).



http://bookshop.europa.eu
http://ec.europa.eu/represent_lt.htm
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ISBN 978-92-9243-574-5
Leidiniy biuras doi:10.2847/23870
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