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1. Bendra informacija

Reglamentu (ES) 2021/2303 jsteigta Europos Sajungos prieglobscio agentira (EUAA) turi pareiga
padéti uztikrinti veiksminga ir vienodg Sajungos prieglobscio teisés taikyma valstybése narése
visapusiSkai gerbiant pagrindines teises ir sudaryti salygas bei remti valstybiy nariy veikla jgyvendinant
bendrg Europos prieglobscio sistema (BEPS). Agentirai taip pat pavesta uzduotis gerinti BEPS
veikima, jskaitant operatyvinés ir techninés paramos valstybéms naréms teikima, visy pirma toms
valstybéms naréms, kuriy prieglobscio ir priémimo sistemoms daromas neproporcingas spaudimas.

Jgyvendindama EUAA mokymo ir mokymosi strategija('), EUAA yra jsipareigojusi remti valstybes nares
mokydama savo darbuotojus, atitinkamy nacionaliniy administracijy ir nacionaliniy institucijy, atsakingy
uz prieglobstj ir priémima, darbuotojus, taip pat prieglobscio paramos grupiy narius, jskaitant
Agentiros nejdarbintus narius. EUAA parama Sioje srityje bus teikiama nuolat tobulinant Europos
prieglobscCio mokymo programa, kuria siekiama skatinti geriausig patirtj ir aukStus Sajungos
prieglobscio ir priémimo teisés standartus. Suteikdama mokymo ir mokymosi galimybes, EUAA
prisidés prie prieglobscio ir priemimo pareiginy ziniy, jgudziy, atsakomybés ir savarankiskumo
plétojimo ir stiprinimo, uztikrins bendry standarty laikymasi ir stiprins bendrg BEPS jgyvendinima.

Sioje strategijoje, pakei¢ian¢ioje ankstesne EASO mokymo strategijg (2019 m.), i§déstyti principai,
kuriais EUAA vadovausis jgyvendindama savo jgaliojimus, kaip nustatyta EUAA reglamento
8 straipsnyje.

2. Apibréztys

Siame dokumente vartojamos $ios sgvoky apibreéztys:

e akreditacija — kokybés uztikrinimo procesas, kurio metu Svietimo arba mokymo paslaugy
teikéjui suteikiamas akredituotos jstaigos statusas, reiskiantis, kad atitinkama valdzios ar
profesiné institucija patvirtino, jog Sis paslaugy teikéjas jgyvendino iS anksto nustatytus
standartus;

e sertifikavimas — procesas, kurio metu iSduodamas pazymeéjimas, diplomas ar rastas,
kuriuo oficialiai patvirtinama, kad besimokancio asmens pasiektus mokymosi
rezultatus (teorines ar praktines zZinias, jgldzius ir (arba) gebéjimus) jvertino ir patvirtino
kompetentinga institucija, atsizvelgdama j iS anksto nustatytus standartus;

e kompetencija — gebéjimas naudoti Zinias, jglidzius, asmeninius, socialinius ir (arba)
metodinius gebéjimus dirbant ar studijuojant ir siekiant profesinio bei asmeninio
tobuléjimo. Europos kvalifikacijy sarangos kontekste kompetencija apibtdinama
remiantis atsakomybe ir savarankiskumu;

e formalusis mokymasis — mokymasis organizuotoje ir struktdrizuotoje aplinkoje (pvz.,
Svietimo ar mokymo jstaigoje arba darbo vietoje), kuris aiskiai jvardijamas kaip mokymasis
(atsizvelgiant | tikslus, laika arba iSteklius). Formalusis mokymasis yra samoninga
besimokancio asmens veikla. Po mokymosi paprastai iSduodamas pazyméjimas;

( 2022 m. kovo 7 d. Valdanciosios tarybos sprendimas Nr. 102 (EUAA/MB/2022/054) dél Europos Sajungos
preglobscio agentliros (EUAA) mokymo ir mokymosi strategijos.
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e savaiminis mokymasis — mokymasis vykdant kasdiene veikla, susijusia su darbu, Seima
arba laisvalaikiu. Jis néra organizuotas ar struktlrizuotas atsizvelgiant j tikslus, laika ar
pagalba mokantis. Savaiminis mokymasis dazniausiai yra nesgmoninga besimokancio
asmens veikla;

* mokymosi rezultatai — pareiskimai dél besimokancio asmens Ziniy, supratimo ir to, ka
jis gali daryti uzbaiges mokymosi procesa. Mokymosi rezultatai apibréziami kaip Zinios,
igudziai ir atsakomybé bei savarankiSkumas;

e neformalusis mokymasis — mokymasis, kuris yra integruotas j suplanuota veikla, kuri
néra aiskiai jvardyta kaip mokymasis (atsizvelgiant j mokymosi tikslus, mokymosi laika ar
parama mokymuisi), taciau apima svarby mokymosi aspektg. Neformalusis mokymasis
yra samoninga besimokancio asmens veikla. Po neformaliojo mokymosi pazyméjimas
paprastai neiSduodamas.

Kitas su Sia strategija susijusias apibréztis galima rasti EUAA mokymo terminy zodynélyje(?).

3. Principai

Laikantis EUAA reglamento, EUAA mokymo ir mokymosi strategija jgyvendinama vadovaujantis
toliau iSvardytais principais.

i) Jgyvendindama Sia strategija EUAA laikosi atviro, konstruktyvaus ir dinamisko pozitrio ir
tuo pat metu iSlieka visiSkai jsipareigojusi laikytis aukscCiausiy kokybés, veiksmingumo ir
skaidrumo standarty. Siuo tikslu EUAA parengs mokymo kokybés uztikrinimo sistema,
pagrjstg Europos standartais ir Europos aukstojo mokslo erdvés kokybés uztikrinimo
gairémis (ESG 2015)(°). EUAA taip pat tinkamai atsizvelgia j ES Svietimo ir mokymo sistema,
iskaitant Bolonijos(?) ir Kopenhagos(®) principus bei Europos mokymosi visg gyvenima
kvalifikacijy sandara.

(3 Skelbiama adresu www.euaa.europa.eu.

() Institucijos ir kokybés uztikrinimo agentiros Europos aukstojo mokslo erdvés kokybés uztikrinimo standartus ir
gaires (ESG 2015) naudoja kaip pamatinj dokumenta, skirta aukstojo mokslo vidaus ir iSorés kokybés uztikrinimo
sistemoms. Be to, jas naudoja Europos kokybeés uztikrinimo registras (EQAR), kuris atsako uz kokybés
uztikrinimo agentdry, kurios laikosi ESG, registra.

(%) Bolonijos procesas — tai tarpvyriausybinis 48 Europos $aliy bendradarbiavimas aukstojo mokslo srityje. Juo
grindZziamos kolektyvinés valdZios institucijy, universitety, mokytojy ir studenty, taip pat suinteresuotujy
subjekty asociacijy, darbdaviy, kokybés uztikrinimo agentiry, tarptautiniy organizacijy ir institucijy, jskaitant
Europos Komisija, pastangos, susijusios su aukstojo mokslo tarptautiSkumo didinimo bidais. Daugiausia
démesio skiriama trijy cikly sistemai (bakalauro / magistro / daktaro laipsniai), kurig sustiprina kokybés
uztikrinimas ir lengvesnis kvalifikacijos ir studijy laikotarpiy pripazinimas (https://ec.europa.eu/education/
policies/higher-education/bologna-process-and-european-higher-education-area_en).

(®) Kopenhagos procesas pradétas remiantis 2002 m. lapkri¢io 30 d. uz profesinj rengima ir mokyma atsakingy
valstybiy nariy, Saliy kandidaciy, ELPA ir EEE Saliy ministry, Europos socialiniy partneriy ir Europos Komisijos
patvirtinta Kopenhagos deklaracija. Jos susitaré deél tarpusavio pasitikéjimo, skaidrumo ir gebéjimy bei
kvalifikacijos pripazinimo didinimo prioritety ir strategijy, siekiant padidinti juduma ir palengvinti mokymosi visa
gyvenima galimybes. Deklaracijoje raginama visoje Europoje stiprinti Europos lygmens bendradarbiavima
profesinio rengimo ir mokymo srityje. Joje daugiausia démesio skiriama tam, kaip profesinis rengimas ir
mokymas gali padéti spresti Lisabonos strategijoje nustatytus uzdavinius: stiprinti profesinio rengimo ir mokymo
europinj aspekta, didinti skaidruma, tobulinti informacines ir orientavimo sistemas, pripazinti gebéjimus ir
kvalifikacija, jskaitant neformalyjj ir savaiminj mokymasi, skatinti bendradarbiavima kokybés uztikrinimo srityje
(https://www.eqavet.eu/What-We-Do/European-Policy/Copenhagen-Process).

s all
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i)

ii)

V)

Vi)

EUAA glaudziai bendradarbiaus su jvairiais subjektais, kuriy patirtis gali bati naudinga
rengiant ir pateikiant EUAA mokymo ir mokymosi medziaga, ir kliausis jy jsipareigojimu. Tai
visy pirma yra valstybiy nariy prieglobscio ir priémimo institucijos, taip pat Europos sieny ir
pakranciy apsaugos agentra (Frontex), Europos Sajungos pagrindiniy teisiy agenttra (FRA)
ir atitinkami mokymo subjektai, akademinés jstaigos, teisminés asociacijos, mokymo tinklai
ir kitos susijusios organizacijos. Sis bendradarbiavimas, be kita ko, vyks kontrolinéje grupéje,
kurig sudaro Europos Komisija, kitos ES agentiros, Jungtiniy Tauty vyriausiojo pabegéliy
reikaly komisaro biuras (UNHCR) ir kiti susije subjektai. Kaip reikalaujama pagal EUAA
reglamenta, dél Europos prieglobscio srities mokymo programos bus konsultuojamasi su
pagrindiniy teisiy pareigtnu ir konsultaciniu forumu.

EUAA mokymo ir mokymosi veikla visy pirma skirta valstybiy nariy prieglobscio ir priémimo
institucijoms(®). Pagal EUAA reglamentg Agentilra praplés Sios veiklos taikymo sritj, kad ji
apimty kitas susijusias valstybiy nariy nacionalines institucijas. Laikantis atitinkamy darbo
tvarkos susitarimy, Sioje veikloje taip pat gali dalyvauti kiti subjektai, pvz., ES agenttros,
UNHCR, akademiné bendruomeneé, atitinkamos tarptautinés ir pilietinés visuomenés
organizacijos ir treciosios Salys, kaip nustatyta EUAA iSorés bendradarbiavimo strategijoje.

Sios strategijos jgyvendinimas sudarys sglygas valstybéms naréms suteikti savo darbuotojams
kokybiska mokyma, pagrjsta Europos prieglobscio srities mokymo programa, ir laikytis savo
isipareigojimy pagal Sajungos prieglobscio teise. Valstybiy nariy visy pirma praSoma
pagrindines Sios mokymo programos dalis jtraukti j mokyma, kurj jos suteikia savo prieglobscio
ir priémimo pareigiinams. Tai savo ruoztu prisideda prie didesnés metody, sprendimy ir
teisinés praktikos valstybése narése konvergencijos, kuri padeda uztikrinti atitiktj BEPS.

EUAA yra jsipareigojusi visoje savo mokymo veikloje laikytis auksciausiy profesiniy ir etiSko
elgesio standarty. Jgyvendindama mokymo kokybés uztikrinimo sistema, Agentiira parengia
ir tvarko EUAA mokymo veiklos dalyviy elgesio kodeksa, taip pat skundy dél mokymo
procedira, kurig taikant, bet kita ko, EUAA galima pranesti apie kodekso pazeidimus, siekiant
juos tinkamai istirti ir imtis dél jy tolesniy veiksmuy.

EUAA vyra visapusisSkai jsipareigojusi jgyvendinti Sig strategijag, taciau valstybiy nariy
isipareigojimas ir jy dalyvavimas visais lygmenimis turi esmine reikSme jos jgyvendinimui.

4. Tikslai

Jlgyvendindama mokymo ir mokymosi strategija, EUAA siekia:

i)

Stiprinti prieglobscio ir priemimo pareigliny zinias, jgldZzius, atsakomybe ir savarankisSkuma

EUAA siekia remti valstybes nares uztikrinant, kad prieglobscio ir priémimo pareigtinams bty
suteiktos Zinios, jgtidziai, atsakomybé ir savarankiskumas, reikalingi patenkinamai vykdyti darbo
uzduotis. Siuo atzvilgiu Europos sektoriy kvalifikacijos sandaroje (ESQF), skirtoje prieglobsc¢io ir
priémimo pareiglinams, nustatytos uzduotys, kurias vykdo prieglobscio ir priémimo pareiglnai,

)

Si strategija neapima bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy nariams skirtos profesinés medziagos
rengimo.
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taip pat mokymosi rezultatai, kurie yra reikalingi jy sekmingam darbui. Todél ESQF numatytos
iSsamios gairés dél prieglobscio ir priemimo pareiglny Ziniy ir gebéjimy, susijusiy su konkreciu
atsakomybés ir savarankiskumo laipsniu, siekiant vykdyti savo pareigas ir uzduotis. Jos naudojimas
per mokymo cikla padeda uztikrinti, kad EUAA mokymas buty aktualus ir tikslingas.

i) Didinti gebéjimus ir parengtj

EUAA mokymo ir mokymosi veikla padeda valstybiy nariy nacionalinéms administracijoms stiprinti
savo darbuotojy Zinias, jgudzius, atsakomybe ir savarankiSkuma, taip didinant jy gebé&jimus vykdyti
savo kasdienes uzduotis, taip pat didinti savo atsparuma patekus j situacijas, kuriose daromas
neproporcingas spaudimas. Nusimanantys ir kvalifikuoti pareigtinai sudaro salygas nacionalinéms
administracijoms gerai pasirengti greitai reaguoti j padidéjusj prieglobscio prasytojy antpltdj, visy
pirma taikant veiksmingas procediras, kartu visuomet uztikrinant atitiktj BEPS.

iii) Skatinti aktyvy mokymasi

Besimokantys asmenys atlieka pagrindinj vaidmenj, atsizvelgiant j jy mokymosi ir tobuléjimo
patirtj, ir EUAA siekia sukurti saugiag mokymosi aplinka, kurioje suauge besimokantys asmenys
gali nagrinéti klausimus ir aptarti praktines problemas padedami mokytojo / instruktoriaus,
turinCio patirties atitinkamoje srityje. Pagrindinis aktyvaus mokymosi metodo elementas yra
tarpusavio mokymasis; tai reisSkia, kad mokymosi ir mokymo aplinka sudaro salygas skatinti
besimokanciy asmeny galimybe aptarti problemas ir keistis nuomonémis su Kkitais srities
specialistais.

iv) Skatinti nuolatinj profesinj tobuléjima

EUAA testinio profesinio tobuléjimo veikla skirta prieglobscio ir priémimo pareigGinams, taip pat
EUAA moduliy ir kursy instruktoriams. Testinio profesinio tobuléjimo veikla organizuojama pagal
EUAA mokymosi visg gyvenima prieglobscio ir priémimo srityje strategijg, taip sudaromos saglygos
stiprinti per mokymasi visg gyvenima prieglobscio ir priémimo pareigliny jgyjamas zinias, jgudzius
ir gebéjimus. Testinis profesinis tobuléjimas yra labai svarbus mokymosi poreikiams patenkinti
siekiant didesnés BEPS jgyvendinimo konvergencijos.

EUAA taip pat labai svarbu, kad Europos prieglobscio srities mokymo programos instruktoriai
turéty galimybes tobulinti ir iSlaikyti savo su turiniu susijusius gebéjimus ir andragoginius jgtdzius,
kad jie atitikty auksciausius standartus, jskaitant sertifikavimo proceso taikyma. Tai taip pat apima
universaliuosius gebejimus, pvz., skaitmeninj ir tarpkultdrinj bendravima.

v) Jgyvendinti vertinimo strategijg

Laikydamasi ESG 2015 ir EUAA ilgalaikés vizijos gauti auksStojo mokslo paslaugy teikéjo
akreditacijg (t. y. bisima EUAA akademija) ir jgyvendinti akredituotas programas ir modulius,
Agentira vykdo skaidrius, saziningus ir patikimus vertinimus, kurie yra esminé jos mokymy
sudedamoji dalis. Vertinimas yra sudétiné bet kurio mokymo ir mokymosi proceso dalis. Gerai
parengta vertinimo veikla parodo, kad besimokantys asmenys pasieké numatytus mokymosi
rezultatus, taigi suteikia patikinima dél to, ka besimokantis asmuo turéty Zinoti ir galéty daryti
pasibaigus mokymosi procesui. EUAA mokymo ir mokymosi veikloje dalyvaujanciy besimokanciy
asmeny vertinimo struktlira yra griezta, skaidri ir nuosekli. Siekdama uztikrinti vertinimo proceso
vientisuma, Agentira, jgyvendindama mokymo kokybés uztikrinimo sistema, parengia ir naudoja
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skundy dél vertinimo procedra, kuri taikoma tais atvejais, kai vertinimo uzduoties ar procediros
pazeidimai daro netinkama poveikj vertinamo besimokancio asmens rezultatams, taip pat
parengia ir naudoja netinkamo akademinio elgesio atvejy tyrimo ir tolesniy veiksmy procedura
(zr. 3 skirsnio v punktg).

vi) Pripazinti ankstesnj mokymasi

EUAA pripazjsta ankstesnj mokymasi, jskaitant formalyjj, savaiminj ir neformalyjj mokymasi.
Anksciau besimokanciy asmeny jgytos zinios, jgudziai ir gebéjimai suteikia papildoma verte
mokymosi procesui ir stiprina tarpusavio mokymosi elementa. Todél EUAA nustato ir jgyvendina
ankstesnio mokymosi ir patirties pripazinimo procediras. Tokiu pripazinimu taip pat siekiama
sumazinti pasikartojantj mokymasi, taip kuo labiau padidinant veiksminguma.

5. Mokymo sistemos

EUAA mokymo veikla i§ esmés rengia trimis formatais:
i)  Europos prieglobscio srities mokymo programos sesijos

Europos prieglobscio srities mokymo programa yra viena i§ pagrindiniy EUAA praktiniy priemoniy,
kuria prisidedama prie veiksmingo BEPS jgyvendinimo. Besimokanciy asmeny mokymo programa
i esmés sudaro mokymo moduliai, jskaitant galimybe atlikti savanoriskus vertinimus, po kuriy
iSduodami pazyméjimai, ir gauti jvairig su testiniu profesiniu tobuléjimu susijusia medziaga. EUAA
mokymo moduliai, kurie i$ esmés sukurti bylas nagrinéjantiems pareigiinams ir kitiems prieglobscio
ir priémimo specialistams visoje ES mokyti, pasitelkiant interaktyviy moduliy rinkinj, yra integruoti
j bendrg mokymo sistema, kuri apima visa tarptautinés apsaugos sritj.

Besimokanciy asmeny mokymo programa papildo atskira instruktoriams skirta mokymo programa,
kurig sudaro kursy apie turinj rinkinys, taip pat jvertinti moduliai apie suaugusiyjy mokymasi ir
instruktoriy vertinimo metodus. Europos prieglobscio srities mokymo programa gali bati
naudojama nuolat teikiant parama siekiant padéti valstybéms naréms sukurti savo darbuotojams
skirta mokymo sistema arba papildyti esamas nacionalines mokymo strukttiras kokybiska ir
bendrai parengta mokymo medziaga.

ii)  Mokymas teikiant veiklos ir technine parama

Viena pagrindiniy EUAA funkcijy — teikti valstybéms naréms veiklos ir technine parama, visy
pirma tais atvejais, kai jy prieglobscio ir priemimo sistemoms daromas neproporcingas spaudimas.
Europos prieglobscio srities mokymo programa yra operatyvinés mokymo veiklos jgyvendinimo
pagrindas. Priklausomai nuo konkreciy vietoje atliekamy uzduociy, taip pat konkreciy veiklos
konteksto ypatumy, galima parengti papildoma mokymo medziaga.

Mokymai, kurie teikiami siekiant padéti valstybéms naréms, kuriy prieglobscio ir priemimo
sistemai daromas neproporcingas spaudimas, grindziami EUAA reglamento 8 straipsnio
nuostatomis, taip pat veiklos plany pobtdziu ir taikymo sritimi. Prireikus jie rengiami koordinuotai
su prieglobsc¢io paramos grupiy skyrimu. Siuo atzvilgiu EUAA pavesta uzduotis patikrinti ir
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uztikrinti, kad kartu su prieglobscio paramos grupémis paskirti ekspertai bty tinkamai iSmokyti.
Prireikus EUAA gali Siems ekspertams iki jy paskyrimo arba juos paskyrus suteikti mokyma, kuris
yra susijes butent su teikiama veiklos ir technine parama.

iii) Mokymo veikla pagal darbo tvarkos susitarimus

EUAA taip pat pavesti jgaliojimai dalyvauti gebéjimy stiprinimo veikloje su treciosiomis Salimis
pagal EUAA iSorés bendradarbiavimo strategija, atsizvelgiant j darbo tvarkos susitarimus,
sudarytus su Siy Saliy institucijomis. Parama stiprinant gebéjimus taip pat gali apimti treciyjy saliy
prieglobscio ir priemimo pareigiiny mokyma.

Atsizvelgdama j kitus darbo tvarkos susitarimus, Agentra taip pat gali dalyvauti mokymo veikloje
su kitomis ES jstaigomis, taip pat tarptautinémis organizacijomis. Si veikla gali apimti keitimasi
geragja patirtimi mokymo srityje, abipusj dalyvavima mokymo veikloje arba bendrag konkreciy
mokymo veiksmy plétojima.

6. Mokymo poreikiy analizé

EUAA taiko lankscia, struktlrizuota ir jrodymais pagrjstg metodikg, kad remty valstybiy nariy
prieglobscio ir priemimo institucijas ir kitus suinteresuotuosius subjektus nustatant mokymo ir
mokymosi poreikius.

Metodikos taikymas grindziamas bendradarbiavimu, jskaitant visapusiSka visy atitinkamy
subjekty, veikianciy nacionalinése administracijose, ypa¢ nacionaliniuose rySiy mokymo
klausimais centruose, kurie veikia kaip rysiy palaikymo mokymo klausimais pareiglinai savo
atitinkamose administracijose, dalyvavima. Nacionalinius rysiy mokymo klausimais centrus
paskiria valstybés narés, vadovaudamosi EUAA rekomendacijomis dél poreikiy ir pareigy,
susijusiy su Sios funkcijos vykdymu. Metodikoje numatytos plataus masto konsultacijos su
Siais subjektais.

Metodika parengta taip, kad blty atsizvelgta j prieglobscio padétj nacionaliniu ir Europos
lygmeniu tuo atveju, kai nustatomos su gebéjimais susijusiy poreikiy paskatos, siekiant
visapusiSkai integruoti Europos sektoriy kvalifikacijy sandaros naudojima ir daugiau démesio
skirti naujai jdarbinty ir patyrusiy prieglobscio ir priemimo pareigiiny mokymo poreikiams.

EUAA metodika taiko Europos ir nacionaliniu lygmenimis, visy pirma atsizvelgiant j veiklos ir ad
hoc paramos aplinkybes.
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7. Mokymo struktira ir plétojimas

/1. Mokymo struktura

EUAA savo mokyma rengia remdamasi mokymosi rezultaty metodu, todél daugiausia démesio
skiria zinioms, jglidziams, atsakomybei ir savarankiskumui, kurj besimokantis asmuo turéty jgyti
pasibaigus mokymui. Mokymosi rezultaty perkélimas j mokymo struktlrag prisideda prie
j besimokantj asmenj orientuoto poZidrio, daugiausia démesio skiriant tiems dalykams, kuriuos
besimokantis asmuo Zinos ir galés daryti. Paskui nustatoma tinkamiausia mokymosi strategija ir
parengiami vertinimai siekiant nustatyti ir jrodyti pasiektus mokymosi rezultatus.

Sis pozitris sudaro Europos prieglobscio srities mokymo programos akreditavimo pagrinda, kurj
valstybés narés remia EUAA sertifikavimo ir akreditavimo darbo grupéje (CAWG) ir kuris neturi
jtakos nacionalinéms sistemoms.

7.2. Mokymo medziagos rengimas

Mokymo medziaga EUAA rengia glaudziai bendradarbiaudama su valstybémis narémis, kuriy
prasoma prisidéti prie projekty rengimo proceso teikiant parama per paskirtus turinio ekspertus.
Laikantis EUAA reglamento, kai tinkama, gali dalyvauti kiti subjektai, pvz., Europos sieny ir
pakranciy apsaugos agentdra (Frontex), Europos Sajungos pagrindiniy teisiy agentira (FRA), taip
pat atitinkami mokymo subjektai, akademinés jstaigos, teisminés asociacijos, mokymo tinklai ar
kitos susijusios organizacijos. Prireikus EUAA taip pat gali pasinaudoti mokamy iSorés eksperty,
turin€iy gausy ziniy ir patirties bagaza atitinkamomis temomis, paslaugomis.

Visy pirma EUAA bendradarbiauja su atitinkamais suinteresuotaisiais subjektais kontrolingje
grupéje, kuri atlieka turinio perzitros funkcijg. Kontroline grupe sudaro Europos Komisijos
atstovai, UNHCR, pilietinés visuomenés nariai, akademiné bendruomené ir, kai tinkama, atitinkami
bendrosios kompetencijos ir specializuoty teismy nariai.

Savo mokymo veikloje EUAA taip pat skatina atvirg dialoga su pilietinés visuomeneés
organizacijomis Siuo tikslu rengdama konsultacinj foruma, su kuriuo konsultuojamasi dél Europos
prieglobscio srities mokymo programos. Siekiant atkreipti démesj j EUAA jsipareigojima
pagrindiniy teisiy srityje, dél mokymo programos taip pat konsultuojamasi su pagrindiniy teisiy
pareiginu.

Rengimo ir plétojimo procese bendradarbiaudama su vidaus ir iSorés suinteresuotaisiais
subjektais, EUAA skatina tarpusavio supratima ir bendradarbiavima tarp atitinkamy ES subjekty,
siekiant toliau didinti mokymo medziagos nuosekluma ir atitiktj tarptautineje ir Europos teiséje
ir jurisprudencijoje nustatytiems standartams.

Visais atvejais galutiné atsakomybé uz mokymo medziagos turinj tenka EUAA.
Kai EUAA rengia, modernizuoja ir atnaujina mokymo medziaga, jtraukus pozidris pritaikomas prie

skirtingos auditorijos, atsizvelgiant j poreikiy analize, laika ir iSlaidy veiksminguma, taip pat j jvairiy
besimokanciy asmeny poreikius, visy pirma atsizvelgiant j mokymosi bldus, kuriems teikiama
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pirmenybé. EUAA naudoja inovatyvig mokymo ir mokymosi metodika, dél kurios placiai naudojamas
jos misrusis mokymosi metodas, kurj sudaro e. mokymosi elementas ir individualus mokymas arba
internetiniai seminarai, taip pat mokymas darbo vietoje ir konsultuojamasis ugdymas, tarpusavio
mokymasis, mobilumas mokymosi tikslais, praktiniai seminarai ir profesinés konferencijos.

EUAA mokymo medZiaga rengiama angly kalba. Taciau visi moduliai valstybiy nariy prasymu gali
bati iSversti j bet kurig oficialigja ES kalba, atsizvelgiant j nustatytus poreikius ir priklausomai nuo
prieinamy iStekliy. Remdamasi tuo paciu pagrindu ir atsizvelgdama j darbo tvarkos susitarimus
su asocijuotosiomis ir treCiosiomis Salimis, EUAA taip pat gali iSversti mokymo modulius j Siy Saliy
nacionaline kalba. Visos kalbinés versijos yra prieinamos EUAA mokymosi valdymo sistemoje.

7.3. Mokymo perzilra

EUAA nuolat perzitri Europos prieglobscio srities mokymo programa. Kiekvieno modulio
~gyvavimo ciklas“ vidutiniSkai trunka penkerius metus. Gyvavimo ciklo pabaigoje modulis
perzilrimas ir priimamas sprendimas dél poreikio jj atnaujinti arba modernizuoti. Jvertinusi
modulio naudojima ir padiskutavusi su valstybémis narémis, EUAA taip pat iSlaiko teise
nebenaudoti modulio.

8. Mokymo veiklos jgyvendinimas
ir palengvinimas

EUAA pagrindinés mokymo veiklos vykdymas visy pirma grindziamas instruktoriy mokymo
sistema (kuri padeda uztikrinti daugiklio poveikj), siekiant palengvinti Europos prieglobscio srities
mokymo programos jgyvendinima nacionalinése administracijose. Sioje sistemoje EUAA parengia
metinj mokymo plang, skirtg nacionaliniy instruktoriy mokymui, kurie, uzbaige mokymus, rengia
ir suteikia mokymus savo kolegoms nacionaliniu lygmeniu. Si sistema ne tik padeda kuo labiau
iSnaudoti EUAA mokymo pastangas, bet ir sudaro salygas lanksciau organizuoti mokymo
renginius ir suteikia ilgalaikio gebéjimy stiprinimo valstybése narése galimybes.

EUAA toliau remia regioninj bendradarbiavimag mokymo iniciatyvy srityje, kuris galéty buti
naudingas daugiau nei vienai ES+ $Saliai. Be to, EUAA remia mokymo veiklos organizavima
regioniniu lygmeniu, jskaitant instruktoriy mokymo sesijas, taip pat nacionalines mokymo sesijas,
kuriose siekiama sumazinti organizacines iSlaidas ir skatinti regioninj bendradarbiavima.

Ad hoc susitarimy pagrindu EUAA taip pat gali teikti pritaikytus mokymus prieglobscio ir priéemimo
pareigunams.

8.1. EUAA mokymo rezervas

Europos prieglobscio srities mokymo programos instruktoriai yra pagrindiniai kokybés uztikrinimo
garantai ir jie atlieka esminj vaidmenj jgyvendinant BEPS. EUAA sudaré mokymo rezerva, kad
koordinuoty valstybiy nariy eksperty dalyvavima rengiant ir jgyvendinant mokymo veikla.
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Rezervas prisideda prie esamo bendradarbiavimo prieglobscio srityje ir padeda skatinti geriausia
patirtj. Rezerva, kurj sudaro turinio ekspertai, turinio instruktoriai ir didaktikos ekspertai, valdo
EUAA koordinuodama savo veiklg su valstybémis narémis. Naudodama komunikacijos kanalus
ir rengdama atitinkamus susitikimus, EUAA taip pat valdo instruktoriy ir eksperty mokymo tinkla.

Nors rezerva paprastai sudaro nacionaliniy prieglobscio ir priémimo administracijy nariai, EUAA
iSimtiniais atvejais gali jtraukti kitus susijusius subjektus (pvz., UNHCR), kad paremty mokyma
konkreciose srityse.

EUAA taiko vidaus proceddira, kad valdyty instruktoriy, turinio eksperty ir didaktikos eksperty /
instruktoriy atrankg EUAA mokymo veiklos tikslais.

Be turinio instruktoriy, turinio eksperty ir didaktikos eksperty rezervo, EUAA taip pat naudojasi
kvalifikuotais darbuotojais, taip pat, kai tinkama iSorés ekspertais, padedanciais EUAA mokymo
veiklos vykdymo klausimais.

9. Nuolatiné stebésena, vertinimas
ir periodiné perziura

EUAA naudoja visos savo mokymo veiklos stebésenos sistema, kuri grindziama nuolatiniu
patikimy duomeny apie jvairius pagrindinius veiklos rezultaty rodiklius, rinkimu. Stebésenos
duomenis nuolat perzitri EUAA, o mokymo kokybés uztikrinimo patariamoji grupé, kurig sudaro
valstybiy nariy nacionaliniy administracijy vyresnieji pareigtnai, Siuos duomenis perzitri karta
per metus. Kaskart nustacius problemy, kurios gali turéti jtakos kokybei, imamasi taisomyjy
veiksmuy.

Stebésenos duomenys taip pat yra naudingi atliekant periodinius mokymo veiklos vertinimus.
Tokie vertinimai atliekami laikantis standartizuotos metodikos, o j ju rezultatus atsizvelgiama
siekiant nustatyti mokymo programos trukumus ir perzitréti mokymo veiklos kokybe.

PaZanga jgyvendinant stebésenos ir vertinimo veiklos iSvadas ir rekomendacijas nuolat perzitri
vadovybé, siekdama uztikrinti nuolatinj mokymo veiklos tobulinima. Be to, EUAA skatina neformaly
ir formaly bendravima su visais suinteresuotaisiais subjektais, kad nustatyty potencialias EUAA
mokymo ir mokymosi veiklos tobulinimo sritis.

EUAA periodiskai teikia savo mokymo veiklos jgyvendinimo ir atitinkamy laiméjimy, taip pat
vertinimo rezultaty ataskaitas. EUAA kasmet skelbia mokymo ataskaita apie EUAA mokymo
veiklos ES ir nacionaliniu lygmeniu jgyvendinima. Metiné ataskaita, pagrjsta mokymo stebésenos
duomenimis, rengiama konsultuojantis su mokymo kokybés uztikrinimo patariamaja grupe.
Valstybiy nariy per mokymo nacionaliniy rysiy centry tinklg laiku teikiami tikslis duomenys
sudaro salygas EUAA sékmingai jgyvendinti savo mokymo ir mokymosi funkcija.
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