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Misja EUAA — kontekst

Promujemy zharmonizowane podejscie do ochrony miedzynarodowej, zapewniajgce petne
poszanowanie praw podstawowych osdb ubiegajacych sie o azyl.

Dziatalnos¢ EUAA obejmuje w szczegdlnosci:

e koordynowanie i zaciesnianie praktycznej wspétpracy i wymiany informacji w
dziedzinie azylu i przyjmowania miedzy panstwami cztonkowskimi

e promowanie prawa Unii i wysokich standarddéw operacyjnych w zakresie azylu i
przyjmowania

e zapewnianie ujednolicenia w catej UE pod wzgledem procedur przyznawania ochrony
miedzynarodowej, warunkOw przyjmowania i oceny potrzeb w zakresie ochrony

e monitorowanie stosowania unijnych norm i przepisow
e zapewnianie panstwom cztonkowskim pomocy operacyjnej i technicznej;

e wspieranie panstw cztonkowskich w dziataniach zwigzanych z przesiedleniami i
przyjmowaniem ze wzgledéw humanitarnych

e wspieranie panstw cztonkowskich w zakresie szkolen

e wspieranie krajéw partnerskich spoza Unii Europejskiej w budowaniu zdolnosci.

W 2022 r. Rada Unii Europejskiej i Parlament Europejski uzgodnity rozszerzenie naszego
mandatu, aby zwiekszyc¢ perspektywy dla rozwoju wspdlnej polityki azylowej w Europie.


https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/common-european-asylum-system_en
https://euaa.europa.eu/news-events/new-eu-agency-asylum-starts-work-reinforced-mandate
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Po przyjeciu nowego paktu o migracji i azylu, co ma nastapi¢ w 2024 r., zadania EUAA moga
ponownie ulec zmianie. W zwigzku z tym konieczne moze by¢ dokonanie przegladu planu
dziatania i zasobdw, przyjetego we wrzesniu 2023 r. przez Zarzad EUAA.

Plan dziatania na lata 2024—-2026

W 2022 r. liczba przesiedleicéw na catym swiecie osiggneta rekordowy poziom.
Konsekwencje takich trenddw dla kontynentu europejskiego sa trudne do oszacowania, a
wyzwania, przed ktérymi stoja parnstwa cztonkowskie UE i kraje stowarzyszone (kraje UE+), sa
nie tylko powazne, ale i zmienne.

W coraz trudniejszym kontekscie azylu naszym priorytetem nadal bedzie zapewnianie, aby
nasze dziatania byty adekwatne, elastyczne i efektywne.


https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/promoting-our-european-way-life/new-pact-migration-and-asylum_en
https://euaa.europa.eu/about-us/management-board
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Szczegodtowe informacje na temat naszych celdw, planowanych dziatan i
powigzanych z nimi zasobdw na lata 2024—-2026 mozna znalez¢é w naszym
jednolitym dokumencie programowym opublikowanym na stronie
internetowe;.

Pomoc operacyjna i techniczna

o Katalog interwencji operacyjnych bedzie pomocny w konsultacjach
@@ prowadzonych z panstwami cztonkowskimi w sprawie wsparcia operacyjnego na

rzecz ich systemoéw azylowych i systemdw przyjmowania.

Bedziemy koncentrowac sie na dalszym wzmacnianiu §

zdolnosci szybkiego reagowania w ramach 2
intensywniejszego delegowania personelu, rozmieszczania 2
sprzetu i obiektéw oraz zwiekszania liczby pracownikéw z §~ Asylum and Reception
odpowiednimi umiejetnos$ciami wspierajacych operacje Operational Response
terenowe w paristwach cztonkowskich. Catalogue

Bedziemy doskonali¢ budowanie zdolnosci poprzez
udzielanie dtugoterminowego wsparcia, gdy tylko bedzie
to mozliwe, i bedziemy stopniowo wycofywac operacje,
gdy presja na krajowe systemy azylowe i systemy
przyjmowania bedzie sie zmniejszac.



https://euaa.europa.eu/euaa-asylum-and-reception-operational-response-catalogue
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W odpowiedzi na pojawiajgce sie potrzeby i wszelkie nieprzewidziane zdarzenia bedziemy
konsultowac sie i wspdtpracowacd z innymi podmiotami w terenie, aby zapewnié
komplementarnosc¢ dziatan i zapewnic jak najwieksza wartos¢ dodana.

Bedziemy nadal udziela¢ wsparcia pafistwom UE+ w zakresie przesiedlen i przyjmowania ze
wzgleddéw humanitarnych.

EUROPEAN UNION

AGENCY FOR ASTLUM

Zdjecie: pracownicy EUAA w osrodku recepcyjnym Pournara na Cyprze.
Wiedza w dziedzinie azylu

Nasze produkty beda nadal umozliwiac¢ szybkie, doktadne i coraz bardziej
@ ujednolicone podejmowanie decyzji w panstwach UE+.

Informacje i wytyczne dotyczace gtdwnych krajow pochodzenia oséb
ubiegajacych sie o azyl beda dalej udostepniane, uzupetniane i promowane w celu wspierania
ujednoliconych decyzji dotyczacych ochrony miedzynarodowe;.

Bedziemy nadal opracowywac jakosciowe i iloSciowe analizy dotyczace azylu i przyjmowania,
sprawozdania dotyczace wczesnhedo ostrzegania oraz wyniki dotyczgce orientaciji
sytuacyjnej w zakresie sytuacji, procedur i praktyk w dziedzinie azylu, ktére beda pomocne w
procesie decyzyjnym w paristwach cztonkowskich. Dostep do naszego zaplecza
analitycznego zostanie dodatkowo rozszerzony poprzez portale internetowe i bazy danych.

Bedziemy nadal utatwiac¢ wspétprace i wymiane miedzy praktykami, spoteczeristwem
obywatelskim oraz cztonkami sgddw i trybunatdw, a w szczegdlnosci skupimy sie na
stosowaniu najlepszych praktyk i rozwigzan, zapewnianiu zaangazowania w panstwach UE+ i
zwiekszaniu uzytecznosci naszych narzedzi.



Dazymy do osiggniecia statego wysokiego wskaznika satysfakcji i zwiekszenia wykorzystania
wsrdd uzytkownikow wszystkich produktdw opartych na wiedzy w dziedzinie azylu.

okreslanie brakow i obszaréw wymagajacych
wsparcia

opracowywanie praktycznych
wytycznych/narzedzi

dzielenie sie najlepszymi praktykami/wiedza

rozpowszechnianie

Logika interwencji naszych praktycznych narzedzi i wytycznych
(fragment zewnetrznej oceny praktycznych narzedzi i wytycznych EUAA)

Od 2024 r., poczawszy od pierwszego projektu pilotazowego, bedziemy monitorowad
stosowanie wspadlnego europejskiego systemu azylowego przez poszczegdlne paristwa
cztonkowskie. Kazdy kraj bedzie monitorowany co najmniej raz na piec lat. W wyniku tego
procesu beda wskazywane wszelkie niedociggniecia lub obawy oraz proponowane
rozwigzania.

Szkolenia i rozwoj zawodowy

W celu zapewnienia, aby osoby pracujgce w dziedzinie azylu i przyjmowania
uchodZcow rozumiaty i potrafity stosowac¢ odpowiednie obowigzki, normy i
najlepsze praktyki, coraz bardziej wzmacniamy szkolenia i budowanie zdolnosci
w ramach wsparcia udzielanego organom krajowym.

Bedziemy nadal identyfikowac potrzeby szkoleniowe i wdrazac plany szkoleniowe w ramach
plandw operacyjnych podpisanych z panstwami cztonkowskimi znajdujgcymi sie pod
nieproporcjonalng presja. Bedziemy rowniez nadal szkoli¢ urzednikdw i budowac zdolnosci
poza Europa. Praca w partnerskich krajach trzecich jest zgodna z naszg zaktualizowang
strateqgia wspdtpracy zewnetrznej.

Z mysla o urzednikach ze wszystkich panstw cztonkowskich bedziemy nadal rozwijac¢
europejski program szkolen dla pracownikéw stuzb azylowych obejmujacy kluczowe tematy
i praktyczne umiejetnosci w zakresie przyjmowania i azylu. Docelowo w 2024 r. ma byc¢
dostepnych jedenascie nowych lub zaktualizowanych modutdw i zestawdw materiatdw
szkoleniowych.


https://euaa.europa.eu/sites/default/files/publications/2023-07/2022_Evaluation_Report_EUAA_PGT_EN.pdf
https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/common-european-asylum-system_en
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/2023-03/ESC_factsheet_%203_March_2023.pdf
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Cele strateqii szkoleniowo-edukacyjnej na rok 2022

Promowanie

Zwieksz'epig ustawicznego
zdolnosgl i doskonalenia
gotowosci zawodowego

2 @6 —=

Rozwijanie wiedzy,

umiejetnosci, Propagowani
odpowiedzialnosci e aktywnego
i autonomii uczenia sie

urzednikéw
zajmujacych sie
azylem i
przyjmowaniem

Uznawanie
wczesniejsz
ej nauki

Wdrozenie
strategii oceny

Chociaz moduty zajec sa projektowane we wspodtpracy z organami krajowymi i
ukierunkowane na zidentyfikowane potrzeby, priorytetem pozostaje ich wigczenie do

krajowych programéw szkoleniowych.

Bedziemy dazyc do tego, aby wiekszos¢
panstw UE+ korzystata z modutéw
programu nauczania podczas szkolenia
urzednikéw krajowych.

Aby zwiekszyc zasieg i trwatos¢ dziatan
szkoleniowych, bedziemy dazyc do
zwiekszenia liczby wykwalifikowanych
instruktoréw w krajowych organach
administracji.

Aby stymulowac rozwoj zawodowy,
bedziemy pracowac nad utworzeniem

Akademii EUAA jako akredytowanego Zdjecie: sesja szkoleniowa EUAA dla instruktorow,

. . Malta, 2023 r.
dostawcy ustug szkolnictwa wyzszego,

przyznajacego kwalifikacje uznawane w UE
i w panistwach trzecich.

Ponadto bedziemy nadal ulepszac szkolenia i doswiadczenia edukacyjne naszych klientéow
poprzez integracje najnowoczesniejszych technologii i metod szkoleniowych. Bedzie sie to
odbywac w oparciu o monitorowanie tendencji rynkowych i informacje zwrotne od naszych

uzytkownikow.


https://euaa.europa.eu/publications/euaa-training-and-learning-strategy

Dziatania horyzontalne

Kluczowa kwestig nadal jest zapewnienie odpowiednich zasobdw niezbednych

do realizacji wszystkich powierzonych nam zadan. W tym celu bedziemy dazyc¢ do
@ zapewnienia efektywniejszego i bardziej zréwnowazonego wykorzystania
zasobow. Priorytetem beda miedzy innymi zwiekszona automatyzacja, (ponowny)
przydziat personelu oraz wspdtpraca z odpowiednimi zainteresowanymi stronami w zakresie
udzielania wsparcia w Europie i poza nia.

Proaktywna komunikacja oraz wktad w rzeczowa i konstruktywna debate na temat ochrony
miedzynarodowej w Europie nadal sg naszymi nadrzednymi celami.

Za posrednictwem wzmocnionego forum konsultacyjnego bedziemy nadal wspdtpracowac z
odpowiednimi organizacjami spoteczenstwa obywatelskiego i innymi podmiotami w dziedzinie
azylu i przyjmowania.

Bedziemy dazyc do tego, aby wszystkie nasze dziatania skierowane do osdb ubiegajacych sie
o azyl, bezposrednio lub w inny sposdb, zapewniaty petne poszanowanie ich praw
podstawowych. Niedawno powotany urzednik ds. praw podstawowych bedzie dokonywat
niezaleznej oceny w tym zakresie i bedzie podejmowat dziatania nastepcze wobec parnstw
cztonkowskich i na poziomie wewnetrznym w odniesieniu do wszelkich otrzymanych skarg
dotyczacych tej kwestii.


https://euaa.europa.eu/partners/civil-society-and-consultative-forum
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