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l. O ano em resumo

Em 2023, foram apresentados mais de 1,1 milhdoes de pedidos de protecdo internacional em
29 paises da UE+ ('), o que corresponde a um aumento de 18 % em comparacdo com o ano
anterior e o nimero mais elevado desde 2016 (3).

Além disso, os paises da UE+ emitiram mais de um milhdo de decisGes que atribuem
protecdo tempordria a pessoas que fogem da guerra de agressdo da Russia contra a Ucrania
3

).

Neste contexto, a EUAA intensificou a sua assisténcia operacional e técnica, mobilizando o

equivalente a 1038 pessoas a trabalhar a tempo inteiro em 13 Estados-Membros (+19 % em
comparacdo com 2022).

Figura 1. Operacdes da EUAA em 2023
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A Italia e o Chipre registaram o maior aumento de pessoal em termos absolutos, enquanto os
recursos mais do que duplicaram em Espanha, na Bélgica e nos Paises Baixos.

AtualizacOes regulares sobre todas as operacdes nacionais da EUAA podem ser consultadas
no sitio Web da Agéncia.

A formacao continuou a ser um elemento central do apoio da Agéncia aos paises da UE+,
com o objetivo de desenvolver e consolidar os conhecimentos e as competéncias
necessadrias para aplicar o sistema comum europeu de asilo, melhorando e harmonizando
simultaneamente as praticas nacionais.

-

Paises da UE, mais a Noruega e a Suiga.

Relatdrio sobre as tendéncias recentes em matéria de asilo da EUAA de 2023.

Eurostat, «Decisdes de concessdo de protecdo tempordria por nacionalidade, idade e sexo — dados mensais»
(15 de margo de 2024).

N
~



https://euaa.europa.eu/operations/country-operations
https://euaa.europa.eu/publications/latest-asylum-trends-2023-annual-analysis
https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/MIGR_ASYTPFM__custom_10446587/default/table?lang=en

RELATORIO ANUAL DE ATIVIDADES CONSOLIDADO DE 2023 — RESUMO L

Em 2023, através de quase 1000 sessdes, a EUAA formou mais de 7500 funciondrios das
autoridades dos paises da UE+, pessoal da EUAA destacado e intervenientes da sociedade
civil.

Figura 2. Formacdo da EUAA em 2023
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No dominio dos conhecimentos em matéria de asilo, o relatdrio anual sobre o asilo da
EUAA, publicado em julho de 2023, incluiu novas funcionalidades interativas na sua versdo
Web para facilitar o acesso as informacdes da base de dados nacional sobre
desenvolvimentos em matéria de asilo.

Intensificaram-se os trabalhos sobre

informacdes relativas ao pais de origem Qual é a diferenca entre IPO e
(IPO) e informagdes médicas relativas ao orientacoes por pais?

pais de origem (MedIPO), com especial

atencdo ao acompanhamento da situacdo no Embora as IPO se refiram a
Afeganistdo e na Ucrénia. A EUAA criou um informacdes relacionadas com um
servico de assisténcia sobre IPO que presta determinado pais de origem, as

apoio as suas atividades operacionais nos orientacdes por pais sdo a avaliacdo
Estados-Membros de primeira linha e quase dessa situacdo, a luz da legislagao
todas as questdes relativas ao MedIPO de internacional e da UE aplicavel.

cada Estado-Membro foram abordadas,
apesar de terem aumentado em 20 %, em
comparagdo com 2022.

Por conseguinte, as IPO representam a
base factual para uma avaliagdo na
forma de uma andlise comum.

Além disso, em 2023, a Agéncia concluiu,

juntamente com os paises da UE +, as atualizacées das orientacdes por pais sobre o
Afeganistdo, a Somalia e a Siria.

A EUAA conseguiu dar resposta ao aumento da procura de produtos de conhecimento da
situacao, processando o dobro dos pedidos do ano anterior e melhorando o
acompanhamento e a andlise dos dados sobre as capacidades de rececado e os fluxos
migratorios.

A cooperacao pratica e o intercAmbio de boas praticas entre os Estados-Membros foram
fomentados através de seminadrios, visitas de estudo e reunides técnicas. Para maximizar o


https://euaa.europa.eu/asylum-report-2023
https://euaa.europa.eu/asylum-report-2023
https://euaa.europa.eu/national-asylum-developments-database
https://euaa.europa.eu/national-asylum-developments-database
https://euaa.europa.eu/country-guidance-afghanistan-2023
https://euaa.europa.eu/country-guidance-somalia-2023
https://euaa.europa.eu/country-guidance-syria-2023
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efeito desses intercambios, a Agéncia desenvolveu ou atualizou um total de 23 guias e
instrumentos de apoio a aplicacdo pratica do Sistema Europeu Comum de Asilo.

Além disso, foram disponibilizados as partes interessadas instrumentos praticos e uma
metodologia recomendada sobre a prestacdo de informacdes em matéria de asilo através do
recém-lancado portal «Let's speak asylum».

A contribuicdo da Agéncia para a dimensdo externa do SECA foi reconfirmada através da
adocdo, em marco, de uma estratégia de cooperacdo externa atualizada, assente em dois
pilares:

1. reinstalagdo e admissdo por motivos humanitarios;
2. apoio a paises terceiros.

Figura 3. Pilares da estratégia de cooperacdo externa da EUAA
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A Agéncia continuou a apoiar as operacdes de reinstalacao dos paises da UE+ através do
seu Mecanismo de Apoio a Reinstalacdo na Turquia. Entre as 1100 pessoas assistidas, os
sirios foram os mais representados, seguidos dos afegdos e dos iranianos.

Em janeiro de 2023, a EUAA assumiu a presidéncia anual da Rede de Agéncias da Justica e
dos Assuntos Internos. Juntamente com muitas outras atividades, descritas no relatdrio final
da Presidéncia da EUAA, a Agéncia realizou o primeiro intercambio de pessoal no ambito da
rede, tendo 59 membros do pessoal de 6 agéncias sido temporariamente destacados para
outra agéncia da rede para partilhar conhecimentos e competéncias.

O programa de trabalho da EUAA para 2023 foi estruturado em torno de 41 objetivos anuais.


https://lsa.euaa.europa.eu/
https://euaa.europa.eu/publications/euaa-external-cooperation-strategy
https://euaa.europa.eu/operations/resettlement
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/2024-03/JHAAN%20Final%20report%202023.pdf
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/2024-03/JHAAN%20Final%20report%202023.pdf
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Quadro 1. Estado dos objetivos anuais, discriminados por area de atividade

Areas de atividade Situacao dos objetivos anuais

Totalmente Parcialmente Nao 7/ Total
alcancados | alcangcados | alcancados | alcancados

Assisténcia operacional
e técnica

Apoio operacional e
ferramentas,
programacao,
acompanhamento e
avaliacdo das
operagoes

Formacéao e
desenvolvimento
profissional
Conhecimento em
matéria de asilo
Protecao dos direitos
fundamentais
Atividades horizontais

Total




J AGENCIA DA UNIAO EUROPEIA PARA O ASILO

Il. Informacoes orcamentais e financeiras

O orcamento da Agéncia da Unido Europeia para o Asilo para o exercicio de 2023, tal como
resultante da alteracdo n.° 1 do Documento Unico de Programacéo 2023-2025, de 19 de
dezembro de 2022, ascendeu a 180,1 milhdes de EUR em dotacdes de autorizacdo e de
pagamento.

Na sequéncia da alteragdo orcamental adotada pelo Conselho de Administracdo em 25 de
setembro de 2023, o orgamento da Agéncia para 2023 foi reduzido para 165 135 127 EUR
em dotagoes de autorizacdo e 170 135 127 EUR em dotacdes de pagamento.

Este montante refere-se apenas a fundos recebidos do orcamento da UE. N&o inclui as
receitas adicionais provenientes de outras fontes, que ndo eram inteiramente quantificaveis
no momento da adoc¢do da alteragao e que, por conseguinte, constam no orgamento da
EUAA com a indicacdo genérica «p.m.» ().

As receitas da Agéncia eram compostas da seguinte forma:

- subvencado do orcamento da UE;
- contribuicdes dos paises associados de Schengen, nomeadamente a Islandia, o
Liechtenstein, a Noruega e a Suica, e respetivos juros acumulados;
- fundos concedidos ao abrigo de dois acordos de contribuicdo assinados com a
Comissao;

- rendimentos dos juros acumulados a partir de contribuicdes fornecidas pela Chéquia

e pela Dinamarca em 2022.

Quadro 2. Receitas de 2023 por fonte de financiamento, excluindo os montantes transitados de
anos anteriores (valores arredondados para o nimero inteiro seguinte).

, Receitas no Receitas apods a Receitas Saldo
Titulo - .
orcamental Fonte dos fundos orcamento definicao da recebidas remanescente
¢ (€ indicacdo p.m. (€) (€
Sub dod
2 Hbveneao do 170 135 127 170 135 127 170 135 127 0
orcamento da UE
Contribui¢des dos
. iad
3 palses assoclados & b.m. 15 089 751 15 089 751 0
Schengen (incluindo os
juros acumulados)
Outras contribuicdes
4 (incluindo juros p.m. 2071144 2071144 0
acumulados)
Outras
itas/ ~
5 recetiasirectiperacac p.m. 320 460 291210 29 250
de despesas, receitas
de juros
Receita total 170 135 127 187 616 482 187 587 232 29 250

( Aindicacdo «p.m.» corresponde a pro memoria e indica que um montante pode ser afetado ao orcamento,
mesmo que ndo seja claro qual serd esse montante, ou se existird de todo.
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Em 2023, a Agéncia executou 97 % das dotacdes de autorizagdo e executou 93 % das
dotacdes de pagamento provenientes da subvencao da UE.
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lll. Recursos humanos, controlos internos e avaliacoes

Recursos humanos

Em 2023, o nimero de pessoal estatutario (°) atribuido a EUAA manteve-se inalterado (505),
apesar do aumento das exigéncias de apoio operacional e de outras tarefas. O pessoal
adicional afetado incluiu 17 lugares de agentes contratuais baseados em projetos e 90
lugares de agentes contratuais operacionais a curto prazo, que foram atribuidos a Agéncia
tempordria e especificamente em resposta as consequéncias da guerra de agressao da
Russia contra a Ucrania.

De um total de 612 lugares totais no plano de recrutamento, 542 (88,6 %) foram preenchidos
até ao final de 2023.

Em dezembro de 2023, a Agéncia adotou a sua estratégia de recursos humano, que visa trés
objetivos principais:

- atrair o talento adequado;
- gerir, desenvolver e apoiar o pessoal;
- fomentar um ambiente de trabalho positivo e o bem-estar do pessoal.

A estratégia serd implementada através de um plano de acdo desenvolvido para cada um
dos trés objetivos acima mencionados e que abrange o periodo 2023-2028.

Controlo interno

Em 2023, a Agéncia avaliou os seus 17 principios de controlo interno como plenamente
eficazes (7) ou eficazes (10).

Com base na andlise dos resultados ao nivel do principio do controlo interno, concluiu-se que
todas as componentes do controlo interno da EUAA sao eficazes ou totalmente eficazes.
Estdo a funcionar como previsto, com necessidade de melhorias para corrigir deficiéncias
moderadas ou menores.

As informacdes sobre as deficiéncias do controlo interno e as medidas corretivas
correspondentes estdo disponiveis no sitio Web da EUAA.

Avaliacoes

A Agéncia realiza avaliagdes intercalares e ex post internas ou externas dos programas e
atividades que implicam despesas significativas. Em 2023, a EUAA concluiu 10 avaliagdes. No
final do ano, estavam em curso 9 avaliacOes adicionais.

Ao longo de 2023, a EUAA participou na execucdo de 107 acdes de melhoria decorrentes de
27 avaliaces.

(® Entende-se por «pessoal estatutdrio» o pessoal contratado pela Agéncia em conformidade com o Estatuto dos
Funciondrios da Unido Europeia e o Regime Aplicavel aos Outros Agentes da Unido.

10


https://euaa.europa.eu/about-us/governance-and-internal-control
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Um relatério pormenorizado sobre o estado de execucdo das acdes supramencionadas esta
disponivel no sitio Web da Agéncia.

"


https://euaa.europa.eu/publications/six-monthly-report-management-board-status-implementation-improvement-actions-address-evaluation-recommendations-0
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