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I. Året i korte træk 

I 2024 modtog EU+-landene (1) over 1 million ansøgninger om international beskyttelse (2), 

svarende til et fald på 11 % i forhold til 2023. Dette var dog det næsthøjeste antal siden 2016, 

hvor der blev indgivet næsten 1,2 millioner asylansøgninger i EU+ (3). 

Ved udgangen af rapporteringsåret afventedes der for næsten 981 000 sager en afgørelse i 

første instans, svarende til en stigning på 11 % i forhold til samme periode sidste år (4). 

Antallet af afgørelser om midlertidig beskyttelse til personer på flugt fra Ruslands 

angrebskrig mod Ukraine faldt med en fjerdedel i forhold til 2023. Antallet var stadig stort 

med 746 000 afgørelser udstedt af EU+-lande i 2024. 

På baggrund af et vedvarende pres på de nationale asylsystemer indsatte EUAA et 

rekordstort antal medarbejdere i 13 medlemsstater, svarende til 1 077 fuldtidsækvivalenter. 

Agenturet arbejdede på centrale asylområder som modtagelse, omfordeling, midlertidig 

beskyttelse, bistand til uledsagede mindreårige, kapacitetsopbygning og proceduremæssig 

kvalitet. Støtten til asylproceduren blev intensiveret: Sammenlignet med 2023 steg antallet af 

registreringer og samtaler med henholdsvis 21 % og 45 %. 

Figur 1. EUAA's aktiviteter i 2024 

 

 
(1) I dette tilfælde EU's medlemsstater plus Norge og Schweiz. 
(2) Alle tal, der er større end 100, er afrundet. Tal mellem 101 og 1 000 er afrundet til nærmeste 10. Tal mellem 

1 001 og 10 000 er afrundet til nærmeste hundrede. Tal, der er større end 10 001, er afrundet til nærmeste 
tusinde. Tal, der er halvvejs mellem to afrundingstal, er rundet op. 

(3) Tallene for ansøgninger om international beskyttelse er baseret på data indsamlet af EUAA under systemet til 
tidlig varsling og beredskab. Se EUAA's årlige analyse af tendenser på asylområdet (på engelsk). 

(4) Data om verserende sager var ikke tilgængelige for Tjekkiet (marts til september 2023 og december 2024) og 
Slovakiet (siden december 2024). 
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https://public.flourish.studio/visualisation/21590651/
https://euaa.europa.eu/latest-asylum-trends-annual-analysis
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Efter en anmodning fra de tyske myndigheder indledte EUAA i juni 2024 en ny operationel 

plan med Tyskland med henblik på at øge den nationale kapacitet til at behandle 

Dublinsager. Agenturet opretholdt eller styrkede sin tilstedeværelse i de fleste lande (5) – 

med undtagelse af Malta, hvor aktiviteterne i vid udstrækning blev udfaset ved udgangen af 

juni som følge af det lave antal modtagne asylansøgninger (438 ved årets udgang). Den 

operationelle støtte til Østrig og Slovenien ophørte i juni, mens støtten til Litauen ophørte i 

december. 

Figur 2. EUAA udsendte personale i 2023 og 2024 

 

I 2024 ydede EUAA's støttefacilitet til genbosætning i Istanbul, Tyrkiet, støttetjenester til 34 

medlemsstaters genbosætningsmissioner. Faciliteten hjalp i alt 4 100 personer i forbindelse 

med genbosætning og indrejse af humanitære årsager, og ca. 3 900 personer deltog fysisk i 

en aktivitet på stedet. Det var det højeste antal, siden støttefaciliteten til genbosætning blev 

oprettet i 2019. 

I december 2024 modtog EUAA officiel anerkendelse som udbyder af videreuddannelse og 

højere uddannelse fra de maltesiske myndigheder. Akkrediteringen er en vigtig milepæl med 

hensyn til at støtte medlemsstaterne i at opnå en professionel, effektiv og ensartet tilgang til 

asyl- og modtagelsesforvaltning i hele Europa. Som udbyder af formelle kvalifikationer vil 

agenturet kunne tildele diplomer, der er gyldige i henhold til det europæiske 

meritoverførsels- og meritakkumuleringssystem. 

Siden 2012 har EUAA's uddannelsesaktiviteter haft mere end 100 000 deltagere. EUAA's 

årlige uddannelsesrapport, der kan findes på agenturets websted, indeholder nærmere 

 
(5) Belgien, Bulgarien, Cypern, Grækenland, Italien, Nederlandene, Rumænien og Spanien. 
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2023: 1 038 fuldtidsækvivalenter 2024: 1 077 fuldtidsækvivalenter

https://euaa.europa.eu/sites/default/files/2024_06_20_EUAA-DE_Operational%20Plan_2024.pdf
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/2024_06_20_EUAA-DE_Operational%20Plan_2024.pdf
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/AT_OP_2023-2024_Amendment_2.pdf
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/EUAA_Operational_Plan_to_Slovenia_2022-2024_Amendment_1.pdf
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/EUAA_Operational_Plan_to_Lithuania_2023-2024-Amendment_1.pdf
https://euaa.europa.eu/operations/resettlement
https://education.ec.europa.eu/education-levels/higher-education/inclusive-and-connected-higher-education/european-credit-transfer-and-accumulation-system
https://education.ec.europa.eu/education-levels/higher-education/inclusive-and-connected-higher-education/european-credit-transfer-and-accumulation-system
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oplysninger og analyser om anvendelsen og virkningen af agenturets uddannelsesaktiviteter i 

2024. 

Figur 3. EUAA's uddannelsesaktiviteter i 2024 

 

I marts 2024 fastlagde EUAA i tæt samarbejde med Kommissionen en fælles metode til 

overvågning af den operationelle og tekniske anvendelse af det fælles europæiske 

asylsystem. Der blev også vedtaget et flerårigt overvågningsprogram, der fastlægger, i 

hvilken rækkefølge medlemsstaterne vil deltage i den første femårige overvågningscyklus 

mellem 2025 og 2030. 

Agenturet imødekom medlemsstaternes øgede behov med hensyn til oplysninger og 

vejledning om oprindelsesland, situationsbevidsthed ved grænserne og praktisk 

vejledning og værktøjer på områder som asylprocedure, modtagelse, sårbarhed, og retligt 

samarbejde, som blev påvirket af store lovgivningsmæssige ændringer. 

Med ikrafttrædelsen den 11. juni 2024 af ti retsakter, der indgår i pagten om migration og asyl 

(pagten), blev der indført omfattende reformer af det fælles europæiske asylsystem, og 

EUAA's rolle blev styrket på en række områder. På den baggrund iværksatte agenturet et 

særligt program til koordinering af revisionen af dets operationelle standarder, indikatorer, 

retningslinjer og uddannelse, sikring af deres overensstemmelse med den nye lovgivning og 

udvikling af nye produkter, hvor det var nødvendigt.  

Ved udgangen af rapporteringsåret havde EUAA færdiggjort 11 pagtrelaterede produkter: 

- model og håndbog for beredskabsplanlægning 

- fire skræddersyede uddannelsesmoduler om pagten 

- uddannelse i overvågning og evaluering af programmer for genbosætning og indrejse 

af humanitære årsager 

- praktisk vejledning om ansøgere med forskellig seksuel orientering, kønsidentitet, 

kønsudtryk og kønskarakteristika 

- praktisk vejledning om mental sundhed hos ansøgere om international beskyttelse 

(del I, del II og del III) 

- retningslinjer vedrørende alternativer til frihedsberøvelse 

- samarbejdsordning mellem EUAA og Kommissionen i forbindelse med projektet 

vedrørende situationsbevidsthed ved grænserne, tidlig varsling og prognoser. 

18 000 deltagere

(+28 % i forhold til 
2023)

1 200 
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afholdt
10 000 lærende

102 000 deltagere i 
alt siden 2012

https://euaa.europa.eu/publications/management-board-decision-no-1612024-monitoring-methodology
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/2024-05/MBD_165_2024_Monitoring_Programme_FINAL.pdf
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/promoting-our-european-way-life/migration-and-asylum/pact-migration-and-asylum_en
https://euaa.europa.eu/publications/practical-guide-SOGIESC-cross-cutting-elements
https://euaa.europa.eu/publications/practical-guide-SOGIESC-cross-cutting-elements
https://euaa.europa.eu/publications/mental-health-well-being-applicants-part-i-senior-management
https://euaa.europa.eu/publications/mental-health-well-being-applicants-part-ii-first-line-officers
https://euaa.europa.eu/publications/mental-health-well-being-applicants-part-iii-toolbox
https://euaa.europa.eu/publications/guidelines-alternatives-detention
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Agenturet støttede desuden Kommissionen i udarbejdelsen af den fælles 

gennemførelsesplan for pagten og var tæt involveret i koordineringen med medlemsstaterne i 

forbindelse med udarbejdelsen af deres nationale gennemførelsesplaner. 

II. Budgetmæssige og økonomiske oplysninger  

EU-tilskuddet i EUAA's budget for 2024, jf. ændring 1 til enhedsprogrammeringsdokumentet 

for 2024-2026, udgjorde 164 677 829 EUR i forpligtelsesbevillinger og 171 677 829 EUR i 

betalingsbevillinger. 

I 2024 bestod agenturets indtægter af følgende: 

- tilskud fra EU-budgettet samt påløbne renter i forbindelse hermed 

- bidrag fra associerede Schengenlande, dvs. Island, Liechtenstein, Norge og Schweiz, 

samt påløbne renter i forbindelse hermed 

- tredje tranche af bidragsaftalen med Kommissionen under førtiltrædelsesinstrumentet, 

fase III 

- første tranche af bidrag fra Danmark under det regionale beskyttelsesprojekt for de 

sydlige nabolande 

- renteindtægter hidrørende fra bidrag fra Tjekkiet og Danmark.  

Tabel 1. Indtægter efter finansieringskilde, dog ikke beløb fremført fra tidligere år (tal afrundet til 
hele tal). 

Budget
afsnit 

Finansieringskilde Indtægter i 
budgettet (€) 

Indtægter 
efter 

angivelse af 
p.m. (6) (€) 

Modtagne 
indtægter 

(€) 

Resterende 
saldo 

(€) 

2 
Tilskud fra EU-

budgettet 
171 677 829 171 677 829 171 677 829 0 

3 
Bidrag fra 

associerede 
Schengenlande 

9 766 010 9 766 010 9 766 010 0 

4 
Andre bidrag 

(inklusive påløbne 
renter) 

 2 365 072 2 365 072 0 

5 

Andre 
indtægter/godtgø
relse af udgifter, 
renteindtægter  

 
1 697 197 1 671 908 25 289 

Indtægter i alt (€) 181 443 839 185 506 108 185 480 819 25 289 

 

 
(6) p.m. står for pro memoria og angiver, at et beløb kan opføres i budgettet, selv om der er uvished om beløbets 

størrelse, eller om det foreligger. 

https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:1d7a409a-2948-11ef-9290-01aa75ed71a1.0001.02/DOC_1&format=PDF#:~:text=The%20Common%20Implementation%20Plan%20takes,becomes%20operational%20by%20mid-2026.
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:1d7a409a-2948-11ef-9290-01aa75ed71a1.0001.02/DOC_1&format=PDF#:~:text=The%20Common%20Implementation%20Plan%20takes,becomes%20operational%20by%20mid-2026.
https://euaa.europa.eu/publications/multi-annual-programming-2024-2026-work-programme-2024-amendment-1
https://euaa.europa.eu/publications/multi-annual-programming-2024-2026-work-programme-2024-amendment-1
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III. Menneskelige ressourcer, intern kontrol og evalueringer 

Menneskelige ressourcer 

I 2024 fik agenturet tildelt 592 stillinger, hvoraf 508 (7) blev besat. 

Figur 4. Tildelte og besatte stillinger pr. kategori i 2024 

 

Intern kontrol 

Efter den øverste ledelses revurdering i 1. kvartal 2025 blev det konkluderet, at seks interne 

kontrolmekanismer var fuldt effektive, mens 11 var effektive.  

Baseret på analysen af resultaterne på det interne kontrolprincipniveau blev det konkluderet, 

at alle EUAA's interne kontrolkomponenter er effektive. De fungerer efter hensigten – med 

moderate eller mindre mangler, der kræver forbedringer. 

Oplysninger om mangler i den interne kontrol og de tilsvarende korrigerende handlinger kan 

findes på EUAA's websted. 

Evalueringer 

EUAA gennemfører interne eller eksterne midtvejsevalueringer og efterfølgende evalueringer 

af programmer og aktiviteter, der medfører betydelige udgifter. I 2024 gennemførte EUAA 13 

evalueringer. 

Agenturet fejrede også ti år med evalueringsaktiviteter, hvor der blev gennemført eller bestilt 

mere end 70 evalueringer. 

 
(7) Dette tal omfatter stillinger, der var blevet tilbudt de udvalgte ansøgere, og for hvilke der endnu ikke var 

indgået en ansættelseskontrakt pr. 31. december 2024. 
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https://euaa.europa.eu/about-us/governance-and-internal-control
https://euaa.europa.eu/publications/evaluations-euaa-supporting-evolving-mandate-agency-decade
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En detaljeret rapport om status for gennemførelsen af handlingsplanerne som reaktion på 

evalueringsresultaterne kan findes på agenturets websted. 

https://euaa.europa.eu/publications/six-monthly-report-management-board-status-implementation-improvement-actions-address-evaluation-recommendations-1#:~:text=Asylum%20Trends-,Six-monthly%20report%20to%20the%20Management%20Board%20on%20the%20status,actions%20to%20address%20evaluation%20recommendations&amp;text=This%20report%20provides%20an%20overview,the%20end%20of%20December%202024.
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