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I. Το έτος συνοπτικά 

Το 2024, στις χώρες της ΕΕ + (1) υποβλήθηκαν πάνω από 1 εκατομμύριο αιτήσεις διεθνούς 

προστασίας (2), αριθμός μειωμένος κατά 11 % σε σύγκριση με το 2023. Ωστόσο, ο αριθμός 

αυτός ήταν ο δεύτερος υψηλότερος από το 2016, όταν υποβλήθηκαν σχεδόν 1,2 

εκατομμύρια αιτήσεις ασύλου στην ΕΕ+ (3). 

Στο τέλος του έτους αναφοράς, σχεδόν 981 000 υποθέσεις ανέμεναν την έκδοση 

απόφασης σε πρώτο βαθμό, αριθμός αυξημένος κατά 11 % σε σύγκριση με την ίδια περίοδο 

του προηγούμενου έτους (4). 

Ο αριθμός των αποφάσεων με τις οποίες χορηγήθηκε προσωρινή προστασία σε άτομα που 

διαφεύγουν τον επιθετικό πόλεμο της Ρωσίας κατά της Ουκρανίας μειώθηκε κατά ένα 

τέταρτο σε σύγκριση με το 2023. Ωστόσο, ο αριθμός τους παρέμεινε σημαντικός, καθώς το 

2024 εκδόθηκαν 746 000 αποφάσεις από τις χώρες της ΕΕ+. 

Στο πλαίσιο της συνεχούς πίεσης στα εθνικά συστήματα ασύλου, ο EUAA απέστειλε 

πρωτοφανή αριθμό προσωπικού σε 13 κράτη μέλη, ο οποίος αντιστοιχεί σε 1 077 ισοδύναμα 

πλήρους απασχόλησης. 

Ο Οργανισμός δραστηριοποιήθηκε σε βασικούς τομείς του ασύλου, όπως η υποδοχή, η 

μετεγκατάσταση, η προσωρινή προστασία, η συνδρομή σε ασυνόδευτους ανηλίκους, η 

ανάπτυξη ικανοτήτων και η ποιότητα των διαδικασιών. Η υποστήριξη της διαδικασίας 

ασύλου εντατικοποιήθηκε: σε σύγκριση με το 2023, ο αριθμός των καταγραφών και των 

συνεντεύξεων αυξήθηκε κατά 21 % και 45 %, αντίστοιχα. 

 
(1) Εν προκειμένω, τα κράτη μέλη της ΕΕ μαζί με τη Νορβηγία και την Ελβετία. 
(2) Όλοι οι αριθμοί άνω του 100 στρογγυλοποιούνται. Οι αριθμοί μεταξύ 101 και 1 000 στρογγυλοποιούνται στην 

πλησιέστερη δεκάδα. Οι αριθμοί μεταξύ 1 001 και 10 000 στρογγυλοποιούνται στην πλησιέστερη εκατοντάδα. 
Οι αριθμοί άνω των 10 001 στρογγυλοποιούνται στην πλησιέστερη χιλιάδα. Οι αριθμοί που υπερβαίνουν το 
ήμισυ της ακέραιας μονάδας στρογγυλοποιούνται προς τα πάνω. 

(3) Τα αριθμητικά στοιχεία που αφορούν τις αιτήσεις διεθνούς προστασίας βασίζονται σε δεδομένα που συλλέ-
γονται από τον EUAA στο πλαίσιο του συστήματος έγκαιρης προειδοποίησης και ετοιμότητας. Βλ. EUAA 
annual analysis on asylum trends (Ετήσια ανάλυση του EUAA σχετικά με τις τάσεις ασύλου). 

(4) Δεν υπήρχαν διαθέσιμα στοιχεία σχετικά με τις εκκρεμείς υποθέσεις για την Τσεχία (για το διάστημα μεταξύ 
Μαρτίου και Σεπτεμβρίου 2023 και τον Δεκέμβριο του 2024) και τη Σλοβακία (από τον Δεκέμβριο του 2024). 

https://public.flourish.studio/visualisation/21590651/
https://public.flourish.studio/visualisation/21590651/
https://euaa.europa.eu/latest-asylum-trends-annual-analysis
https://euaa.europa.eu/latest-asylum-trends-annual-analysis
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Διάγραμμα 1. Επιχειρήσεις του EUAA το 2024 

 

Κατόπιν αιτήματος των γερμανικών αρχών, τον Ιούνιο του 2024 ο EUAA δρομολόγησε ένα 

νέο επιχειρησιακό σχέδιο με τη Γερμανία, με στόχο την αύξηση της εθνικής ικανότητας 

διεκπεραίωσης υποθέσεων του Δουβλίνου. Ο Οργανισμός διατήρησε ή ενίσχυσε την 

παρουσία του στις περισσότερες χώρες (5), με τη σημαντική εξαίρεση της Μάλτας, όπου οι 

επιχειρήσεις σε μεγάλο βαθμό σταδιακά καταργήθηκαν έως τα τέλη Ιουνίου, σύμφωνα με  

το χαμηλό αριθμό των αιτήσεων ασύλου που ελήφθησαν (438 έως το τέλος του έτους). Η 

επιχειρησιακή υποστήριξη προς την Αυστρία και τη Σλοβενία έληξε τον Ιούνιο, ενώ η 

υποστήριξη προς τη Λιθουανία έληξε το Δεκέμβριο. 

 
(5) Βέλγιο, Βουλγαρία, Κύπρος, Ελλάδα, Ιταλία, Ρουμανία, Ισπανία και Κάτω Χώρες. 

https://euaa.europa.eu/sites/default/files/2024_06_20_EUAA-DE_Operational%20Plan_2024.pdf
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/AT_OP_2023-2024_Amendment_2.pdf
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/EUAA_Operational_Plan_to_Slovenia_2022-2024_Amendment_1.pdf
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/EUAA_Operational_Plan_to_Lithuania_2023-2024-Amendment_1.pdf
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Διάγραμμα 2. Προσωπικό του EUAA που τοποθετήθηκε σε αποστολές το 2023 και το 2024 

 

Το 2024 η Εγκατάσταση Υποστήριξης Επανεγκατάστασης του EUAA που έχει την έδρα της 

στην Κωνσταντινούπολη της Τουρκίας παρείχε υπηρεσίες υποστήριξης στα κράτη μέλη για 

34 αποστολές επανεγκατάστασης . Συνολικά, η εγκατάσταση βοήθησε 4 100 άτομα στο 

πλαίσιο της επανεγκατάστασης και της εισδοχής για ανθρωπιστικούς λόγους, εκ των οποίων 

περίπου 3 900 συμμετείχαν με φυσική παρουσία σε κάποια δραστηριότητα στις 

εγκαταστάσεις. Πρόκειται για τον μεγαλύτερο αριθμό από τη σύσταση της Εγκατάστασης 

Υποστήριξης της Επανεγκατάστασης, το 2019. 

Το Δεκέμβριο του 2024, ο EUAA αναγνωρίστηκε επισήμως ως πάροχος συμπληρωματικής 

και ανώτερης εκπαίδευσης από τις αρχές της Μάλτας. Η διαπίστευση αποτελεί σημαντικό 

ορόσημο στο πλαίσιο της παροχής υποστήριξης προς τα κράτη μέλη για την επίτευξη μιας 

επαγγελματικής, αποτελεσματικής και ενιαίας προσέγγισης όσον αφορά τη διαχείριση του 

ασύλου και της υποδοχής σε ολόκληρη την Ευρώπη. Ως επίσημος φορέας πιστοποίησης 

προσόντων, ο Οργανισμός θα είναι σε θέση να χορηγεί ακαδημαϊκές μονάδες που ισχύουν 

στο πλαίσιο του ευρωπαϊκού συστήματος μεταφοράς και συσσώρευσης ακαδημαϊκών 

μονάδων. 

Από το 2012, περισσότεροι από 100 000 συμμετέχοντες έχουν παρακολουθήσει 

δραστηριότητες κατάρτισης του EUAA. Η ετήσια έκθεση του EUAA για θέματα κατάρτισης, η 

οποία είναι διαθέσιμη στον διαδικτυακό τόπο του Οργανισμού, παρέχει λεπτομέρειες και 

αναλύσεις σχετικά με τη χρήση και τον αντίκτυπο της κατάρτισης που παρέσχε ο 

Οργανισμός το 2024. 
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2023: 1 038 ισοδύναμα πλήρους απασχόλησης 2024: 1 077 ισοδύναμα πλήρους απασχόλησης

https://euaa.europa.eu/operations/resettlement
https://education.ec.europa.eu/education-levels/higher-education/inclusive-and-connected-higher-education/european-credit-transfer-and-accumulation-system
https://education.ec.europa.eu/education-levels/higher-education/inclusive-and-connected-higher-education/european-credit-transfer-and-accumulation-system
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Διάγραμμα 3. Κατάρτιση παρεχόμενη από τον EUAA το 2024 

 

Τον Μάρτιο του 2024 ο EUAA, σε στενή συνεργασία με την Επιτροπή, θέσπισε κοινή 

μεθοδολογία για την παρακολούθηση της επιχειρησιακής και τεχνικής εφαρμογής του 

Κοινού Ευρωπαϊκού Συστήματος Ασύλου (ΚΕΣΑ). Εγκρίθηκε επίσης πολυετές πρόγραμμα 

παρακολούθησης, το οποίο καθορίζει τη σειρά με την οποία τα κράτη μέλη θα συμμετέχουν 

στον πρώτο πενταετή κύκλο παρακολούθησης, από το 2025 έως το 2030. 

Ο Οργανισμός ανταποκρίθηκε επιτυχώς στις αυξημένες ανάγκες των κρατών μελών όσον 

αφορά τις πληροφορίες σχετικά με τη χώρα καταγωγής και τις κατευθυντήριες οδηγίες 

ανά χώρα, την επίγνωση της κατάστασης και την πρακτική καθοδήγηση και τα εργαλεία σε 

τομείς όπως η διαδικασία ασύλου, η υποδοχή, η ευαλωτότητα και η δικαστική συνεργασία, οι 

οποίοι επηρεάστηκαν από σημαντικές νομοθετικές αλλαγές. 

Στις 11 Ιουνίου 2024 τέθηκαν σε ισχύ δέκα νομοθετικές πράξεις που αποτελούν μέρος του 

Συμφώνου για τη μετανάστευση και το άσυλο (το Σύμφωνο), οι οποίες θέσπισαν 

ουσιαστικές μεταρρυθμίσεις στο ΚΕΣΑ και προέβλεψαν ενισχυμένο ρόλο του EUAA σε 

διάφορους τομείς. Στο πλαίσιο αυτό, ο Οργανισμός δρομολόγησε ένα ειδικό πρόγραμμα για 

τον συντονισμό της επανεξέτασης των επιχειρησιακών προτύπων, των δεικτών, των 

κατευθυντήριων γραμμών και της κατάρτισης, διασφαλίζοντας  τη συμμόρφωσή τους προς 

τη νέα νομοθεσία και αναπτύσσοντας νέα προϊόντα, όπου απαιτείται.  

Έως το τέλος του έτους αναφοράς, ο EUAA είχε ολοκληρώσει 11 προϊόντα που συνδέονται 

με το Σύμφωνο: 

- υπόδειγμα και εγχειρίδιο σχεδιασμού μέτρων έκτακτης ανάγκης· 

- τέσσερις ειδικά προσαρμοσμένες ενότητες κατάρτισης σχετικά με το Σύμφωνο· 

- κατάρτιση σχετικά με την παρακολούθηση και την αξιολόγηση των προγραμμάτων 

επανεγκατάστασης και εισδοχής για ανθρωπιστικούς λόγους· 

- πρακτικός οδηγός για αιτούντες με ποικίλο σεξουαλικό προσανατολισμό, ταυτότητα, 

έκφραση και χαρακτηριστικά φύλου· 

- πρακτικός οδηγός σχετικά με την ψυχική υγεία των αιτούντων διεθνή προστασία 

(μέρος I, μέρος II και μέρος III)· 

- κατευθυντήριες γραμμές σχετικά με εναλλακτικές λύσεις αντί της κράτησης· 

- συμφωνία συνεργασίας μεταξύ του EUAA και της Επιτροπής για το έργο επίγνωσης 

της κατάστασης, έγκαιρης προειδοποίησης και πρόβλεψης. 

18 000 
συμμετοχές

(+ 28 % σε 
σύγκριση με 

το 2023)

Πραγματοποιήθη
καν 1200 
σεμινάρια 

κατάρτισης

10 000 
εκπαιδευόμενοι

102 000 
συνολικές 

συμμετοχές από 
το 2012

https://euaa.europa.eu/publications/management-board-decision-no-1612024-monitoring-methodology
https://euaa.europa.eu/publications/management-board-decision-no-1612024-monitoring-methodology
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/2024-05/MBD_165_2024_Monitoring_Programme_FINAL.pdf
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/2024-05/MBD_165_2024_Monitoring_Programme_FINAL.pdf
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/promoting-our-european-way-life/migration-and-asylum/pact-migration-and-asylum_en
https://euaa.europa.eu/publications/practical-guide-SOGIESC-cross-cutting-elements
https://euaa.europa.eu/publications/practical-guide-SOGIESC-cross-cutting-elements
https://euaa.europa.eu/publications/mental-health-well-being-applicants-part-i-senior-management
https://euaa.europa.eu/publications/mental-health-well-being-applicants-part-ii-first-line-officers
https://euaa.europa.eu/publications/mental-health-well-being-applicants-part-iii-toolbox
https://euaa.europa.eu/publications/guidelines-alternatives-detention
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Επιπλέον, ο Οργανισμός υποστήριξε την Επιτροπή στην ανάπτυξη του κοινού σχεδίου 

εφαρμογής του Συμφώνου και συμμετείχε ενεργά στο συντονισμό με τα κράτη μέλη για την 

κατάρτιση των οικείων εθνικών σχεδίων εφαρμογής. 

II. Δημοσιονομικές και χρηματοοικονομικές 

πληροφορίες  

Η επιδότηση της ΕΕ στον προϋπολογισμό του EUAA για το 2024, σύμφωνα με την 

τροποποίηση 1 του ενιαίου εγγράφου προγραμματισμού 2024–2026, ανήλθε 

σε 164 677 829 EUR για πιστώσεις ανάληψης υποχρεώσεων και σε 171 677 829 EUR για 

πιστώσεις πληρωμών. 

Το 2024, τα έσοδα του Οργανισμού αποτελούνταν από τα ακόλουθα: 

- επιδότηση από τον προϋπολογισμό της ΕΕ και τους δεδουλευμένους τόκους αυτής· 

- συνεισφορές των συνδεδεμένων χωρών Σένγκεν, δηλαδή της Ισλανδίας, του 

Λιχτενστάιν, της Νορβηγίας και της Ελβετίας, και τους δεδουλευμένους τόκους 

αυτών· 

- τρίτη δόση της συμφωνίας συνεισφοράς με την Επιτροπή στο πλαίσιο του 

μηχανισμού προενταξιακής βοήθειας, φάση ΙΙΙ· 

- πρώτη δόση συνεισφορών που παρείχε η Δανία στο πλαίσιο του σχεδίου 

περιφερειακής προστασίας για τη Νότια Γειτονία· 

- δεδουλευμένα έσοδα από τόκους από τις συνεισφορές που παρείχαν η Τσεχία και η 

Δανία.  

  

https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:1d7a409a-2948-11ef-9290-01aa75ed71a1.0001.02/DOC_1&format=PDF#:~:text=The%20Common%20Implementation%20Plan%20takes,becomes%20operational%20by%20mid-2026.
https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:1d7a409a-2948-11ef-9290-01aa75ed71a1.0001.02/DOC_1&format=PDF#:~:text=The%20Common%20Implementation%20Plan%20takes,becomes%20operational%20by%20mid-2026.
https://euaa.europa.eu/publications/multi-annual-programming-2024-2026-work-programme-2024-amendment-1
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Πίνακας 1. Έσοδα ανά πηγή χρηματοδότησης, εξαιρουμένων των ποσών που μεταφέρθηκαν 
από προηγούμενα έτη (οι αριθμοί στρογγυλοποιήθηκαν σε ακέραιους αριθμούς). 

Τίτλος 
του 

προϋ-
πολογι-
σμού 

Πηγή 
χρηματοδότησης 

Έσοδα του 
προϋπολογι-

σμού (€) 

Έσοδα μετά 
τον 

καθορισμό 
του «pm» (6) 

(€) 

Έσοδα που 
ελήφθησαν 

(€) 

Υπόλοιπο 

(€) 

2 

Επιδότηση από 
τον 

προϋπολογισμό 
της ΕΕ 

171 677 829 171 677 829 171 677 829 0 

3 
Συνεισφορές 

συνδεδεμένων 
χωρών Σένγκεν 

9 766 010 9 766 010 9 766 010 0 

4 

Λοιπές συνεισφο-
ρές (συμπεριλαμ-
βανομένων των 
δεδουλευμένων 

τόκων) 

 2 365 072 2 365 072 0 

5 
Λοιπά 

έσοδα/ανάκτηση 
εξόδων, τόκοι  

 
1 697 197 1 671 908 25 289 

Συνολικά έσοδα (€) 181 443 839 185 506 108 185 480 819 25 289 

  

 
(6) Το «pm» σημαίνει pro memoria και δηλώνει ότι ένα ποσό μπορεί να διατεθεί στον προϋπολογισμό, ακόμη και 

αν δεν είναι σαφές ποιο θα ήταν το ποσό αυτό ή εάν θα υπήρχε καθόλου. 
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III. Ανθρώπινοι πόροι, εσωτερικός έλεγχος και 
αξιολογήσεις 

Ανθρώπινοι πόροι 

Το 2024, στον Οργανισμό ανατέθηκαν 592 θέσεις προσωπικού, εκ των οποίων ήταν 

καλυμμένες οι 508 (7). 

Γράφημα 4. Ανατεθείσες και καλυφθείσες θέσεις προσωπικού ανά κατηγορία το 2024 

 

Εσωτερικός έλεγχος 

Μετά την επαναξιολόγηση από την ανώτερη διοίκηση το πρώτο τρίμηνο του 2025, 

συνάχθηκε το συμπέρασμα ότι 6 αρχές εσωτερικού ελέγχου ήταν πλήρως αποτελεσματικές 

και 11 ήταν αποτελεσματικές.  

Με βάση την ανάλυση των αποτελεσμάτων στο επίπεδο των αρχών εσωτερικού ελέγχου, 

συνάχθηκε το συμπέρασμα ότι όλες οι συνιστώσες εσωτερικού ελέγχου του EUAA είναι 

αποτελεσματικές. Λειτουργούν όπως προβλέπεται, ενώ απαιτούνται βελτιώσεις για την 

αντιμετώπιση μέτριων ή ελάσσονος σημασίας ανεπαρκειών. 

Πληροφορίες σχετικά με τις ανεπάρκειες εσωτερικού ελέγχου και τις αντίστοιχες 

διορθωτικές ενέργειες είναι διαθέσιμες στον διαδικτυακό τόπο του EUAA. 

Αξιολογήσεις 

Ο Οργανισμός διενεργεί εσωτερικές ή εξωτερικές ενδιάμεσες και εκ των υστέρων 

αξιολογήσεις προγραμμάτων και δραστηριοτήτων που συνεπάγονται σημαντικές δαπάνες. 

Το 2024 ο EUAA ολοκλήρωσε 13 αξιολογήσεις. 

 
(7) Στον αριθμό αυτό περιλαμβάνονται θέσεις που είχαν προσφερθεί στους επιλεγέντες υποψηφίους και για τις 

οποίες δεν είχε ακόμη υπογραφεί σύμβαση εργασίας έως την 31 Δεκεμβρίου 2024. 
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https://euaa.europa.eu/about-us/governance-and-internal-control
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Επίσης, ο Οργανισμός γιόρτασε δέκα έτη δραστηριοτήτων αξιολόγησης, κατά τη διάρκεια 

των οποίων διενεργήθηκαν ή ανατέθηκαν περισσότερες από 70 αξιολογήσεις. 

Αναλυτική έκθεση σχετικά με την κατάσταση της υλοποίησης των σχεδίων δράσης για την 

απόκριση στα ευρήματα των αξιολογήσεων είναι διαθέσιμη στον διαδικτυακό τόπο του 

Οργανισμού. 

https://euaa.europa.eu/publications/evaluations-euaa-supporting-evolving-mandate-agency-decade
https://euaa.europa.eu/publications/six-monthly-report-management-board-status-implementation-improvement-actions-address-evaluation-recommendations-1#:~:text=Asylum%20Trends-,Six-monthly%20report%20to%20the%20Management%20Board%20on%20the%20status,actions%20to%20address%20evaluation%20recommendations&amp;text=This%20report%20provides%20an%20overview,the%20end%20of%20December%202024.
https://euaa.europa.eu/publications/six-monthly-report-management-board-status-implementation-improvement-actions-address-evaluation-recommendations-1#:~:text=Asylum%20Trends-,Six-monthly%20report%20to%20the%20Management%20Board%20on%20the%20status,actions%20to%20address%20evaluation%20recommendations&amp;text=This%20report%20provides%20an%20overview,the%20end%20of%20December%202024.
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