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l. Przeglad roczny

W 2024 r. panstwa UE+ (') otrzymaty ponad milion wnioskéw o udzielenie ochrony
miedzynarodowej (%), co oznacza spadek o 11% w poréwnaniu z 2023 r. Byta to jednak druga
co do wielkosci liczba od 2016 r., kiedy to w UE+ ztozono blisko 1,2 min wnioskéw

o udzielenie azylu ().

Na koniec roku sprawozdawczego w prawie 981 000 spraw oczekiwano na decyzje
w pierwszej instancji, co stanowi wzrost o 11% w pordwnaniu z tym samym okresem zesztego
roku®.

Liczba decyzji o udzieleniu tymczasowej ochrony osobom uciekajgcym przed rosyjska wojna
napastnicza przeciwko Ukrainie zmniejszyta sie o jedng czwartg w poréwnaniu z 2023 r. Ich
liczba pozostata jednak znaczna — w 2024 r. paristwa UE+ wydaty 746 000 decyzji.

W kontekscie utrzymujgcej sie presji na krajowe systemy azylowe EUAA rozmiescita
rekordowa liczbe pracownikéw w 13 paristwach cztonkowskich, co odpowiada 1077
ekwiwalentom petnego czasu pracy.

Agencja dziatata w kluczowych obszarach zwigzanych z azylem, takich jak przyjmowanie,
relokacja, tymczasowa ochrona, pomoc matoletnim bez opieki, budowanie zdolnosci i jakos¢
procedur. Zwiekszono wsparcie dla procedury azylowej: w porédwnaniu z 2023 r. liczba
rejestracji i przestuchan wzrosta odpowiednio o 21% i 45%.

() W tym przypadku paristwa cztonkowskie UE oraz Norwegia i Szwajcaria.

(® Wszystkie liczby wieksze niz 100 zostaty zaokraglone. Liczby od 101 do 1000 zaokraglono do najblizszej
dziesiatki. Liczby od 1001 do 10 000 zaokraglono do najblizszej setki. Liczby wieksze niz 10 001 zaokraglono
do najblizszego tysigca. Liczby w potowie tych przedziatdw lub wieksze zaokraglono w godre.

(®) Dane liczbowe dotyczgce wnioskéw o udzielenie ochrony miedzynarodowej opieraja sie na danych
zgromadzonych przez EUAA w ramach systemu wczesnego ostrzegania i gotowosci. Zobacz coroczna analiza
EUAA dotyczaca tendencji w dziedzinie azylu.

() Dane dotyczace spraw w toku nie byty dostepne dla Czech (marzec—wrzesier 2023 r. i grudzieri 2024 r.)

i Stowacji (od grudnia 2024 r.).



https://public.flourish.studio/visualisation/21590651/
https://euaa.europa.eu/latest-asylum-trends-annual-analysis
https://euaa.europa.eu/latest-asylum-trends-annual-analysis
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Rys. 1. Operacje EUAA w 2024 .

* —_
Rozmieszczony personel Rejestracje oséb ubiegajacych sie  Przestuchania w ramach procedury
EUAA o azyl rozpatrzone azylowej przeprowadzone
przez EUAA przez EUAA

1077 85 000 16 000
ekwiwalentéw rejestracji przestuchari
petnego czasu pracy 35% ' w5 .
w 13 operacjach ztozonych krajach prowadzenia
wnioskow operacji

Na wniosek organdéw niemieckich w czerwcu 2024 r. EUAA rozpoczeta nowy plan
operacyjny we wspétpracy z Niemcami, majacy na celu zwiekszenie krajowych zdolnosci do
rozpatrywania spraw procedowanych w systemie dublinskim. Agencja utrzymata lub
wzmochita swojg obecnosé¢ w wigkszosci panstw (°), ze znaczacym wyjatkiem Malty,

w ktdrej operacje w duzej mierze stopniowo wycofywano do korica czerwca, zgodnie

z niewielka liczba otrzymanych wnioskdw o udzielenie azylu (438 do korica roku). Wsparcie
operacyjne dla Austrii i Stowenii zakoriczyto sie w czerwcu, natomiast wsparcie dla Litwy
zakonczyto sie w grudniu.

() Belgia, Butgaria, Cypr, Grecja, Wtochy, Rumunia, Hiszpania i Holandia.

L 5


https://euaa.europa.eu/sites/default/files/2024_06_20_EUAA-DE_Operational%20Plan_2024.pdf
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/2024_06_20_EUAA-DE_Operational%20Plan_2024.pdf
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/AT_OP_2023-2024_Amendment_2.pdf
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/EUAA_Operational_Plan_to_Slovenia_2022-2024_Amendment_1.pdf
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/EUAA_Operational_Plan_to_Lithuania_2023-2024-Amendment_1.pdf
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Rys. 2. Rozmieszczony personel EUAA w latach 2023 i 2024

Grecja 461
Wiochy
Cypr
Hiszpania
Belgia
Holandia
Rumunia
Malta
Stowenia
Butgaria
Litwa
Austria

Niemcy
Czechy 2 0

2023: 1038 ekwiwalentow petnego czasu pracy
B 2024: 1077 ekwiwalentéw petnego czasu pracy

W 2024 r. instrument wsparcia przesiedlen EUAA zlokalizowany w Stambule (Turcja)
zapewnit ustugi wsparcia 34 misjom przesiedlen parnstw cztonkowskich. Ogétem w ramach
tego instrumentu udzielono pomocy 4100 osobom w kontekscie przesiedlen i przyjmowania
ze wzgleddéw humanitarnych, a okoto 3900 o0séb fizycznie uczestniczyto w dziataniach

w obiektach. Byta to najwieksza liczba od czasu ustanowienia w 2019 r. instrumentu wsparcia
przesiedlen.

W grudniu 2024 r. EUAA zostata oficjalnie uznana przez wtadze maltarskie za instytucje
ksztatcenia ustawicznego i szkolnictwa wyzszego. Przyznanie tego statusu stanowi wazny
krok w kierunku wsparcia panstw cztonkowskich w osiggnieciu profesjonalnego, skutecznego
i jednolitego podejscia do zarzadzania azylem i przyjmowaniem w catej Europie. Jako
instytucja zapewniajgca mozliwosc¢ uzyskania formalnych kwalifikacji Agencja bedzie mogta
przyznawac punkty uznawane w ramach europejskiego systemu transferu i akumulacji
punktdw.

Od 2012 r. w dziataniach szkoleniowych EUAA wzieto udziat ponad 100 000 uczestnikéw.
Roczne sprawozdanie EUAA ze szkolen, dostepne na stronie internetowej Agenciji, zawiera
szczegotowe informacje i analizy dotyczace wykorzystania i wptywu szkolen Agencji

w 2024 r.



https://euaa.europa.eu/operations/resettlement
https://education.ec.europa.eu/education-levels/higher-education/inclusive-and-connected-higher-education/european-credit-transfer-and-accumulation-system
https://education.ec.europa.eu/education-levels/higher-education/inclusive-and-connected-higher-education/european-credit-transfer-and-accumulation-system
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Rys. 3. Szkolenia EUAA w 2024 r.

18 000
uczestnikow

(+28% w poréwnaniu
z2023r.)

W marcu 2024 r. EUAA ustanowita — w Scistej wspotpracy z Komisjg — wspdlng metodyke
monitorowania operacyjnego i technicznego stosowania wspodlnego europejskiego systemu
azylowego (WESA). Przyjeto rowniez wieloletni program monitorowania, w ktérym okreslono
kolejnosé, w jakiej panstwa cztonkowskie beda uczestniczy¢ w pierwszym piecioletnim cyklu
monitorowania — w latach 2025-2030.

Agencja skutecznie zareagowata na zwiekszone potrzeby panstw cztonkowskich w zakresie
informacji o krajach pochodzenia i dotyczacych ich wytycznych, orientacji sytuacyjnej oraz
praktycznych wytycznych i narzedzi w takich obszarach, jak: procedura azylowa,
przyjmowanie, podatnosc na zagrozenia oraz wspodtpraca sagdowa, na ktére to obszary miaty
wptyw znaczgce zmiany legislacyjne.

Wraz z wejsciem w zycie 11 czerwca 2024 r. dziesieciu aktdw ustawodawczych sktadajacych
sie na pakt o migracji i azylu (,pakt”) wprowadzono istotne reformy WESA i przewidziano
zwiekszenie roli EUAA w kilku obszarach. W zwigzku z tym Agencja uruchomita specjalny
program majacy na celu koordynacje przegladu jej norm operacyjnych, wskazZnikdw,
wytycznych i szkolen, zapewnienie ich zgodnosci z nowym prawodawstwem oraz
opracowanie w razie potrzeby nowych produktdw.

Do konca roku sprawozdawczego EUAA sfinalizowata 11 produktéw zwigzanych z paktem:

- szablon i podrecznik planowania ewentualnosciowego;

- cztery dostosowane do potrzeb moduty szkoleniowe dotyczace paktu;

- szkolenia w zakresie monitorowania i oceny programow przesiedlen i przyjmowania
ze wzgleddéw humanitarnych;

- poradnik praktyczny dotyczacy ubiegajacych sie o ochrone 0séb o zréznicowanej
orientacji seksualnej, tozsamosci ptciowej, ekspresiji ptciowej i cechach ptciowych;

- poradnik praktyczny dotyczgcy zdrowia psychicznego oséb ubiegajacych sie
o ochrone miedzynarodowa (czesc |, czesc Il i czesc lll);

- wytyczne dotyczace alternatyw dla zatrzymania;

- porozumienie robocze miedzy EUAA a Komisjg dotyczace projektu orientac;ji
sytuacyjnej, wczesnego ostrzegania i prognozowania.



https://euaa.europa.eu/publications/management-board-decision-no-1612024-monitoring-methodology
https://euaa.europa.eu/sites/default/files/2024-05/MBD_165_2024_Monitoring_Programme_FINAL.pdf
https://commission.europa.eu/strategy-and-policy/priorities-2019-2024/promoting-our-european-way-life/migration-and-asylum/pact-migration-and-asylum_en
https://euaa.europa.eu/publications/practical-guide-SOGIESC-cross-cutting-elements
https://euaa.europa.eu/publications/practical-guide-SOGIESC-cross-cutting-elements
https://euaa.europa.eu/publications/mental-health-well-being-applicants-part-i-senior-management
https://euaa.europa.eu/publications/mental-health-well-being-applicants-part-ii-first-line-officers
https://euaa.europa.eu/publications/mental-health-well-being-applicants-part-iii-toolbox
https://euaa.europa.eu/publications/guidelines-alternatives-detention
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Ponadto Agencja wspierata Komisje w opracowywaniu wspdlnego planu wdrazania paktu
i byta Scisle zaangazowana w koordynacje z panstwami cztonkowskimi na potrzeby
przygotowania ich krajowych plandw wdrazania.

Il. Informacje budzetowe i finansowe

Dotacja UE w budzecie EUAA na 2024 r., zgodnie z poprawka 1 do jednolitego dokumentu
programowegdo na lata 2024-2026, wyniosta 164 677 829 EUR w srodkach na
zobowiagzania i 171 677 829 EUR w srodkach na ptatnosci.

W 2024 r. dochody Agencji sktadaty sie z nastepujacych elementéw:

- dotacja z budzetu UE wraz z naliczonymi odsetkami;

- wktady panstw stowarzyszonych w ramach Schengen, czyli Islandii, Liechtensteinu,
Norwegii i Szwajcarii, oraz ich naliczone odsetki;

- trzecia rata umowy o przyznanie wktadu zawartej z Komisjg w ramach instrumentu
pomocy przedakcesyjnej, etap llI;

- pierwsza rata wktaddw przekazanych przez Danie w ramach regionalnego projektu
ochrony dla potudniowego sasiedztwa;

- przychody z tytutu odsetek naliczone od wktaddéw przekazanych przez Czechy
i Danie.

Tabela 1. Dochody wedtug Zrédta finansowania, z wytaczeniem kwot przeniesionych
z poprzednich lat (dane liczbowe zaokraglone do petnej liczby)

Tytut Zrédto Dochéd Dochéd po Dochéd Pozostate
budzet finansowania w budzecie okresleniu otrzymany saldo
u (EUR) p.m. (°) (EUR) (EUR) (EUR)
5 Dotacja z budzetu 171677 829 171677 829 171677 829 0
UE
Wktady panstw 9766 010 9766 010 9 766 010 0]
3 stowarzyszonych
w ramach
Schengen
Pozostate wktady 2 365 072 2 365 072 0]
4 (w tym naliczone
odsetki)
Pozostate 1697 197 1671908 25289
5 przychody/zwrot
kosztéw, odsetki
Catkowity dochéd (EUR) 181443839 | 185506 108 | 185 480 819 25 289

() Zapis ,p.m.” oznacza pro memoria i oznacza, ze kwota moze zostac przypisana do budzetu, nawet jesli nie
jest jasne, jaka bedzie jej wysokosc lub czy w ogdle zostanie zrealizowana.
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https://eur-lex.europa.eu/resource.html?uri=cellar:1d7a409a-2948-11ef-9290-01aa75ed71a1.0001.02/DOC_1&format=PDF#:~:text=The%20Common%20Implementation%20Plan%20takes,becomes%20operational%20by%20mid-2026.
https://euaa.europa.eu/publications/multi-annual-programming-2024-2026-work-programme-2024-amendment-1
https://euaa.europa.eu/publications/multi-annual-programming-2024-2026-work-programme-2024-amendment-1
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lll. Zasoby ludzkie, kontrola wewnetrznai oceny

Zasoby ludzkie
W 2024 r. Agencji przydzielono 592 stanowiska, z czego 508 (') zostato obsadzonych.

Rys. 4. Stanowiska przydzielone i obsadzone w podziale na kategorie w 2024 r.

Oddelegowani eksperci krajowi l_—|11

6
Pracownicy kontraktowi finansowani w ramach 17
projektu 14

Pracownicy kontraktowi — krétkoterminowi — do 60
celéw operacyjnych

Pracownicy kontraktowi 133
Pracownicy zatrudnieni na czas okreslony — 135
asystenci
Pracownicy zatrudnieni na czas okreslony — 236
administratorzy
0 50 100 150 200 250

OPrzydzielone MObsadzone

Kontrola wewnetrzna

Po przeprowadzeniu ponownej oceny kadry kierowniczej wyzszego szczebla w pierwszym
kwartale 2025 r. stwierdzono, ze szesc¢ zasad kontroli wewnetrznej byto w petni skutecznych,
a 11 byto skutecznych.

Na podstawie analizy wynikdw na poziomie zasad kontroli wewnetrznej stwierdzono, ze
wszystkie elementy kontroli wewnetrznej EUAA sg skuteczne. Dziatajg one zgodnie

z zatozeniami, choc¢ konieczne sg usprawnienia, aby usunac¢ umiarkowane lub niewielkie
niedociggniecia.

Informacje na temat niedociaggnie¢ w kontroli wewnetrznej i odpowiednich dziatan
naprawczych sg dostepne na stronie internetowej EUAA.

Oceny

Agencja przeprowadza wewnetrzne lub zewnetrzne oceny srodokresowe i oceny ex post
programow i dziatan, ktdre pociaggaja za soba znaczne wydatki. W 2024 r. EUAA ukonczyta
13 ocen.

Obchodzono réwniez dziesieciolecie dziatalnosci ewaluacyjnej — w okresie tym
przeprowadzono lub zlecono ponad 70 ocen.

Szczegodtowe sprawozdanie na temat stanu realizacji plandw dziatania w odpowiedzi na
wyniki oceny jest dostepne na stronie internetowej Agenciji.

() Liczba ta obejmuje stanowiska, ktére zostaty zaproponowane wybranym kandydatom i w odniesieniu do
ktérych nie podpisano jeszcze umowy o prace — wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2024 r.
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https://euaa.europa.eu/about-us/governance-and-internal-control
https://euaa.europa.eu/publications/evaluations-euaa-supporting-evolving-mandate-agency-decade
https://euaa.europa.eu/publications/six-monthly-report-management-board-status-implementation-improvement-actions-address-evaluation-recommendations-1#:~:text=Asylum%20Trends-,Six-monthly%20report%20to%20the%20Management%20Board%20on%20the%20status,actions%20to%20address%20evaluation%20recommendations&amp;text=This%20report%20provides%20an%20overview,the%20end%20of%20December%202024.
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