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Toelichting op het afrondingsbeleid 

Het volgende afrondingsbeleid is van toepassing op niet-financiële cijfers: 

- waarden tussen 101 en 1 000 zijn afgerond op het dichtstbijzijnde tiental; 

- waarden tussen 1 001 en 10 000 zijn afgerond op het dichtstbijzijnde honderdtal; 

- waarden boven 10 000 zijn afgerond op het dichtstbijzijnde duizendtal; 

- tussenliggende waarden zijn naar boven afgerond; 

- percentages zijn afgerond op het dichtstbijzijnde gehele getal. 

Tenzij anders vermeld, zijn financiële cijfers niet afgerond. 
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I. Het jaar in een notendop 

In 2025 werden er in de EU+ ongeveer 822 000 verzoeken om internationale bescherming 

ingediend, wat neerkomt op een daling van 19 % ten opzichte van 2024 (1). Afghaanse, 

Venezolaanse en Syrische onderdanen vormden de drie grootste groepen verzoekers om 

internationale bescherming; zij waren goed voor respectievelijk 14 %, 11 % en 5 % van alle in 

2025 ingediende verzoeken. 

Naast de asielaanvragen genoten eind 2025 ongeveer 4,5 miljoen personen tijdelijke 

bescherming in de EU+. Deze vorm van bescherming werd voor het eerst geactiveerd in 

2022 als reactie op de grootschalige invasie van Oekraïne door Rusland. 

In november 2025 publiceerde de Commissie het eerste Europees jaarverslag over asiel en 

migratie, waarmee de start werd ingeluid van de jaarlijkse cyclus voor migratiebeheer die is 

vastgesteld in het kader van het migratie- en asielpact (hierna: “het pact”).  

In december 2025 hebben het Europees Parlement en de Raad een politiek akkoord bereikt 

over een EU-breed geharmoniseerd gebruik van de begrippen “veilig land van herkomst” en 

“veilig derde land”. Deze hervorming heeft tot doel de grens- en terugkeerprocedures te 

versnellen en de band tussen het asiel- en het terugkeerbeleid te versterken. 

Tegen deze achtergrond heeft het EUAA nieuwe operationele plannen ondertekend met 

Ierland en Litouwen en heeft het operationele en technische bijstand verleend aan 

twaalf lidstaten door de inzet van bijna 1 000 personeelsleden, naast 450 tolken. 

Figuur 1. Het jaar in cijfers – 1 van 3  

  

 

 
(1) Bron: EUAA-systeem voor vroegtijdige waarschuwing en paraatheid. Zie het verslag van het EUAA over de 

meest recente asieltrends in 2025 voor gedetailleerde informatie en analyses. 
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https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/14378-Migration-asylum-the-European-Annual-Asylum-and-Migration-Report_en
https://ec.europa.eu/info/law/better-regulation/have-your-say/initiatives/14378-Migration-asylum-the-European-Annual-Asylum-and-Migration-Report_en
https://home-affairs.ec.europa.eu/policies/migration-and-asylum/pact-migration-and-asylum_en
https://www.europarl.europa.eu/news/en/press-room/20251215IPR32221/asylum-policy-deal-on-first-ever-eu-list-of-safe-countries-of-origin
https://www.europarl.europa.eu/news/en/press-room/20251215IPR32221/asylum-policy-deal-on-first-ever-eu-list-of-safe-countries-of-origin
https://www.euaa.europa.eu/sites/default/files/OP_Ireland_2025-2026_external.pdf
https://www.euaa.europa.eu/sites/default/files/OP_Lithuania_2025-2026.pdf
https://www.euaa.europa.eu/publications/latest-asylum-trends-2025-annual-analysis
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Een belangrijk aandachtspunt van het agentschap was de ondersteuning van de lidstaten bij 

hun voorbereidingen op de inwerkingtreding van de wetgevingsinstrumenten van het pact in 

juni 2026. Het EUAA heeft een breed scala aan materialen in verband met het pact 

geleverd, waaronder opleidingen, operationele richtsnoeren, hulpmiddelen en analytische 

producten. 

Duizenden nationale ambtenaren hebben deelgenomen aan opleidingsactiviteiten, wat wijst 

op de groeiende vraag naar ondersteuning door het agentschap bij het voorbereiden van de 

overheidsdiensten van de lidstaten op het nieuwe wetgevingskader.  

De inwijding van het EUAA Academy-gebouw in juni 2025 vormde een belangrijke 

institutionele mijlpaal: hiermee werd een Europees kenniscentrum opgericht voor 

gespecialiseerde en geaccrediteerde opleidingen op het gebied van asiel en opvang. Door 

certificaten, kwalificaties en diploma’s uit te reiken en de officiële erkenning van de 

opleidingsresultaten van het EUAA in de hele EU en daarbuiten te bevorderen, zal de 

EUAA Academy opleidingen voor een breed scala aan functies op het gebied van asiel en 

opvang verder professionaliseren.  

Figuur 2. Het jaar in cijfers – 2 van 3  

 

In 2025 is het EUAA begonnen met het monitoren van de operationele en technische 

toepassing van het gemeenschappelijk Europees asielstelsel overeenkomstig de in 2024 

vastgestelde methode. Het monitoringmechanisme, dat in 2022 door de EUAA-verordening is 

ingevoerd, heeft tot doel “om mogelijke tekortkomingen in de asiel- en opvangstelsels van de 

lidstaten te voorkomen of te identificeren en om hun capaciteit en paraatheid voor het beheer 

van situaties van onevenredige druk te beoordelen [...]” (2). 

In overleg met de relevante nationale autoriteiten heeft het agentschap de proeffase van het 

monitoringmechanisme in Estland en Nederland uitgevoerd. Het EUAA zal de komende jaren 

 
(2) Artikel 14, lid 1, van Verordening (EU) 2021/2303 van het Europees Parlement en de Raad van 15 december 

2021 inzake het Asielagentschap van de Europese Unie. 
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https://www.euaa.europa.eu/news-events/eu-agency-asylum-inaugurates-its-training-academy-asylum-and-reception-officials
https://www.euaa.europa.eu/publications/management-board-decision-no-1612024-monitoring-methodology
https://www.euaa.europa.eu/publications/management-board-decision-no-1612024-monitoring-methodology
https://www.euaa.europa.eu/news-events/euaa-begins-monitoring-operational-and-technical-application-common-european-asylum-system-two-member-states
https://www.euaa.europa.eu/news-events/euaa-begins-monitoring-operational-and-technical-application-common-european-asylum-system-two-member-states
https://eur-lex.europa.eu/eli/reg/2021/2303/oj/eng
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andere lidstaten blijven monitoren in overeenstemming met zijn meerjarig 

monitoringprogramma voor de periode 2026-2030. 

Figuur 3. Het jaar in cijfers – 3 van 3  

 

Het agentschap breidde ook zijn samenwerking met EU-partners uit door de aanwerving van 

acht verbindingsfunctionarissen in de lidstaten, die begin 2026 in hun respectieve 

standplaatsen werden ingezet. Dit is de eerste keer dat het agentschap in het kader van zijn 

horizontale rol en los van operationele activiteiten een permanente aanwezigheid in de 

lidstaten heeft opgezet. Van de verbindingsfunctionarissen wordt verwacht dat zij de 

informatiestromen versterken en een coherentere en beter gecoördineerde aanpak van het 

werk van het agentschap op verschillende gebieden ondersteunen door de dagelijkse 

contacten met de nationale autoriteiten te vergemakkelijken en door voor elke lidstaat een 

centraal contactpunt binnen het agentschap te bieden. 

Bovendien organiseerde het EUAA in juni 2025 zijn eerste jaarlijkse conferentie over de 

stand van zaken op het gebied van asiel, waarop ongeveer 1 000 deelnemers, zowel online 

als ter plaatse, bijeenkwamen om te debatteren over de zich ontwikkelende agenda van het 

EU-migratie- en asielbeleid. 

Wat de externe dimensie betreft, vierde het EUAA de tiende verjaardag van het door de EU 

gefinancierde programma voor regionale steun van de EU voor beschermingsgevoelige 

systemen voor migratiebeheer in de Westelijke Balkan, dat wordt uitgevoerd in partnerschap 

met het Europees Grens- en kustwachtagentschap (Frontex), de Internationale Organisatie 

voor Migratie en de Hoge Commissaris van de Verenigde Naties voor de Vluchtelingen. In de 

afgelopen tien jaar heeft het programma de autoriteiten van de Westelijke Balkan 

ondersteund bij het verbeteren van het migratie- en asielbeleid, in overeenstemming met de 

normen van de EU en de internationale gemeenschap. 

Ten slotte heeft het agentschap in 2025 gesprekken opgestart over de ontwikkeling van 

projecten voor capaciteitsopbouw voor Moldavië en Oekraïne, die tot de derde landen met 

de hoogste prioriteit voor het agentschap behoren. 
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https://www.euaa.europa.eu/sites/default/files/2024-05/MBD_165_2024_Monitoring_Programme_FINAL.pdf
https://www.euaa.europa.eu/sites/default/files/2024-05/MBD_165_2024_Monitoring_Programme_FINAL.pdf
https://www.euaa.europa.eu/news-events/state-asylum-conference-implementing-pact-together-credible-entry-and-return-policies-are-key-restoring-public-trust-migration-management
https://www.euaa.europa.eu/news-events/state-asylum-conference-implementing-pact-together-credible-entry-and-return-policies-are-key-restoring-public-trust-migration-management
https://www.euaa.europa.eu/news-events/decade-progress-10-years-eu-regional-support-protection-sensitive-migration-management-systems-western-balkans
https://www.euaa.europa.eu/news-events/decade-progress-10-years-eu-regional-support-protection-sensitive-migration-management-systems-western-balkans
https://www.euaa.europa.eu/news-events/decade-progress-10-years-eu-regional-support-protection-sensitive-migration-management-systems-western-balkans
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II. Begrotingsgerelateerde en financiële informatie 

De EU-subsidie in de begroting van het EUAA voor 2025, overeenkomstig wijziging 2 van het 

enkelvoudig programmeringsdocument 2025-2027, bedroeg 191 737 310 EUR aan 

vastleggingskredieten en 194 737 310 EUR aan betalingskredieten. 

In 2025 bestonden de inkomsten van het agentschap uit de volgende posten: 

- subsidie uit de EU-begroting en de daarop opgebouwde rente;  

- bijdragen van de met de Schengenruimte geassocieerde landen en de daarop 

opgebouwde rente;  

- tweede termijn in het kader van de door het NDICI – Europa in de wereld gefinancierde 

bijdrageovereenkomst; 

- termijnen in het kader van de door het IPA gefinancierde bijdrageovereenkomsten voor 

de uitvoering van projecten ter ondersteuning van beschermingsgevoelige 

migratiebeheersystemen in de Westelijke Balkan; 

- rentebaten uit door Tsjechië en Denemarken verstrekte bijdragen. 

Tabel 1. Inkomsten per financieringsbron, exclusief bedragen overgedragen uit voorgaande jaren 

(cijfers afgerond op het volgende hele getal) 

Begrotingstitel Financieringsbron Ontvangsten in 
de begroting 

(EUR) 

Ontvangsten na 
vaststelling p.m.-
vermeldingen (3) 

(EUR) 

Ontvangsten 

(EUR) 

Resterend saldo 

(EUR) 

2 
Subsidie uit de 
EU-begroting 

194 737 310 194 737 310 194 737 310 0 

3 

Bijdragen van met 
de 
Schengenruimte 
geassocieerde 
landen 

9 591 617 9 591 617 9 591 617 0 

4 

Overige bijdragen 
(inclusief 
opgebouwde 
rente) 

1 354 593 6 362 782 6 362 782 0 

5 

Andere 
inkomsten/terugb
etaling van 
uitgaven, 
rentebaten 

 

 

0  

 

1 175 636 1 158 705 16 931 

Totaal inkomsten (EUR) 205 683 520 211 867 345 211 850 414 16 931 

 
(3) p.m. staat voor pro memorie en geeft aan dat een bedrag kan worden toegewezen aan de begroting, ook al is 

het niet duidelijk wat dat bedrag zou zijn, of dat het überhaupt zou bestaan. 

https://www.euaa.europa.eu/publications/euaa-single-programming-document-2025-2027-work-programme-2025-amendment-2
https://www.euaa.europa.eu/publications/euaa-single-programming-document-2025-2027-work-programme-2025-amendment-2
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III. Personeel, interne controle en evaluaties 

Personeel 

In 2025 beschikte het agentschap over in totaal 670 beschikbare posten, waarvan er aan het 

eind van het jaar 581 (4) bezet waren.  

Figuur 4. Bezette en beschikbare posten per categorie op 31 december 2025 

 

Internecontrolesystemen 

Na de in het eerste kwartaal van 2026 uitgevoerde herbeoordeling concludeerde het hoger 

management dat acht internecontrolebeginselen volledig doeltreffend waren en negen 

doeltreffend. Op basis van de analyse van de internecontrolebeginselen werd geconcludeerd 

dat vier internecontrolecomponenten doeltreffend waren en dat één component volledig 

doeltreffend was. Ze werken zoals beoogd, ook al zijn er verbeteringen nodig om matige of 

kleine tekortkomingen aan te pakken. 

Informatie over tekortkomingen in de interne controle en de bijbehorende corrigerende 

maatregelen is beschikbaar op de website van het EUAA. 

 
(4) Dit cijfer omvat posten die op 31 december 2025 aan de geselecteerde kandidaten waren aangeboden maar 

waarvoor nog geen arbeidsovereenkomst was ondertekend.  
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https://euaa.europa.eu/about-us/governance-and-internal-control
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Evaluaties 

Het EUAA voert interne of externe tussentijdse en achteraf verrichte evaluaties uit van 

programma’s en activiteiten die aanzienlijke uitgaven met zich meebrengen. In 2025 heeft het 

EUAA vijf evaluaties voltooid. 

Een gedetailleerd verslag over de stand van de uitvoering van de actieplannen in reactie op 

de evaluatiebevindingen is beschikbaar op de website van het agentschap. 

https://www.euaa.europa.eu/publications/six-monthly-report-management-board-status-implementation-improvement-actions-address-evaluation-recommendations-2
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